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Valtuustoseminaarin työstöä 25.8.2025 / visio

Hyvän elämän pääkaupunki
• Kevään kyselyissä yhteensä 89 %

kannatti täysin tai pienin parannuksin

• Kaupunginvaltuusto 25.8.:
Viesti pysyy samana, mutta

jotakin uudistamista tarvitaan
Mitä ehdotettiin:
- Hyvän elämän kotikaupunki
- Kaupunki, jolla on pallo hallussa
- Urheilun pääkaupunki
- Täydennys: Inhimillinen, sivistynyt ja turvallinen
- Täydennys: Elämänlaatua, elinvoimaa ja arjen rikkautta
- Sana ”pääkaupunki” on kulunut
- Onnellisuus mukaan visioon?
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Kuopio 2030:

Hyvän elämän
pääkaupunki
Terveyttä, elinvoimaa
ja arjen rikkautta
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Kuopio 2030:

• Hyvinvoiva ja yhteisöllinen - turvallinen
kaikille, paras paikka kasvaa ja oppia

• Elinvoimainen ja kasvava - houkutteleva
osaajille ja yrityksille

• Ilmasto- ja resurssiviisas - kestävästi
kasvava, ympäristöstään ylpeä

• Uudistuva ja yhdessä tekevä - haluttu,
hyvinvoiva työyhteisö

• Kansainvälinen Kuopio kasvaa kestävästi ja
älykkäästi vaikuttavasti

• Kuopio on kansainvälistyvä sivistys-,
kulttuuri- ja urheilukaupunki

• Kuopiossa elämä on terveellistä ja
turvallista (lisäysehdotuksia: mukaan ihminen, hyvinvointi
ja  onnellisuus)

• Kuopion talous on tasapainossa
ja palveluverkosto toimii tehokkaasti
(lisäysehdotuksia: uudistuva Kuopio, osaava, motivoitunut ja
hyvinvoiva henkilöstö, toimivat palvelut)

• Kuopio on kokonainen
(luovutaan päämääränä ja siirretään osallisuuden/yhteisöllisyyden yhteyteen)

Valtuustoseminaarin työstöä 25.8.2025 / päämäärät



Valtuustoseminaarin työstöä 25.8.2025 / menestystekijät

”Kansainvälinen Kuopio kasvaa kestävästi ja vaikuttavasti”
• Kasvua tukeva maankäyttö; elinkeinoalueet (riittävä tonttivaranto, yritystontit),

asuminen (tontit, korkea rakentaminen)
• Osaavan työvoiman saatavuus; aloituspaikat, oppilaitokset, opiskelijoiden

kiinnittyminen alueelle, kv-osaajat, kotouttaminen, avoimet työpaikat, tki
• Edunvalvonta; verkostot ja niiden suuntautuminen
• Elinvoimapalvelut; elinkeinotoiminnan prosessit (+ maanhankinta ja kaavoitus),

resurssit, kasvua tukevat palvelut, maaseutuasiamiehet, invest in –työ, ”helppo tulla
Kuopioon”
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*Lisäysehdotuksia: kansainvälinen (lisätty), vaikuttavasti (lisätty)
Uusi nimiehdotus: ”Kuopio kasvaa kestävästi kohti toivottua tulevaisuutta”



Valtuustoseminaarin työstöä 25.8.2025 / menestystekijät

”Kuopio on sivistys-, kulttuuri- ja urheilukaupunki”
• Osaaminen / kasvatus ja koulutus; osaava henkilöstö, resurssit, koulutusketju

kunnossa ja toimiva – on elinvoimatekijä
• Kumppanuudet alueen sisällä ja ulkopuolelle, verkostot, kv-kumppanuudet,
• Tunnettuus/ brändi, erottautumistekijöiden tunnistaminen
• Olosuhteet; infran ylläpito, uudet hankkeet, rohkeus investoida, investointien

hyödyntäminen, saavutettavuus
• Matkailu; myynti
• KV-asukkaat; miten saadaan kv-osaajia, kv-asukkaiden parempi huomiointi
• Muuta: kaupungin proaktiivisuus, kuopiolaistaminen, maaseudun markkinointi,

luovien alojen taiteilijoiden toimintaedellytykset
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Valtuustoseminaarin työstöä 25.8.2025 / menestystekijät

”Kuopiossa elämä on terveellistä ja turvallista”*

• Syrjäytymisen ehkäiseminen; oppimisen ongelmat, lasten ja nuorten ongelmat,
perheiden ja vanhemmuuden tuki, yhteisöllisyys, lähiyhteisöt, hva-yhteistyö,
järjestösektori

• Kokonaisturvallisuus, resilienssi, huoltovarmuus, kriisinhallintakyky; erottuminen
muista kaupungeista!

• Turvallinen, asukkaan arkea tukeva kaupunki- ja liikkumisympäristö;
liikunnan edistäminen, arkiliikunta, viestintä mahdollisuuksista, mielekästä
tekemistä kaikenikäisille, luontoyhteys

• Ilmastonmuutokseen sopeutuminen kaupunkisuunnittelussa, esim. puiden
varjostus
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*Lisäysehdotuksia: mukaan ihminen, hyvinvointi ja onnellisuus
Uusi nimiehdotus: ”Yhteenkuuluvassa ja hyvinvoivassa Kuopiossa on turvallista elää”



Valtuustoseminaarin työstöä 25.8.2025 / menestystekijät

Kuopion talous on tasapainossa*
• Talouden tasapainotusohjelman toteutus (seuranta, arviointi, johdonmukaisuus,

sitoutuminen, päätösten teko)

• Päätös palveluverkostosta – tehokas tuotanto, laadukas palvelutuotanto

• Verotulojen lisääminen mm. työllisyyttä parantamalla, esim. työllisyyspalvelujen roolin nosto
ja työllisyyden rakenteellisten haasteiden ratkaisu, lisäksi mm. kv-investoinnit, yritystontit ja -
kaavoitus, yritysdynamiikan vahvistaminen, teollisuusyritykset, vanhat kiinteistöt, osaajien
pitäminen, eu-rahoituksen hyödyntäminen, matkailun edistäminen, lapsiperheiden
”houkuttelu”, pehmeät kilpailukykykeinot, tunnettuuden lisääminen)

• Osaava, motivoitunut ja hyvinvoiva henkilöstö

• Digitalisaation (tekoäly, robotiikka) hyödyntäminen

• Hankinnat

• Alueyhteistyö, yritysyhteistyö
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*Lisäysehdotuksia: uudistuva Kuopio, osaava, motivoitunut ja hyvinvoiva
henkilöstö, toimivat palvelut
Uusia nimiehdotuksia: ”Uudistuvassa Kuopiossa on toimivat palvelut ja osaava
henkilöstö” ja ”Kuopion talous on tasapainossa ja palvelut toimivat vaikuttavasti”



Valtuustoseminaarin työstöä 25.8.2025 / menestystekijät

Kuopio on kokonainen (siirretään osallisuuden/yhteisöllisyyden yhteyteen)*
• Alueiden monipuolisuuden huomioiminen , arvostaminen ja siitä kertominen
• Alueiden kehittäminen omista lähtökohdista
• Eriytymiskehityksen ennaltaehkäisy
• Osallistaminen ja vaikuttaminen mahdolliseksi
• Palvelulupauksen selkiyttäminen
• Osallistava budjetointi

1.9.2025 8

*Uusia nimiehdotuksia: ”Kaikkien Kuopio”, ”Kuunteleva Kuopio”,
”Kuopio on kaikille yhtenäinen”



Valtuusto äänesti arvoista seuraavasti:

• Rohkea (26 %:a äänistä)

• Reilu (23 %)

• Ratkaisukeskeinen (23 % )
• Rehellinen (11 %)

• Rakastettava (11 %)

• Joku muu (6 %)
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Kuopio 2030:

”Lupa tehdä toisin”
Avoimesti

Innostavasti
Vastuullisesti

Yhdessä

Inhimillinen
Vastuullinen
Yhteisöllinen
Yhdessä
Lapsiystävällinen
Reilu
Positiivinen
Turvallinen

Eloisa
Reipas
Ripeä
Viekas
Rakastava
Ketterä
Yhdessä tekevä
Oikeudenmukainen

Luotettava
Avoin
Uskalias
Yhdenvertainen
Johdonmukainen
Kehittyvä
Asiakaslähtöisyys
Iloinen

Mitä muita arvoja nostettiin esille:

Valtuustoseminaarin työstöä 25.8.2025 / arvot


