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Taitopajat 2020 kehityshanke (ESR)

Taitopajat 2020- kehityshankkeen (ESR) tavoitteena on luoda uudenlaista
tyollistymiseen tarvittavia taitoja vahvistavaa taitopajatoimintaa ajalla 1.1.2019
- 31.12.2021.

Hankkeen osatavoitteena on kehittda asiakaslahtoiset ja vaikuttavat
toimintamallit
1. tybelamdssa tarvittavien digitaalisten taitojen vahvistamiseen

(ns

. digitaitopaja).

Digitaitopajan toteutuksesta vastaa Kuopion Kansalaisopisto.
2. itsensa tyollistamiseen tarvittavien taitojen vahvistamiseen

(ns.

yrittajyystaitopaja).

Yrittdjyystaitopajan toteutuksesta vastaa Kuopion kaupungin tyollisyyspalvelu.
3. valmentavaan ty6hén Kuopion kaupungin konserniyhteisdissa

(ns.

tybtaitopaja).

Tyotaitopajojen toteutuksesta vastaavat Servica Oy ja Niiralankulma Oy.
4. suomen kielen ja tydllistymisvalmiuksien rinnakkaiseen vahvistamiseen

(ns.

kielitaitopaja, Kietova).

Kielitaitopajan toteutuksesta vastaa Tukeva -saatio sr.

Pitkaaikaistyo6ttémat tai rinnasteisesti pitkdaikaistyéttomat muodostavat
hankkeen paaasiallisen kohderyhman. Hankkeeseen ei sisally kuntouttavia
palveluja, joten hankkeen palveluihin osallistuvalla tulee olla tyéllistymiseen
vaadittava tydkyky. Lisaksi hankkeen toimenpiteisiin voidaan ottaa tyoéttomia tai
oppilaitoksesta valmistuvia nuoria, joiden tydllistymis- tai koulutuspolku voidaan
rakentaa tyotaito- tai yrittdjyystaitopajan avulla.

Hankekokonaisuuden konkreettiset toimenpiteet liittyvat neljan
taitopajakonseptin rakentamiseen ja pilotointiin seka hankkeen hallinnointiin.
Toimintamallien pilotoinnilla tarkoitetaan téssa yhteydessa kaytannon
asiakastyon ja sen kautta tapahtuvaa konseptin jatkuvaa kehittamista. Hankkeen
lopputuloksena syntyvat palvelukonseptit ja toimintamallit ovat toimijoiden
tuotteistettavissa ja niille voi-daan hakea jatkototeutusta ostopalveluna
esimerkiksi maakunnan tai kuntien yhteistyén kautta.

Henkildasiakkaat ohjautuvat hankkeeseen paaosin Kuopion kaupungin
tyollisyyspalvelun ja TE -palvelujen kautta. Hankkeessa palvellaan hankeaikana
575 henkildasiakasta.

Hanke toteutetaan 1.1.2019 - 31.12.2021 ja kyseessa on Etela-Savon ELY-
keskuksen osarahoittama Euroopan sosiaalirahaston (ESR) hanke. Hankkeen
osatoteuttajia ja rahoittajia ovat Kuopion kaupunki, Servica Oy, Niiralankulma Oy
ja Tukeva -saatio sr. Hanketta hallinnoi Kuopion kaupungin tyéllisyyspalvelu.
Hankkeen kustannusarvio on 1,4 miljoonaa euroa.

Lisatietoja:
Hankekoordinaattori

Hely Korventausta

puh. 044 718 2512
etunimi.sukunimi (at) kuopio.fi
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