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Kuukausiseuranta ja toteumaennuste
TAMMI-MAALISKUU 2022

Kaupunginhallitus 25.04.2022
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Ennuste vuodelle 2022

Kaupungin talouden ennustetaan kuluvana vuonna toteutuvan lahes talousarvion
mukaisena. Alijaaman arvioidaan 16,7 M€, mika on noin 1,1 M€ talousarviota heikompi. Eniten
ylitysta arvioidaan olevan perusturvan palvelualueella (6,2 M€), kasvun ja oppimisen
palvelualueella (2 M£) seka elinvoima- ja konsernipalveluissa (1,7 M£). Palvelualueiden
ennusteissa on vield epavarmuutta.

Verotulojen ennustetaan toteutuvan 7,3 ME talousarviota paremmin. Maaliskuun loppuun
mennessa tilitetyt verot ovat noin 8,3 % kasvussa viime vuoteen verrattuna. Yhteisdverojen
osalta kuluvan vuoden parantuneen tilitysarvion taustalla ovat paaosin verovuoden 2021 hyva
kehitys ja alkuvuonna kertyneet lisdennakot.

Valtionosuustulojen ennustetaan toteutuvan 0,7 M€ talousarviota paremmin.

Kaupungin lainamaaran jai vuoden 2021 lopussa arvioitua pienemmaksi ja kassatilanne on
ollut poikkeuksellisen hyva, mika vaikuttaa myonteisesti myds kuluvan vuoden lainanottoon.
Kaupungin lainamaaran ennustetaan olevan noin 403 ME vuoden lopussa, mika on 50 M€

budjetoitua pienempi. Myo6s korkokulut jaavat alle budjetoidun.

Epdavarmuustekijat, joita ei ole viela arvioitu ennusteeseen:

= Erikoissairaanhoidossa on poikkeamaa kaupungin oman ja sairaanhoitopiirin ennusteen valilla.

= Ukrainan sota ja siihen liittyvat pakotteet ja niiden vaikutus hintoihin seka talouden
suhdannendkymiin

= Kunta-alan tydmarkkinatilanne palkkaratkaisuineen aiheuttaa koko vuoden taloudellisten
vaikutusten arviointiin epavarmuutta.

Asukasluku on hieman vahentynyt (14 hl6ad)
vuodenvaihteesta, mutta alkuvuoden
muutoksesta ei voi tehda johtopaatoksia koko
vuoden kehitykseen.

Tyottomyys on vuoden takaiseen verrattuna
2,0 %-yksikk6a alemmalla tasolla. Vertailu-
kaupunkien joukossa Kuopio sijoittuu erittain
hyvin, mutta pitkaaikaistyottémyys kasvaa.
Toisaalta ammattitaitoisen tydévoiman saatavuus
muodostuu yha suuremmaksi pullonkaulaksi
monilla aloilla.

Henkilotyovuosien ennuste on talousarvion
mukainen. Ennusteeseen liittyy
epavarmuustekijoita, kuten koronatilanteen
kehittyminen, henkiléston saatavuusongelmat
ja Ukrainan pakolaiskriisin vaikutukset.

Talous- ja omistajaohjaus
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Palvelualueet 2022 Tammi-maaliskuu

Toimintakate1000 €
2021 2022 Ennuste Ero
Tot. 31.03. Tot. 31.3. %-ero Ta 2022 31.12. Ta/Ennuste
Keskusvaaliltk. ja tarkastutoimi -65 -579 788,7 % -609 -609 0
Yleishallinto 2 040 -7 434 -464,5 % -25 569 -25 643 -74
Elinvoima- ja konsernipalvelu -4 985 -5 342 7,2 % -26 178 -27 879 -1 701
Kaupunkiymparisto 1311 -3 239 -347,1% -2 500 -2 500 0
Hyvinvoinnin edistaminen -0 948 -10 337 3,9 % -43 345 -43 745 -400
Kasvun ja oppiminen -45 014 -49 204 9,3% -218 268 -220 268 -2 000
Perusturvan palvelualue -37 710 -42 462 12,6 % -192 764 -198 931 -6 167
Terveydenhuolto -67 571 -66 412 -1,7 % -275 201 -275 201 0
josta erikoissairaanhoito -47 199 -45 790 -3,0 % -185 300 -185 300 0
Oikaisu 6 72 - =
-161 938 -184938 14,2 9% -784 435 -794 777 -10 342

Talous- ja omistajaohjaus KUOP'O



Koko kaupunki 2022

Toimintakate 1000 €

Tammi-maaliskuu

2021 2022 Ennuste Toimintakate heikkeni
Tot. 31.3. [Tot. 31.3. %-ero Ta 2022 [31.12. Ta/Ennuste 15.8 % tammi-
I
Ydinkaupunki -161 938 -184 938 14,2 % -784 435 -794 777 -10 342 maaliskuussa koko
Tilapalvelut 8 723 8 683 -0,5 % 36 160 35 927 -233 kaupungin tasolla
P-S Pelastuslaitos 2 694 2172 -19,4 % 1 587 1439 -148 verrattuna viime vuoden
Isantdkuntapalvelut 147 -106 -172,0 % 0 0 0 vastaavaan
Toimintakate yht. -150 373 -174 189 15,8 % -746 688 -757 411 -10 723 ajankohtaan.
*) Vertailuvuosi 2020 ei sisalla Kuntatekniikkaliikelaitosta.
Talous- ja omistajaohjaus KUOP'O



Tilinpaatésennuste 2022 Tammi-maaliskuu
1000 €

pliph] 2022 Ennuste Ero

Tot. 31.03. Tot. 31.03. [%-ero Ta 2022 31.12. Ta/Ennuste
TOIMINTATUOTOT 79 555 70 748 -11,1 % 288 603 288 194 -409
TOIMINTAKULUT -229 928 -244 937 6,5 % -1 035 291 -1 045 604 -10 313
TOIMINTAKATE -150 373 -174 189 15,8 % -746 688 -757 411 -10 723
VEROTULOT 139 038 150 522 8,3 % 530 000 537 320 7 320
VALTIONOSUUDET 57 764 60 543 4,8 % 241 477 242 174 697
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT 1165 2 182 87,4 % 10 513 11 915 1402
VUOSIKATE 47 593 39 059 -17,9 % 35 302 33 998 -1 304
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -12 247 -11 958 -2,4 % -51 035 -50 867 168
SATUNNAISET ERAT 0
RAHASTOJEN MUUTOS 0
POISTOERON MUUTOS 0 32 130 130 0
TILIKAUDEN TULOS 35 346 27 133 -23,2 % -15 603 -16 739 -1135

Talous- ja omistajaohjaus KUOP'O



Palvelualueet - talousarvion ja ennusteen erotus

YLEISHALLINTO -0,1 M€

Toimintakatteen ennustetaan toteutuvan 0,1 M€ talousarviota heikompana. Toimintatuottojen ennustetaan ylittyvan talousarviosta n.
0,5 M€ Istekki Oy:n osakkeiden myyntivoitosta johtuen. Toimintamenojen ennustetaan ylittyvan n. 0,5 M€, silla Savilahden

rakennusten purku viivastyi kohdistaen purkukustannuksia enemman vuodelle 2022 ja Kevan elakemenoperusteinen maksu tulee
olemaan ennakkoarviota suurempi.

ELINVOIMA- JA KONSERNIPALVELU -1,7 M€

» Toimintakatteen ennustetaan toteutuvan 1,7 M€ talousarviota heikompana, silla tydmarkkinatukimaksujen ennustetaan ylittyvan
1,7 M€ budjetoidusta.

KAUPUNKIYMPARISTO 0 M€

» Talla hetkella ennustetaan toteuman olevan talousarvion mukainen. Kuitenkin maailmantilanne vaikuttaa raaka-aineiden seka

polttoaineiden hintoja korottavasti. Tama lisaa mm. joukkoliikenteen ja kunnossapidon kustannuksia. Talla hetkella korotuksen
vaikutusta ja kompensaatiomahdollisuuksia on vaikea arvioida.

HYVINVOINNIN EDISTAMINEN -0,4 M€

+ Toimintakatteen ennustetaan ylittyvan 0,4 M€. Tulovajetta ennakoidaan liikuntapaikkapalveluissa, jossa suurimpana yksittaisena
kohteina ovat Kuopio-halli ja Nilsian uimahalli/Tahko Spa. Edelleen jatkuva koronatilanne vaikuttaa edelleen
asiakaskayttaytymiseen seka tilavarauksiin ja sita kautta tulojen toteutumiseen.

Talous- ja omistajaohjaus KUOP'O



Palvelualueet, taseyksikot

KASVU JA OPPIMINEN -2,0 M€
Toimintakatteen ennustetaan ylittyvan 2 M€, joka perustuu varhaiskasvatuksen palvelusetelimenojen kasvuun huomioituna 1.8. tehtava
indeksitarkistus. Kuluvan vuoden taloustilanteen toteutumiseen tuo lisaksi haasteita mm. lukiokoulutuksessa maksuttoman toisen
asteen kustannusvaikutus, 1.8.2022 alkava TUVA-koulutus seka koulukuljetuskustannusten kasvu. Valtio korvaa pakolaiskriisista
aiheutuvia kustannuksia, jotka muodostuvat mm. uusien perusopetuksen valmistavien luokkien perustamisesta ja luokkien
henkilokunnasta.

PERUSTURVA -6,2 M€

+ Toimintakatteeseen ennustetaan ylitysta 6,17 M€. Ylityspaine kohdistuu kehitysvammaisten asumispalvelujen (ml. laitoshoito) ja
paivatoiminnan ostoihin 3,5 M€ ja vammaisten kuljetuspalveluihin 0,38 M€ ja lastensuojelun laitosostoihin 2,3 M€.

* Ennusteessa ei ole huomioitu koronasta aiheutuvia kustannuksia, joiden toteuma on tammi-maaliskuulta 1,6 M€. Valtio korvaa
koronapandemiasta aiheutuvia kustannuksia, mutta paatoksia ei ole toistaiseksi tehty.

TERVEYDENHUOLTO 0 M€

+ Terveydenhuollon omien palvelujen osalta toteuman ennustetaan kolmen kuukauden arvion perusteella olevan talousarvion mukainen.
* Erikoissairaanhoidon osalta on olemassa riski talousarvion ylitykselle.

TASEYKSIKOT (TILAPALVELUT JA PELASTUSLAITOS) -0,2 M€

» Tilapalveluiden toimintakatteen ennustetaan toteutuvan miltei talousarvion mukaisesti.

» Pohjois-Savon pelastuslaitoksen vuonna 2019 ja 2021 hankitut kahdeksan ambulanssia on myyty Kuntarahoitus Oyj:lle ja ne ovat
siirtyneet leasingrahoitukseen. Leasingrahoitukseen siirtyminen vaikuttaa toimintatuottoihin ja -menoihin, poistoihin seka
rahoituskuluihin. Ambulanssihankintoihin otetut lainat Kuopion kaupungilta on maksettu kokonaisuudessaan pois.

Talous- ja omistajaohjaus KUOP'O




Rahoituslaskelma

RAHOITUSLASKELMA, koko kaupunki, M€

TA Toteuma | Ennuste |Erotus

TA/ Ennuste

2022 31.3.2022 2022  ((+) paremmin

(-) huonommin
Vuosikate 35,3 39,1
Satunnaiset erat 0,0 0,0
Tulorahoituksen korjauserat -10,3 -0,3
Toiminnan rahavirta 25,0 38,8
Kayttbomaisuusinvestoinnit -105,7 -16,7
Rahoitusosuudet investointimenoihin 5,1 0,6
Pysyvien vastaavien hyodykkeiden luovutustulot 13,4 0,9
Investointien rahavirta -87,2 -15,2
Toiminnan ja investointien rahavirta -62,2 23,6
Antolainauksen muutokset 6,5 0,7
Pitkaaikaisten lainojen lisays 135,3 0,0
Pitkaaikaisten lainojen vahennys -60,7 -12,1
Lyhytaikaisten lainojen muutos -20,0 0,0
Lainakannan muutokset 54,6 12,1
Vaikutus maksuvalmiuteen -1,1 12,1

Talous- ja omistajaohjaus
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Verotulot

Verotulojen kertyma M€

m 2019 2020 m2021 m31.3.2022

Verotulot
421,6437,8

tammi-maaliskuu 2022

399,9
150,5 M€
tammi-maaliskuu 2021
139,0 M€
128,0
44,7
40,1 37,1 . 24.0 27,5 417 18,2
] R — e

Tammi-maaliskuu

Verotuloennuste 2022

537,3 M€

Verotulot TA 2022
530 MC

Verotulojen toteuman
muutos ed. vuoteen

+ 11,5 MC
+ 8,3 %
Kunnan tulovero Kiinteistovero Osuus yhteiséveron
tuotosta
Talous- ja omistajaohjaus KUOP'O
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Lainakanta Tammi-maaliskuu

Lainakannan kehitys M€ Toteutuneet korkomenot M€
B Lainakannan toteuma M€  m Lainakanta ennuste M€ 0,7 M€

004344 4252 403,0 0,243 0,229 0,233
400,0 I I
: IIIIIIIIII
300,0
250,0
200,0
150,0
100,0

50,0

0,0

@@ (\Q} &,g&\" ‘\5\ os* \l_&"’ @5" e>°‘ «*" \o\“’ <<’°°’ Qo\" tammi.22 helmi.22 maalis.22

< < g

Lainaa per asukas Keskikorko Lainamaara

Ennuste 31.12.2022 31.3.2022 31.3.2022

3283 € 0,65 % 425,2 ME

Talous- ja omistajaohjaus KUOPIO
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Henkilotyovuosien kehitys

Palvelualue
Henkil6ty6vuodet tammi - maaliskuu
Keskusvaalilautakunta
Tarkastustoimi

Yleishallinto

Elinvoima- ja konsernipalvelu
Kaupunkiympariston palvelualue
Hyvinvoinnin edistdmisen palvelualu
Kasvun ja oppimisen palvelualue
Perusturvan palvelualue
Terveydenhuollon palvelualue

Ydinkaupunki yhteensa 1486

Pohjois-Savon Pelastuslaitos 78
Isdntdkuntapalvelut 9
Tilapalvelut 11

Taseyksik&t yhteensd 98

1584

Kaupunki yhteensa

htv

635
381
212
1446

1536

gl-l =
0 O O o0 = W = 00 = 0 O O O

48

2022 2021 Muutos Toteuma
%

25 %
25 %
23 %
23 %
25 %
26 %
23 %
25 %
25 %
25 %
20 %
24 %

Tammi-maaliskuu

Henkilotyovuodet

Tilapalvelut

Isantakuntapalvelut

Pohjois-Savon Pelastuslaitos
Ydinkaupunki yhteensd
Terveydenhuollon palvelualue
Perusturvan palvelualue

Kasvun ja oppimisen palvelualue
Hyvinvoinnin edistamisen palvelualue
Kaupunkiympariston palvelualue

Elinvoima- ja konsernipalvelu

Lukuihin ei sisally tydllistdmistuella palkatut, oppisopimuskoulutettavat, harjoittelijat ja sivutoiminen henkildsté.

=

200 400 600 800 1000 1200 1400 1600

B2021 htv W2022 htv

Tyb6nantajapalvelu 2022
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Henkildtydvuosien kehitys Tammi-maaliskuu

Tammi-maaliskuun kertyma v. 2022

Henkilotyovuosikertyma on henkiléstosuunnitelmien tasaisen kertyman mukainen, toteuma on 25
%.

Henkilétyovuosien maara on kasvanut edellisen vuoden vastaavasta ajanjaksosta 48 htv.

Muutamilla palvelualueilla (esim. perusturva/23%) henkildstdn saatavuusongelmat ja rekrytointien
viivastymiset ovat vaikuttaneet htv-kasvuun hidastavasti.

Koronaepidemia aiheuttaa edelleen ylimaaraista henkildostbresurssien tarvetta testauksen, jaljityksen
ja koronarokotusten vuoksi terveydenhuollon palveluissa.

Varhaiskasvatuslain henkiléstomitoitus, lukiokoulutuksen oppivelvollisuuslaki seka kasvun ja
oppimisen tuen palveluissa koulukuraattorien henkiléstomitoitus lisdavat henkilotyévuosia kasvun ja
oppimisen palvelualueella.

Vanhuspalvelulain tehostetun palveluasumisen henkiléstomitoitus (0,6-0,7) lisaa henkildétydvuosia,
mutta yhtaaltd samaan aikaan hoivapalvelujen hoitohenkilokunnan (erityisesti sijaisten) saatavuu-
dessa on isoja haasteita.

Tammi-maaliskuun toteuman perusteella henkilotyovuosien vuoden 2022 htv-ennuste on
talousarvion mukainen (6.418,7 htv). Ennusteeseen liittyy tédssé vaiheessa epdvarmuustekijoita,
joita ovat mm. koronatilanteen kehittyminen, henkilb6stén saatavuusongelmat, Ukrainan
pakolaiskriisin vaikutukset sosiaalihuoltoon, lastensuojeluun seka kasvun ja oppimisen palveluihin.

Tydnantajapalvelu 2022 KUOP'O
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Sairauspoissaolojen kehitys Tammi-maaliskuu

Muutos edelliseen vuoteen tammi-maaliskuu Sairauspoissaolot
Palvelualue SAIRAUSPOISSAOLOT Poissaolot keskimaarin... | —
Sairauspoissaolot tammi - maaliskuu 2022 2021 Muutos Tilapalvelut "
kalenteripv/henkiltydvuosi pv pv pv santikuntapaivelut [
Elinvoima- ja konsernipalvelut 26,2 19,2 7,0
Kaupunkiympariston palvelualue 79 10,8 -2,9 Pohjois-Savon Pelastuslaitos | e—
Hyvinvoinnin edistdmisen palvelualue 146 11,3 3,3 Terveydenhuollon palvelualue [ s
Kasvun ja oppimisen palvelualue 22,8 18,2 4,6 Perusturvan palvelualue [
Perusturvan palvelualue 27,3 24,4 2,9
Terveydenhuollon palvelualue 27,0 17,9 9,1 Kasvun ja oppimisen palvelualue |
Pohjois-Savon Pelastuslaitos 19,3 9,3 10,0 Hyvinvoinnin edistimisen... [ NG
Isantakuntapalvelut 23,5 14,8 8,7 ) L
i Kaupunkiympariston palvelualue [ ™
Tilapalvelut
Poissaolot keskimairin kaupungissa Elinvoima- ja konsernipalvelut |
0,0 50 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0
m 2021 m2022
Tyb6nantajapalvelu 2022 KUOP'O
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Sairauspoissaolojen kehitys Tammi-maaliskuu

- Koronatilanteen kehittyminen, rajoitusten purku ja poissaolo-
ohjeistukset ovat lisanneet merkittavasti sairauspoissaoloja
varsinkin niissa palveluissa, joissa sosiaalista kanssakaymista ei

voida valttaa.

- Mielenterveyteen ja kayttaytymiseen liittyvat syyperusteet ovat
edelleen merkittavia sairauspoissaolojen syita samoin kuin tuki- ja
liitkuntaelin sairaudet.

Tydantajapalvelu 2022 KUOP'O
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KUOPION SEUDUN (Kuopio ja Siilinjarvi) YRITYSTEN LIIKETOIMINTA
Liiketoiminnan trendit 2011-2021

Kyo_pwn seuglun yrltysten liike- 20152100 Liikevaihto 50152100 Vienti
toiminnan kehitys oli koko maan 4447 160,0 160,6
tavoin positiivinen vuonna 2021.
140,0 1395 140,0 145.5
Yritysten liikevaihto kasvoi vuonna »133,4
2021 noin 660 milj. euroa. Muutos 120,0 120,0
oli 8,8 %. Mukana oli noin 5700 sente
yrityksen  tiedot. Koko maassa 100,0 .-''%% —— Kuopion seutu 1000 " —— Kuopion seutu
likevaihdon vuosimuutos oli 10,6 %. «an=: Koko maa < Koko maa
80,0 80,0
Palkkasumma kasvoi  edellis- 2011 2013 2015 2017 2019 2021 2011 2013 2015 2017 2019 2021
vuodesta oli noin 130 milj. euroa.
Muutos oli 5,8 %. Mukana oli noin 0152100 Palkkasumma KUOPION SEUTU
4200 yritysta. Koko maassa palkka- 160,0
summan vuosimuutos oli 5,0 %. (M€) 2017 2018 2019 2020 2021
140,0 Liikevaihto 6596 7001 7468 7442 8100
Vi_e_ntiliikevaihto kasvoi_noin 2?0 127,0 . \kkasumma 1973 2073 2155 2177 2302
milj. euroa. Muutos oli 30,5 %. 1200 EOE et 650 679 754 670 874
Vientiyrityksia oli noin 870. Koko % ) o
maassa viennin vuosimuutos  100,0 pannzas “_ Kuopion seutu Vuosimuutokset (%)
oli 15,8 %. «ve=: Koko maa Liikevaihto 3,7 6,1 67 03 88
Lahde: Tilastokeskus, 80’02011 2013 2015 2017 2019 2021 Palkkasumma 23 51 401058
Asiakaskohtainen suhdannepalvelu 4 / 2022 Vienti 9,9 45 1,1 -11,2 30,5
KUOPIO

Kuopion kaupunki, Talous- ja omistajaohjaus
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Vaestonmuutos tammi-helmikuu 2021 %%

Kuopion vaestonmuutokset 2013-2022 == Tammi-helmikuu
=0=\VUOSI YHTEENSA

1400 1333
1053 1063 Muutos 1333, 1,1 %
1000 -
800 | 120 210
600 -
400
200 - 92 70 Ennakkotiedon mukaan helmikuun lopun
17 2 23 3 vaestomaara oli 121 529 henkea.
0 -f-f_f- .  — Alkuvuoden vaestonmuutoksesta ei voi
-34 -2 -4 -28 vield tehda paatelmia vuoden
-200 vaestdkehityksests.
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Lahde: Tilastokeskuksen ennakkotiedot Kuopio on Suomen 8. suurin kaupunki.

KUOPIO
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Tyottomyys helmikuu 2022

Tyottomyysaste kuukausittain 2020 - 2022
Vuosi #2020 #2021 2022

Tyottdmien méaara helmikuussa 2018 - 2022

Tyottomat
-1630
5914

-1M1,7%

2/2018
2/2018

2 /2022

Lahde: TEM

Pitkaaikaistyottomat
2690 +10%

28.2.2022

15
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Helmikuun tyéttémyysaste oli 10,3
%. Tyottdmana oli 5914 henkea,
joka oli 1630 vahemman kuin vuosi
sitten, jolloin koronapandemia lisasi
tyottomyytta. Lomautettuja oli vain
534, kun vuosi sitten luku oli 1042.
Pitkaaikaisty6ttémia oli 10 %
enemman kuin vuosi sitten.
Avoimia tyopaikkojen maara oli
ennatyssuuri 4114,

Kuopio on maksanut Kelalle
tyémarkkinatuen kuntaosuutta noin
2,0 M€ tammi-helmikuussa. Saajia
oli 2191 henkea helmikuussa 2022.

Kuopion Kelalle maksaman tyémarkkinatuen kuntaosuus M€

2019 ©2020 ¢2021 2022

Vuosi
10mi O mil

01 02

+244

2/2022

Yhteensa 2022

2.0 milj.

03 04 05 oe 07 os 09 10 11 12

Lisaa tietoa: Kuopion kaupungin tyollisyyskatsaus
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Asuntorakentaminen tammi-maaliskuu 2022

Asuntoa
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193

m Valmistuneet

308
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Luvut sisaltavat uusiin rakennuksiin verrattavia kohteita.

2020

2021

Lahde: Kuopion kuntarekisterit, kuntaliitokset huomioitu koko aikasarjassa

1-3/2022

Tavoite

Tammi-maaliskuussa valmistui
308 asuntoa, lahes yhta paljon kuin
viime vuonna vastaavaan aikaan
(333 asuntoa). Lupia asuntojen
rakentamiseen haettiin 193, joka oli
vahemman kuin vuosi sitten (396
lupaa).

Alkuvuoden rakentamisesta ei
voi viela tehda koko vuotta
koskevia paatelmia.

Vuodelle 2022 on asetettu 1200
asunnon tavoite.

Talous- ja omistajaohjaus
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Talousarvion 2022 valtuustoon ndhden sitovat mittarit tavoitearvoineen
Tavoite

Mittarin nimi Mittari TP 2020 TP 2021 2022
Suorituskykymittarit
Joukkoliikenteen matkustajamaéara matkustajaa vuodessa 5.500.000 5.905.920 6 300 000 1 800 000
Péaivakotien tayttdaste / haja-asutusalue % 92 92 96 94
Péaivakotien tayttdaste / taajama-alue % 97 93 99 97
Teatterin ison salin tayttdaste % 55 56 70 15
Kyky vastaanottaa jatkohoitoa tarvitsevia potilaita gy i emaksut, € 202 620 444 708 220 000 206 000
erikoissairaanhoidosta
Lyhytaikaisten potilaiden keskimaéarainen hoitoaika kH:S'EZ:]\:)JOKaUS'en maaran 12 20 12 22,3
Ikalhmls.ten sosiaalipalvelujen tarpeen arvion vk 14 28 9 19
odotusaika
Toimitilojen kokonaisnelitméaara brm? 661 577 651 335 665 000 651 669
Ulkoa vuokrattujen tilojen kokonaisnelitt m? 68 596 77 099 80 000 77 238
Taloudellisuusmittarit
Kunnossapidon talvihoidon kustannukset €/km 6 500 7114 6 500 -
Varhaiskasvatuksen toimintamenot 0-6 -vuotiasta € 10 752 11 491 11 627 2683
lasta kohden
Peru.sopetulfsen toimintamenot euroa per 7-15 - € 9922 9939 10 140 2553
vuotias lapsi
Kansalaisopiston nettokustannus €/opetustunti € 82,8 73,5 75,3 36,5

. . . . . . R 142,18 brutto 108,95 €/brutto
Suun terveydenhuollon kaynnin keskiarvohinta Keskiarvohinta €/kaynti 120,00 104,07 netto alle 120 € 75,52 €/netto
Kehitysvammaisten ja vammaisten
ymparivuorokautisen hoivan kustannukset ml. M€ 22,0 24,6 25,8 6,1
laitoshoito
“andm ulkopuolelle sijoitetut lapset, toimintakulut Me 17.7 20,5 19,0 5.0
Keskim&arainen tilakustannus €/brm?/kk 9,77 10,74 10,50 11,33
Tyomarkkinatuen kuntarahoitusosuus M€ M€ 12,041 12,639 11,128 3,093
Vaikuttavuusmittarit
Kunnossapidon talvihoidon asiakastyytyvaisyys Asteikko 1 -5 3,64 3,72 3,72
Varhaiskasvatukseen osallistuminen 0-6 v. % 74,8 75,5 74,0 77,7
Kirjastopalvelujen lainat/asukasmaéara kpl 15,3 16,8 17,3 4,3
Alle 20—vuot|a|d§n a3|ak'askaynyen maara kpl 53071 107 199 105 000 35 141
Kuntolaakson uimahallipalveluissa

. . . . . Kayttamatta jaaneiden
Hoitoon sitoutuminen mielenterveyspalveluissa o 10 % 10 % alle 5% 10 %
vastaanottoalkOJen osuus

H0|t“oon sno.utum_men ditiys- ja lastenneuvolassa _Isé"\.ytté_'\méttﬁja peruuttamatta 5.3% 15% 1.2-1.5% 15%
seké koulu- ja opiskeluterveydenhuollossa jaaneiden vastaanottoaikojen osuus
Ymparivuorokautisen hoivan peittavyys % 6,7% 6,9% 6,5% 6,4%
Sosiaalisen kuntqutgkgen asiakkaiden snr_tymlr.len % 35% 32.5% 30% 35.7%
kuntouttavaan tyotoimintaan, %-osuus asiakkaista
Purettujen rakennusten kokonaisneliot brm2 9508 13 269 23 000 0
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Elinvoima- ja konsernipalvelut
Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhosen katsaus ajalta 1.1. - 31.3.2022

Olennaiset poikkeamat talousarvioon

Koronaepidemia, Ukrainan tilanne ja siihen liittyvat pakotteet seka kunta-alan ty6taistelutoimenpiteet vaikutta-
vat kaupungin toimintaan ja talouteen. Vuoden 2023 talousarvion ja investointiohjelman valmistelu tapahtuu
epavarmassa ja muuttuvassa toimintaymparistéssa. Vuoden 2021 tilinpaatds oli ylijagédmainen verotulokehityk-
sen, valtion maksamien koronatukien ja osakkeiden myyntivoittojen ansiosta, mutta ne eivat kertaluonteisina
ratkaise rakenteellista tulojen ja menojen epatasapainoa.

Tyédllisyyspalvelun talousarvion toteutumisessa on nahtavilla merkittava riski tydmarkkinatukimenojen ylittymi-
selle. Tydmarkkinatukimaksujen on arvioitu ylittyvan 1,7 milj. euroa talousarviosta.

Elinvoima- ja konsernipalvelun toimintakatteen toteuma on maaliskuun lopussa -5,3 milj. euroa (toteuma 20,4
%), joka on pienempi kuin ajanmukainen toteutuma. Toimintakatteen arvioidaan toteutuvan 1,7 milj. euroa
talousarviota heikompana eli -27,9 milj. eurona. Ennustettu ylitys johtuu em. tydmarkkinatukimaksujen arvioi-
dusta ylityksesta. Muiden palvelualueen yksikdiden ennustetaan toteutuvan talousarvion mukaisesti. Ennuste
tarkentuu vuoden aikana, koska koronaepidemia, Ukrainan tilanne ja siihen liittyvat pakotteet seka kunta-alan
tydmarkkinatilanne aiheuttavat koko vuoden taloudellisten vaikutusten arviointiin epavarmuutta.

Sairauspoissaolot lisdantyivat 7 kalenteripaivaa henkildtydvuotta kohti edelliseen vuoteen verrattuna, ollen nyt
26,2 pv/htv.

Riskit strategisten tavoitteiden toteutumiselle

Talouden nakymaa heikentdd Venajan hyokkays Ukrainaan. Venajan ja Ukrainan valinen sota heikentaa ta-
louden suhdannenakymia, mika on heijastunut mm. energian ja raaka-aineiden hintojen nousuna seka konei-
den, laitteiden sekd komponenttien saatavuutena.

Venajan hyotkkays Ukrainaan heijastuu monin tavoin myds kuntien toimintaan ja talouteen. Samaan aikaan
kuntien toimintaymparistd on suuressa muutoksessa sote-uudistuksen ja tyéllisyyden hoidon vastuiden siirty-
misen myo6ta. Kunta-alan tyotaistelutoimenpiteet aiheuttavat heikennysta ja viivetta kuntapalveluihin.

Talouden epavarmuustekijat ja kohonneet tuotantokustannukset heikentavat yritysten kannattavuutta ja vai-
kuttavat yritysten investointihalukkuuteen. Yritystonttikysynté on jatkunut Kuopiossa hyvana ja vapaiden tont-
tien reservi on véhentynyt entisestaan. Koronarajoitusten purku tukee kuitenkin talouden kehitysta. Tydvoiman
saatavuudessa on edelleen haasteita.

Maatalouden kustannuskriisi on nakynyt yha enenevassa maarin lomituspalvelussa etenkin sellaisten palve-
lujen kaytossa, josta maatalousyrittdjalta peritaén tuntimaksua. Tama aiheuttaa huolta yrittajien tydssa jaksa-
misesta my0s jatkossa. Uusien lomituspalvelutydntekijéiden rekrytointi on yha haasteellista. Yla-Savon lomi-
tuspalvelun kanssa on suunniteltu yhtenaistd kampanjaa tydntekijdiden saamiseksi.

Meneilldadn on Haltuun-projekti, jonka tarkoituksena on koota hallinto- ja tukipalvelut suuremmiksi kokonai-
suuksiksi. Tavoitteena on, etta tehtavien uudelleenjarjestelyilla ja henkildstdn moniosaamisen seka digitalisaa-
tion hyédyntamiselld pystytdan suoriutumaan vahemmallad henkildkuntamaaralla, sujuvoittamaan palvelupro-
sesseja ja vahentdmaan henkildriskeja. Valtuuston vuodelle 2021 hyvaksytyn talousarvion mukaan palvelu-
alueiden johdon tukipalvelujen talous-, henkildsto- ja yleishallinnon tehtavissa tydskentelevat henkilét kootaan
henkiléstohallinnollisesti talousjohtajan, henkiléstojohtajan ja hallintojohtajan alaisuuteen. Uudistus toteute-
taan vuoden 2022 aikana.
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Kaupunkiympariston palvelualue
Apulaiskaupunginjohtaja Jari Kylldsen katsaus ajalta 1.1. - 31.3.2022

Olennaiset poikkeamat talousarvioon

Talla hetkella poikkeamia talousarvioon on vaikea ennustaa.

Riskit strategisten tavoitteiden toteutumiselle

Joukkoliikenteen matkustajamaarat ovat edelleen noin 15 % pienemmat kuin vuonna 2019. Lipputulokertyma
toteutunee talousarvion mukaisesti. Indeksien nousu aiheuttaa epavarmuutta joukkoliikenteen ostoihin varatun
maararahan riittavyydesta.

Taman hetkinen maailmantilanne vaikuttaa kustannustasoon ja vuoden alussa kustannukset ovat nousseet
hallitsemattomasti. Esimerkiksi paallysteiden hintojen odotetaan nousevan yli 20 %. Raaka-aineiden seka polt-
toaineiden hintojen nousu korottaa joukkoliikenteen lisdksi mm. kunnossapidon, rakentamisen sekd puunkor-
juun kustannuksia. Venajaan kohdistuvien talouspakotteiden vuoksi saattaa tulla saatavuusongelmia eraissa
materiaaleissa ja raaka-aineissa. Tama on huomioitava varautumisessa.

Myyntivoittotavoite asetettiin talousarviovaiheessa korkealle tasolle. Tavoitteen toteutuminen edellyttdad muu-
taman ennakoimattoman riittdvan suuren tonttikaupan toteutumista. Ukrainan sota aiheuttaa vaikutuksia ra-
kentamiseen ja mm. asuntojen kysyntadan. Tasta syystd maankayttésopimuskorvauksien ja myyntivoittojen to-
teutumiseen liittyy talousarviovaiheessa ennakoitua suurempaa epavarmuutta. Toteutumista on kuitenkin viela
liian aikaista arvioida.

Asuntotuotanto on jatkunut vilkkaana ja kuluvana vuonna uusia asuntoja arvioidaan valmistuvan noin 1 500
asuntoa. Ukrainan sotatilanteen mydta kuluttajien luottamus talouteen on heikentynyt selvasti ja tama heiken-
taa asuntojen kysyntaa. Myods rakentamisen hintataso on noussut, mika tuo asuntomarkkinoille lisaa epavar-
muutta.

Kaupunkiymparistdn palvelualueen henkildstéresursseissa on niukkuutta ja saatavuushaasteita. Tama kuor-
mittaa henkildstda ja voi aiheuttaa aikatauluihin viivastyksia.
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Hyvinvoinnin edistamisen palvelualue
Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vahakankaan katsaus ajalta 1.1. - 31.3.2022

Olennaiset poikkeamat talousarvioon

Kaikissa palveluprosesseissa haasteena talouden toteutumiselle tulee olemaan uusien palkkaratkaisujen vai-
kutus. Edelleen jatkuva koronatilanne vaikuttaa asiakaskayttaytymiseen seka tilavarauksiin ja sité kautta tulo-
jen toteutumiseen.

Tulojen ennustetaan toteutuvan 0,4 milj. euroa alle talousarvion. Sen sijaan toimintakulujen ennustetaan to-
teutuvan talousarvion mukaisina, toimintakate 100,9 %.

Tulovajetta ennakoidaan eniten liikkuntapaikkapalveluissa, jossa suurimpina yksittaisina kohteina ovat Kuopio-
halli (200 000 euroa) ja Nilsian uimahalli/Tahko Spa (170 000 euroa). Teatteri on hakenut myds talle vuodelle
korona-avustusta, jolla voidaan kattaa tulevia tulojen menetyksia, paatdsta ei ole viela tullut.

Riskit strategisten tavoitteiden toteutumiselle

Koronatilanne ei ole viela hellittanyt ja se nakyy kaikissa palveluissa mm. asiakaskayttaytymisten ja tilavaraus-
ten kautta. Teatterin osalta isona riskind on suurmusikaalin jarjestaminen syksylla, mikali koronatilanne viela
silloin jatkuu.

Pakolaistilanne lisda asiakaspalvelun tarvetta ukrainankielelld. Esimerkiksi kirjastopalveluissa on tarvetta uk-
rainankieliselle aineistolle.
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Kasvun ja oppimisen palvelualue
Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vahakankaan katsaus ajalta 1.1. - 31.3.2022

Olennaiset poikkeamat talousarvioon

Toimintakatteen ennustetaan ylittyvan 2 milj. euroa talousarviosta, toimintakate 100,9 %. Ylitysennuste perus-
tuu varhaiskasvatuksen palvelusetelimenojen kasvuun huomioituna 1.8. tehtava indeksitarkistus.

Kuluvan vuoden taloustilanteen toteutumiseen tuo lisaksi haasteita mm. uudet palkkaratkaisut, lukiokoulutuk-
sessa maksuttoman toisen asteen kustannusvaikutus, 1.8.2022 alkava TUVA-koulutuksen jarjestaminen seka
koulukuljetuskustannusten ylitysennuste.

Lisaksi ylityspaineissa on huomioitava Ukrainan sodan pakolaiskriisistd aiheutuvat kustannukset, jotka muo-
dostuvat uusien perusopetuksen valmistavien luokkien perustamisesta ja luokkien henkildkunnasta.

Ennustetta tarkennetaan seuraavassa osavuosikatsauksessa, joka tehdaan tammi-heinakuulta.

Riskit strategisten tavoitteiden toteutumiselle

Alkuvuoden osalta haasteita toiminnalle on aiheuttanut edelleen jatkuva koronatilanne, tyétaistelutoimenpitei-
siin seka pakolaisten saapumiseen valmistautuminen. On todennakoista, ettd muu toiminta ja kehittdminen
viivastyy tai estyy.
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Perusturvan palvelualue
Apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarisen katsaus ajalta 1.1. - 31.3.2022

Olennaiset poikkeamat talousarvioon
Perusturvan toimintakatteen ylitykseksi ennustetaan n. 6,17 milj. euroa.

Ylitys muodostuu vammaispalvelujen asumisen ja paivatoiminnan asiakaspalvelujen ostoista, kuljetuskustan-
nuksista ja omaishoidosta 3,6 milj. euroa. Asumispalveluissa ja paivatoiminnassa uudet kilpailutetut vuorokau-
sihinnat tulivat voimaan 1.2.2022 alkaen. Vammaisten kuljetuspalvelut ovat lisaantyneet sen jalkeen, kun ko-
ronarajoituksia on ryhdytty purkamaan.

Lapsiperhepalvelujen asiakaspalvelujen ostot ylittyvat n. 2,3 milj. euroa. Asiakaspalvelujen ostojen ylitys ai-
heutuu palvelutarpeen kasvusta ja asiakkaiden ohjautumisesta yhd enemman erityistason laitoksiin kalliimpien
palvelujen piiriin.

Sotainvalidien palvelujen ostot toteutuivat 0,27 milj. euroa alle budjetin vuonna 2021, minka vuoksi liikaa mak-
setut valtiokonttorin korvaukset tullaan vahentdamaan vuoden 2022 valtiokonttorin korvausennakoista. Palve-
lujen piirissa olevien asiakkaiden maara on vahentynyt.

Koronaan liittyvid kustannuksia perusturvaan on kirjautunut tammi-maaliskuussa n. 1,6 milj. euroa. Vuoden
2022 koronakustannusten korvauksista kunnille valtio ei ole toistaiseksi tehnyt paatdksia.

Riskit strategisten tavoitteiden toteutumiselle

Hoivapalveluissa hankala henkildstétilanne vaikeuttaa palveluiden jarjestamista ja vaikeuttaa asiakkaan koko
palvelupolun toimintaa omassa toiminnassa ja ostopalveluissa. Hoivapalveluiden haasteita strategisten tavoit-
teiden toteutumiselle ovat asumisen lain edellyttdman valittdman asiakastydon vahimmaismitoituksen (0,6) to-
teutuminen seka kotihoidon palvelutarpeeseen vastaaminen erityisesti kesaaikana.

Vammaispalvelujen ja kehitysvammahuollon asumispalvelujen kilpailutus (ml. paivatoiminta) on nostanut asu-
misen ja paivatoiminnan vrk-hintatasoa.

Lasten ja nuorten tilapaishoitoyksikkd Peippolan henkildston saatavuus nayttaytyy haasteena ja yksikkda ei
pystytd avaamaan suunnitellusti huhtikuussa 2022. Tdman vuoksi ostopalvelujen kayttdmista joudutaan edel-
leen jatkamaan. Peippolaan kohdistuu palkka- sekd vuokrakustannuksia huhtikuusta 2022 alkaen. Peippolan
kustannusvaikutuksia ei pystyta viela arvioimaan, koska toiminnan aloittaminen on siirtynyt.

Vammaisten kuljetuspalvelun kaytto lisdantynee koronatilanteen helpottaessa, mika tulee nadkymaan kohoa-
vina kustannuksina.

Erityistason palvelutarpeen maaran kasvu on merkittava riski lastensuojelun kiireellisten sijoitusten ja huos-
taanottojen kustannusten kasvulle. Riskina on, ettd avohuollon tukitoimilla, esimerkiksi perhetydn eri tydmuo-
doilla ei pystyta riittdvasti vastaamaan tahan erityistason kasvavaan tarpeeseen.

Pakolaiskriisista voi aiheutua ennakoimatonta palvelutarpeen kasvua, jolla on kustannuksia nostava vaikutus.
Pakolaiskriisi voi aiheuttaa perustehtavan osalta hakemusten kasittelyssa viivastymista.

Valmistautumisen osalta on jo alkuvuonna tehty toimenpiteita (mm. henkildstéresurssien kohdentaminen).

26



Terveydenhuollon palvelualue
Apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarisen katsaus ajalta 1.1. - 31.3.2022

Olennaiset poikkeamat talousarvioon

Perusterveydenhuollon toiminta ja talous on toteutunut kayttésuunnitelman mukaisesti. Kolmen kuukauden
perusteella kustannukset pysyvat talousarviossa. Koronapandemia aiheuttaa edelleen lisdkustannuksia mm.
suojavarusteiden ja siivousten osalta.

Lasten kuntoutus ja terapiapalvelujen ostopalvelutarvetta ollut suunniteltua enemman, koska rekrytointihaas-
teita ollut omatoimintaan siirtymisessa, kuten puheterapiassa seka kasvatus- ja perheneuvonnan psykologien
tekemissa kehitystasotutkimuksissa.

Uniapneapotilaiden maaran lisddntyminen nostaa hoitolaitteiden tarvetta ja tarvikekustannuksia. Lisaksi asia-
kasmaaran vuoksi on jouduttu ostamaan tilapaisesti unihoitajan ty6ta. Harjulan viemariremontointi jatkuu vuo-
den 2022 loppuun, mika rajoittaa omien sairaansijojen kayttdéa. Osastojaksoja joudutaan ostamaan muilta pal-
velun tuottajilta.

Asiakasmaksutuottojen kertyma vahenee vuoden loppua kohden asiakasmaksukattojen taytyttya. Maksukaton
laajeneminen suun terveydenhuoltoon tekee maksutulojen kertymiseen mahdollisesti vajetta edellisiin vuosiin
verrattuna. Vaikutus nakyy loppuvuodesta.

Koronaepidemian vaimenemisen seurauksena erikoissairaanhoito purkaa jonoja ja jatkohoitoon ohjautuu vai-
keampia potilaita. Lisaksi perusterveydenhuollon tydpanoksen kayttd edelleen koronatoimiin aiheuttaa potilai-
den epatarkoituksenmukaista ohjautumista erikoissairaanhoitoon lisaten kustannuksia.

Perusterveydenhuollon kustannukset eivat olisi néilla ndkymin ylittymassa talousarviosta. Erikoissairaanhoi-
don tarkempaa ylitysta on vaikea arvioida tdssa vaiheessa.

Sairaanhoitopiirin lopullinen esitys Kuopion maksuosuudeksi on 195,6 milj. euroa (sis. hoitopalvelut, Kpk, ham-
masopetusklinikan ja tartuntatautiladkkeet) seka muu erikoissairaanhoito 2,3 milj. euroa. Kuopion talousarvi-
oon on varattu 185,3 milj. euroa erikoissairaanhoidon menoihin. Erikoissairaanhoidon osalta on olemassa riski
talousarvion ylitykselle.

Riskit strategisten tavoitteiden toteutumiselle

Yleinen epidemiatilanne, tydvoimavaje ja kevaan tyotaistelutiianne muodostavat suurimmat riskit seka palve-
luiden tuottamiselle etta talouden toteutumiselle.

Koronalla edelleen vaikutuksia henkildston poissaolojen ja koronarokotusten seka jaljitystyon jarjestamisen
osalta, joka heijastuu peruspalveluihin henkildston saatavuudessa. Myds rokotetut sairastuvat ja naista idkkai-
den sairastuminen johtaa helposti osastohoitoon muiden perussairauksien pahentuessa koronan takia.

Ukrainan pakolaisten saapuminen Suomeen tulee heijastumaan varsinkin vastaanottopalveluiden ja suun ter-
veydenhuollon toimintaan. Pakolaisten lukumaarasta ei voi laatia tarkkoja ennusteita, oletettavaa on, etta ta-
han mennessa tehdyt laskelmat tulevat ylittymaan.

Maksukattoasiakkaiden maaraa on vaikeaa arvioida ja sen vaikutusta potilasmaksutuloihin, samoin kuin luot-
totappioihinkin.

Koronaepidemian aiheuttama hoitovelka ja patoutunut palvelujen kysynta tulevat lisaavat erikoissairaanhoidon
tarvetta ja samalla kuluja tdman vuoden aikana. Perusterveydenhuollon kyky vastata perustason sairaanhoi-
dollisista tehtavista on heikentynyt, koska tydpanosta siirretdan edelleen merkittavasti erilaisiin koronatoimiin
Taman seurauksena hoitojonot kasvavat ja lopulta johtaa epatarkoituksenmukaiseen erikoissairaanhoidon pal-
velujen kayttdon. Toinen merkittdva omaa palvelutuotantoa rajoittava tekija on henkilostovaje.
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Isantakuntapalvelut
Terveysjohtaja Pertti Lipposen katsaus ajalta 1.1. - 31.3.2022

Olennaiset poikkeamat talousarvioon

Tulot ja menot ovat toteutuneet taloussuunnitelman mukaisesti 3/2022 saakka. Toteutuneet kustannukset ta-
sataan Tuusniemen kunnan ja Kuopion kaupungin valilld tilinpaatéksen yhteydessa.

Riskit strategisten tavoitteiden toteutumiselle

Suun terveydenhuollon vastaanotto on ruuhkautunut ja kiireettdman hoidon ajat menevat pitkalle.
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Kuopion Tilapalvelut

Toimitilajohtaja Hannu Vaanasen katsaus ajalta 1.1. - 31.3.2022

Olennaiset poikkeamat talousarvioon

Kuopion Tilapalveluiden ensimmainen vuosineljdnnes on toteutunut paasaantdisesti talousarvion mukaisena.

Riskit strategisten tavoitteiden toteutumiselle

Toimintaymparistdssa on kaksi globaalia kriisia: korona ja Ukrainan sota. Naiden vaikutukset nakyvat energian
ja rakennusmateriaalien hinnassa ja saatavuudessa, jotka tulevat vaikuttamaan meneillaan hankkeiden kus-
tannuksiin ja valmistumisaikatauluihin.

29



Pohjois-Savon pelastuslaitos
Pelastusjohtaja Jukka Koposen katsaus ajalta 1.1. - 31.3.2022

Toiminta

Pelastuslaitoksen toimintaa ohjaa toimialan sdadoésten lisaksi vuosille 2021-2023 laadittu palvelutasopaatds
ja strategia seka Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kanssa tehty yhteistoimintasopimus ensihoitopalvelujen
tuottamisesta. Pelastustoimen palvelutasopaatds on paivitetty vuoden 2021 alussa.

Pelastustoimessa ja ensihoidossa on saavutettu niille asetetut toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet. Pelas-
tustoimen palvelut ja ensihoitopalvelut on tuotettu hyvatasoisina palvelutasopaatésten seka sopimusten mu-
kaisesti.

Pelastuslaitos on suorittanut toimintasuunnitelman mukaisia tehtavia onnettomuuksien ennaltaehkaisyssa ja
pelastustehtavissa. Toiminnassa ei ole havaittu mainittavia poikkeamia. Pelastustoiminnan tammi-maaliskuun
2022 tehtavamaara oli 1 009, mikd on 11 % vahemman kuin edellisvuonna vastaavaan aikaan. Ensihoitoteh-
tavien maara oli 6 250, mika on 5 % enemman kuin edellisvuonna vastaavaan aikaan. Palotarkastustehtavia
on suoritettu valvontakohteissa seka hoito- ja huoltolaitoksissa 241 kpl mika on 28 % edellisvuoden vastaavaa
aikaa vahemman.

Kuopion Petosen, Itkonniemen ja Nilsidn uudet pelastusasemat otettiin kaytt6on 1.1.2022.
Koronavirusepidemian vaikutukset
Pelastuslaitoksen valmiutta seurataan, seka siitd raportoidaan sisdministeriéon ja aluehallintovirastoon.

Suunnitelma henkiléstévahvuuksien yllapitdmiseksi on laadittu. Henkildkunnan riittdvyys varmistetaan tydai-
kajarjestelyin ja mahdollisella hajasijoituksella. Hallinnon henkil6stdd on etatdissa ja kokoukset jarjestetaan
paaasiassa Teams-kokouksina. Ihmisten kokoontumista edellyttavat turvallisuuskoulutukset seka sisaiset kou-
lutukset jarjestetdan padasiassa Teams-koulutuksina. Pelastuslaitoksen henkildstdlle 1ahetettiin henkildstotie-
dotteita aktiivisesti.

Maakunnan asukkaiden turvallisuusviestintdad annetaan sosiaalisen median kanavissa seka pelastuslaitoksen
internet-sivuilla. Pelastuslaitoksen henkildstdlle on lahetetty henkildstotiedotteita aktiivisesti.

Olennaiset poikkeamat talousarvioon

Talousarvio Toteuma Toteuma Tp-ennuste
1000 € 1000 € % 1000 €
Toimintatuotot 29 838 8916 29,9 29 870
Toimintamenot 28 251 6 848 242 28 431
Toimintakate 1587 2 068 130,3 1439
Poistot 1226 266 21,7 1058
Investoinnit, netto 1200 329 27,4 1200

Toimintatuottoihin sisaltyy 1 565 036 euroa huhtikuulle kuuluvia tuloja.

Vuonna 2019 ja 2021 hankitut kahdeksan ambulanssia on myyty Kuntarahoitus Oyj:lle ja ne ovat siirtyneet
leasingrahoitukseen. Leasingrahoitukseen siirtyminen vaikuttaa toimintamenoihin ja poistoihin. Ambulanssi-
hankintoihin otetut lainat Kuopion kaupungilta on maksettu kokonaisuudessaan pois.
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Riskit strategisten tavoitteiden toteutumiselle

Koronavirusepidemian tuomat riskit voivat vaikeuttaa strategisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumista.
Pelastuslaitoksella on otettu huomioon resurssien tehostamisessa mm. etatyo- ja etdkokoustamismahdolli-
suus.

Turvallisuusymparistd on muuttunut radikaalisti Ukrainan sodan my6ta. Suomella tilanne on toistaiseksi rau-
hallinen. Kasvanut kriittiseen infrastruktuuriin kohdistuva kybervaikuttamisen uhka on tiedossa. Pelastuslaitos
on kiinnittdnyt huomiota vaestdnsuoja-asioihin ja tarvittavia asioita on otettu tydstettavaksi, henkilévaraukset
on paivitetty, turvallisuuskoulutusvaki valmistelee tarvittavia koulutuksia/koulutusmateriaaleja vaestda varten
ja maakunnallisten toimijoiden johtoryhma kokoontuu saanndéllisesti miettimaan maakunnan turvallisuusasi-
oita.
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Keskeisten tytaryhteisojen osavuosikatsaukset
Konserniyhteisdjen tulee omalla toiminnallaan tukea kaupungin strategia toteutusta.
Kaikkia konserniyhteisdja koskevat seuraavat yhteiset tavoitteet:

o Kuopion kaupungin tydllisyyden parantaminen

e Osaavan tydvoiman saatavuuden edistaminen mm. harjoittelupaikkoja tarjoamalla

e Resurssiviisauden ja kiertotalouden toimintaperiaatteiden toteuttaminen investoinneissa, hankin-
noissa ja palvelutuotannossa

Tavoitteiden toteutumisesta raportoidaan johdon katsauksessa.

A. Kuopio-konsernin strategiset yhtiot

Kuopion Energia -konserni
Toiminta ja arvio loppuvuoden etenemisesta

Kuopion Energia-konsernin liikevaihtoennuste on 107,6 milj. euroa, joka ylittda budjetin 6,0 milj. eurolla. Koko
vuoden liikevoittoennuste on 18,4 milj. euroa, ja se ylittda budjetoidun liikevoiton 4,0 milj. eurolla. Hyva tulos
perustuu budjetoitua kylmempaan alkutalveen ja sahkon tukkumarkkinoilta saatuun budjettia korkeampaan
hintatasoon.

Kuopion Séahkdverkko Oy:n vuoden lopun liikevaihtoennuste on 20,8 milj. euroa, mika on hieman alle tavoit-
teen. Liikevoittoennuste on 5 milj. euroa, mika on hieman alle budjetoidun.

Poikkeamat toiminnallisiin ja taloudellisiin tavoitteisiin

Paastboikeuksien ja polttoaineiden hintojen nousu alkavat konkretisoitua tulokseen vaikuttavasti. Ukrainan
sota on vaikuttanut laajasti Euroopan energiamarkkinoihin. Vaikutusten suuntaa ja suuruutta energian ja paas-
téoikeuden hintaan on juuri nyt erittdin vaikea ennustaa. Maailmanpoliittinen tilanne on vaikuttanut polttoainei-
den hintoja nostavasti. Polttoaineiden tuontia Venajalta on rajoitettu ja tuonnin kokonaan loppumiseen on va-
rauduttu. Korvaavat polttoaineet on hankittu kotimaasta tuontia korkeampaan hintaan. Paastooikeuksien hin-
nat ovat sodan seurauksena laskeneet noin viidenneksen. Hintakehityksen ennustaminen sodan pitkittyessa
on vaikeaa. Sahkéjohdannaisten hinnat ovat nousseet voimakkaasti ja Kuopion Energia on voinut suojata
sahkon myyntiaan budjetoitua korkeampaan hintaan, mikéd kompensoi nousevia polttoainekustannuksia. Sah-
kémarkkinalain muutokset astuivat voimaan 1.8.2021. Muutosten seurauksena verkkoyhtididen sallittu tuotto
laskee merkittdvasti vuodesta 2022 alkaen.

Kuopion Pysakainti Oy
Toiminta ja arvio loppuvuoden etenemisesta

Liikevaihto ja pysakdinnin kavijamaarat ovat talousarvion ja suunnitelman mukaiset. Loppuvuodeksi odo-
tamme pysakointimaarien kasvua turistikauden alkaessa. Talla hetkella rakennamme Kuopion Savilahteen P-
Sarastuskaaren pysakdintilaitosta (600 autopaikkaa). Rakentaminen etenee aikataulun mukaisesti. Kauppa-
keskus Apajan vuokrausaste oli 31.3.2022 100 %.

Poikkeamat toiminnallisiin ja taloudellisiin tavoitteisiin

Etenemme talousarvion ja ennakoitujen suunnitelmien mukaisesti.
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Kuopion Opiskelija-asunnot Oy
Toiminta ja arvio loppuvuoden etenemisesta

Opiskelija-asuntojen vuokraustoiminta on ollut odotetun ja suunnitellun mukaista alkuvuoden 2022 osalta. Ko-
ronavirustilanteen vaikutukset eivat nayttaisi enaa vaikuttavan yhtion toimintaan, vaihto-opiskelijoita on tullut
ns. normaali lukumaara Kuopioon ja yhtiéon asuntoihin, joten asuntojen kysynta on palannut koronaa edelta-
valle tasolle. Koko vuodelle asetettujen taloudellisten tavoitteiden saavuttaminen nayttdd ensimmaisen kvar-
taalin perusteella realistiselta. Opiskelija-asuntojen kysynta kohdistuu edelleen hyvin suurelta osin yksi6ihin
lahelle keskustaa ja oppilaitoksia. Kaynnissa oleva rakennushanke Minna Canthin kadulla etenee suunnitel-
mien mukaisesti ja valmistuu siten, ettd asukkaat paasevat muuttamaan asuntoihin kesakuun lopussa.

Poikkeamat toiminnallisiin ja taloudellisiin tavoitteisiin

Taloudellisiin tavoitteisiin ei ole tulossa poikkeamia. Vallitseva geopoliittinen tilanne ja sen mukanaan tuoma
kustannustason nousu tulevat aiheuttamaan sen, etta Savilahden kampushankkeen aloitus viivastyy suunni-
tellusta. Yhtidssa kartoitetaan eri mahdollisuuksia hankkeen kilpailutuksen toteuttamiseen ja riskienhallintaan.

Kaupunkikonsernin yhteiset tavoitteet
Kuopion kaupungin tyéllisyyden parantaminen:

Yhtion toteuttamat investoinnit seka kiinteistdihin liittyvat erilaiset mm. huolto-, korjaus-, kunnossapitotoimet
tyollistavat Kuopion alueen yrityksid merkittavasti.

Resurssiviisauden ja kiertotalouden toimintaperiaatteiden toteuttaminen investoinneissa, hankinnoissa ja pal-
velutuotannossa:

Minna Canthin kadulle kesalla valmistuva rakennushanke on A-energialuokan passiivitalo. Kohteessa hyddyn-
netdan aurinkoenergiaa. Lisdksi kohteessa on kaytdssa tekoalya kylpyhuoneiden lattialdammityksessa hyddyn-
tavat alytermostaatit, joiden avulla voidaan paasta vuositasolla Iahes 20 %:n sdastdihin sdhkdnkulutuksessa.

Niiralan Kulma Oy
Toiminta ja arvio loppuvuoden etenemisesta

Niin operatiivinen toiminta kuin talous ja rakennuttamisen investoinnit ovat edenneet suunnitelmien mukaisesti.
Tytaryhtididen fuusioiden jalkeen viela joidenkin operatiivisten toimintojen jarjestelyt viedaan taman vuoden
aikana loppuun.

Poikkeamat toiminnallisiin ja taloudellisiin tavoitteisiin

Toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden osalta tdssa vaiheessa vuotta olemme suurin piirtein tavoitteessa.
Liikevaihto tulee toteumaan noin 1,3 milj. euroa pienempéana kuin budjetoimme johtuen kiinteistéjen myyn-
neista loppuvuonna 2021. Kustannusten kasvupaineet suurimmissa kuluerissamme (mm. korjaukset, lammi-
tys, henkildstd) tulevat olemaan ennakoitua suuremmat. Tilikauden tulos ennen tilinpaatossiirtoja ja veroja
jdanee tavoitteesta. Verotuksellista asuintalovarausta ei talldin muodosteta niin paljon, kuin on suunniteltu
nollatulokseen paasemiseksi.

Konserniyhteisjen yhteisten tavoitteiden osalta toimimme kaupungin strategian mukaisesti liittyen tyollisyy-
den, resurssiviisauden ja kiertotalouden kehittdmiseen mm. yhtién uuden ymparistéohjelman 2021-2030 sii-
vittdmana.

Kuopion Vesi Oy

Toiminta ja arvio loppuvuoden etenemisesta

Kuopion Vesi Oy:n vuosi 2022 on alkanut suunnitellusti seka toiminnallisesti etta taloudellisesti. Ajalla 1.1.-
31.3.2022 liikevaihto on ollut 7,7 milj. euroa, joka on 24 % koko vuoden arvioidusta liikkevaihdosta. Kayttokus-
tannukset ovat olleet 4,6 milj. euroa, joka on 22 % koko vuodelle arvioiduista.
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Investoinnit ovat olleet 2,3 milj. euroa eli 19 % koko vuoden investoinneista. Suurimpia laitosinvestointeja
vuonna 2022 ovat vedentuotannon isojen vesisailididen saneeraukset, JAnneniemen automaatiojarjestelman
saneeraus, etdluettavien vesimittareiden pilothanke, Savilahden ja Likolahden jatevesipumppaamoiden sa-
neeraukset ja Itkonniemen aktiivihiilisuodatushankkeen loppuunsaattaminen. Uutta vesihuoltoverkostoa ra-
kennetaan Hiltulanlahti lll-alueelle, Lehtorinteeseen ja Radantauksen alueelle. Verkostosaneerauksien osuus
verkostoinvestoinneista on 74 %.

Poikkeamat toiminnallisiin ja taloudellisiin tavoitteisiin

Vuonna 2022 on odotettavissa kayttdkustannusten nousua johtuen maailmantilanteen epavakaudesta. Monet
toimittajat, kuten kemikaalien ja materiaalien toimittajat, ovat ilmoittaneet hintojen noususta. Myds palvelun-
tuottajat ovat nostaneet hintojaan. Hintojen korotukset heijastuvat myés yhtion investointien kustannusten nou-
suun arvioidusta.

Myds joidenkin komponenttien ja materiaalien saatavuudessa on hidastumista ja vaikeutta.
Kaupunkikonsernin yhteiset tavoitteet
Kuopion kaupungin tydllisyyden parantaminen:

Kuopion Vesi Oy rekrytoi vakituista henkilostédan suunnitelmallisesti ja tarpeen mukaan. Yhtié palkkaa kesa-
tydntekijoita seka tyoharjoittelijoita.

Resurssiviisaus ja kiertotalouden toimintaperiaatteiden toteuttaminen:

Lehtoniemen jatevedenpuhdistamolla on testattu prosessikemikaalien maaran vahentamista prosesseja opti-
moimalla. Nilsian ja Siilinjarven jatevedenpuhdistamoiden kuivatun lietteen maarat ovat vahentyneet kuivausta
tehostamalla ja siten autolla kuljetettavan lietteen maara pienenee. Karttulan jatevedenpuhdistamon liete vie-
daan jatkossa Gasum Oy:n kasiteltavaksi, eika lietettd ajeta enda Lehtoniemen puhdistusprosessiin.

Verkoston mallinnuksen avulla optimoidaan verkostovesien pumppausta ja nain mahdollisesti saavutetaan
energiasaastoja. Koko yhtion tasolla aloitetaan energiankulutuksen tarkasteluselvitys.

Savonia-ammattikorkeakoulu oy
Toiminta ja arvio loppuvuoden etenemisesta

Vuosi 2022 on Savonian 30-vuotisjuhlavuosi, joka nakyi tammikuussa niin, ettd Savonia valaisi Puijon tornin
Savonian pinkilla varilla. Vuoden aikana jarjestetaan erilaisia tapahtumia maakunnassa. Vuoden paatapah-
tuma on paayhteistydkumppanuus MTV:n kanssa Suomi Areenalla. Teemoina on ilmastoturvallisuus ja alue-
kehittdminen.

Savonia haki tietojenkasittelyn ja tuotantotalouden koulutusvastuita ja sai siihen liittyvan positiivisen paatdksen
opetus- ja kulttuuriministeriolta. Koulutukset alkavat syksylla 2023. Savoniassa on vastattu laajemminkin osaa-
japulaan. Savonian opiskelijamaarat ovat kasvaneet viime vuosina merkittavasti, mutta yhteiskunnalta tuleva
raha on jaanyt vaatimattomaksi. Savoniassa on talla hetkelld keskimaarin 7300 tutkinto-opiskelijaa.

Kevaan yhteishaussa amk-tutkintoon johtavassa koulutuksessa oli yhteensa 28 hakukohdetta, joista 21 pai-
vatoteutuksia ja 7 monimuotototeutuksia. Ensisijaisia hakijoita oli yhteensa 2493.

TKI-toiminta on jatkunut suunnitellulla tavalla. Uuden rakennerahastokauden kdynnistys on viivastynyt syk-
systd 2021 huhtikuun 2022 lopulle. Vahva tki-hankekanta mahdollistaa toiminnan jatkumisen ja resurssien
tehokkaan kayton paaosin vuoden 2022 loppuun. Viivastys voi aiheuttaa joitain tyojarjestelyja syksylle.

Poikkeamat toiminnallisiin ja taloudellisiin tavoitteisiin

Opiskelijahyvinvointiin on kiinnitetty erityistd huomiota korona-aikana. Vuoden ensimmaisella neljanneksella
ammattikorkeakoulututkintoon opiskelevista keskeytti opintonsa 84 opiskelijaa (vuonna 2021 vastaavana aika
keskeytyksia oli 150). Ohjauksellisesti erityisen huomion kohteena on ollut opintojen loppuunsaattamisen te-
hostaminen.
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Savonia-ammattikorkeakouluun kohdistui tietoturvahyokkays 4.2.2022. Kyseessa oli kiristyshaittaohjelma,
joka lukitsi Savonian verkkolevylla olevia tiedostoja. Korkean riskin henkilétietoja ei joutunut julkisuteen. Tie-
toturvahyokkayksesta johtuen opetuksessa ja tki-toiminnassa oli vahaisia hairiéta, mutta padosin toiminnot
ovat jatkuneet normaalisti.

Venajan sota Ukrainassa on kansainvalistenkin tutkinto-ohjelmien kannalta seurattava asia. Savonia tarjoaa
ilmaiseksi englanninkielisid opintoja ukrainalaisille henkildille avoimena ammattikorkeakouluopintoina. Myds
valiaikainen opinto-oikeus on mahdollista saada, mikali kotimaassa on ollut korkeakoulupaikka.

Kaupunkikonsernin yhteiset tavoitteet
Kuopion kaupungin tydllisyyden parantaminen:
Savoniassa valmistuvista tyollistyy tilastokeskuksen mukaan 91 %. Maakuntaan heista tyollistyy 60 %

Savonian henkiléstémaara on lisaantynyt ja vuodelle 2022 ennakoidaan henkiléstémaaran kasvun jatkuvan
edelleen.

Resurssiviisaus ja kiertotalouden toimintaperiaatteiden toteuttaminen:

Savoniassa kestavan kehityksen keskeisena periaatteena on, ettéd kasvatamme hiilikaddenjalkedmme perus-
tehtavissamme ja eri toimenpitein pienennamme toimintamme hiilijalanjalkea. Savonia on sitoutunut olemaan
hiilineutraali vuonna 2030. Savonia on mukana vahvana toimijana niin paikallisissa kuin valtakunnallisessa ja
kansainvalisissa ilmastoturvallisuusverkostoissa. Tama tulee olemaan myds 30-vuotisjuhlavuoden teemana.

B. Kaupungin palvelutuotannon tilojen hallintaan keskittyvat yhtiot

Kiinteisto Oy Kuopion Koulutilat
Toiminta ja arvio loppuvuoden etenemisesta

Yhtion toiminta ollut jatkunut normaalisti. Rajalan koulu- ja paivakotikiinteiston laajennushanke on vastaan-
otettu 31.3.2022. Vuosi jatkuu valmistautumisella Hiltulanlahden koulun toisen vaiheen aloittamiseen.

Poikkeamat toiminnallisiin ja taloudellisiin tavoitteisiin

Toistaiseksi ei merkittavia poikkeamia toiminnallisissa tai taloudellisissa tavoitteissa. Maailmantilanteen vaiku-
tusta pitkiin korkoihin ja rahoituskuluihin seurataan mutta talla hetkella merkittavaa poikkeamaa kuluvalle tili-
kaudelle ei ole todettavissa.

Kiinteisto Oy Kuopion Keskuskentta
Toiminta ja arvio loppuvuoden etenemisesta

Toiminta on jatkunut normaalisti. Tilikaudella valmistaudutaan stadionhankkeen vaatimiin toimenpiteisiin kiin-
teistdyhtion osalta.

Poikkeamat toiminnallisiin ja taloudellisiin tavoitteisiin

Ei toiminnallisia tai taloudellisia poikkeamia.

Kiinteisto Oy Kuopion Luukas
Toiminta ja arvio loppuvuoden etenemisesta

Toiminta jatkunut tilikaudella ennallaan. Loppuvuoden osalta ei tiedossa olevia poikkeamia yhtion normaalista
toiminnasta.

Poikkeamat toiminnallisiin ja taloudellisiin tavoitteisiin

Ei toiminnallisia tai taloudellisia poikkeamia.

35



C. Palveluliiketoiminnan yhtiét, joiden kohdalla toimitaan in-house -periaatteella

Servica Oy
Toiminta ja arvio loppuvuoden etenemisesta

Servican toiminta on Q1:lld sujunut suunnitellusti. Hyvinvointialueen tukipalveluvalmistelu on ollut tiivista ja
jatkuu yhteistydssa hyvinvointialueen tukipalveluvalmistelijoiden ja kuntien kanssa. Henkilékunnan palvelualt-
tius ja ammattitaito nousi asiakastyytyvaisyyskyselyssa vahvuudeksemme. Arvioimme saavuttavamme asete-
tut tavoitteet tana vuonna.

Poikkeamat toiminnallisiin ja taloudellisiin tavoitteisiin

Tavoitteemme sairaus- ja tapaturmapoissaolojen vahenemisesta ei ole ensimmaiselld kvartaalilla toteutunut
vaan on ollut hienoisessa nousussa. Muiden toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden osalta ei merkittavia
poikkeamia.

Mestar Kuopio Oy
Toiminta ja arvio loppuvuoden etenemisesta

Vuoden 2022 ensimmaisen neljanneksen liikevaihtokertyma on budjetoitua suurempi. Vaikuttavia tekijoita kun-
nossapidon puolella on runsasluminen talvi, joka on lisannyt lisdtyona tehtavaa lumenajoa huomattavasti ja
rakentamisen puolella poikkeuksellisen hyva talvityétilanne. Tilanne todennakdisesti tasaantuu kesan aikana
ja tassa vaiheessa ei ole perustetta muuttaa alkuperaista ennustetta liikkevaihdon suhteen. Investoinnit toteu-
tetaan suunnitellun mukaisina, tosin komponenttien saatavuus on aiheuttamassa viivastyksia jo tehtyihin ka-
lustohankintoihin. Talla voi olla vaikutuksensa uusiin investointipaatoksiin.

Poikkeamat toiminnallisiin ja taloudellisiin tavoitteisiin

Talous ja tavoitteet ovat kehittyneet etupainotteisesti, mutta kustannusten nousu todennékoéisesti tasaa tilan-
netta siten, ettd kokonaisuus pysynee asetetussa tavoitetasossa. Ensimmaisella neljanneksella kustannusten
nousu on ollut tilanteeseen nahden mailtillinen, mutta jo nyt on nahtavissa, ettd seuraavalla neljanneksella
tulee huomattavia hinnankorotuksia ja painetta tarkistaa sopimuskokonaisuuksia. Taloudellista puskuria hin-
nankorotusten vaikutusten lieventamiseksi pyritaan kerryttdmaan henkildstokulujen karsimisella, ostojen jak-
sottamisella ja edelleen toiminnan tehostamisella. Alkuvuonna tédssa on onnistuttu hyvin ja yhtion osalta tilanne
on talla hetkelld vakaa.

Jarviseudun Tyoterveys Oy
Toiminta ja arvio loppuvuoden etenemisesta

Jarviseudun Tyoterveys Oy on aloittanut vuoden 2022 vahvasti. Palveluvalikoimaan on liitetty etalaakarivas-
taanotot, jotka toimivat klo 20 saakka ma-pe. Koronarokottaminen saatiin paatdkseen talla erda tammikuun
lopussa, mutta viruksen yleistyminen on teettényt t6ita paitsi naytteenotossa, myos positiivisen tuloksen saa-
neiden kontaktoinnissa.

Henkiléstotilanne on hyva. Toiminnan kehittamiseen on voitu panostaa ja uusia palveluja otetaan kayttéon
kevaan ja keséan aikana.

Poikkeamat toiminnallisiin ja taloudellisiin tavoitteisiin

Etalaakaripalvelun kayttéonotto on ollut oiva lisa palveluihin, ja palvelulla on riittanyt kysyntaa. Paivystysvas-
taanottoa on hankittu myds ostopalveluna jonkin verran palvelujen saamisen varmistamiseksi. Tyoterveys-
huollon lakisdateisia perustehtavia on paasty tekemaan nyt koronarokotusten paatyttya aiempaa viela tehok-
kaammin. Liiketulos nayttaa tassa vaiheessa odotettua paremmalta, mutta syksylla tilannetta arvioidaan uu-
delleen ja paatetdan toimenpiteista.
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D. Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyma, KYS

Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyma, KYS
Toiminta ja arvio loppuvuoden etenemisesta

Tammi-maaliskuun taloudellinen tulos oli 0,75 milj. euroa alijgdmainen, kun edellisvuonna vastaavana ajan-
kohtana ylijaama oli 11,8 milj. euroa. Viime vuoden ylijagdmasta 7,9 milj. euroa johtui Kiinteistd-KYS Oy:n osak-
keiden myyntivoitosta satunnaisissa tuloissa.

Jasenkuntien maksuosuuksien oma toiminta oli 88,9 milj. euroa ja ulkokuntamyynti 20,8 milj. euroa. Jasen-
kuntamyynti on edellistd vuotta 3 % pienempi ja ulkokuntamyynti samoin 3 % pienempi kuin vuonna 2021.
Edelliseen vuoteen verrattuna toimintakulut kasvoivat 1 % (0,8 milj. euroa).

Toiminta on tammi-maaliskuussa 2022 jaljessa edellisen vuoden vastaavia lukuja. Sitovien tavoitteiden osalta
hoidettujen henkildiden maara on kuitenkin kasvanut edellisestd vuodesta noin 700 henkildlla ja terveyspro-
sentti on edellisen vuoden tasolla.

Poikkeamat toiminnallisiin ja taloudellisiin tavoitteisiin

Ennusteen mukaan hoidettujen henkildiden maara tulee ylittdmaan tavoitteen ja terveysprosentti jaa hieman
tavoitteesta.

Tulosennuste on 3,1 milj. euroa alijadmainen, mutta tuloksen ennustaminen on erittdin haastavaa jatkuvien
poikkeustilanteiden vuoksi.
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Konsernin tavoitteet ja tunnusluvut

|A Kuopio-konsernin strategiset yhtiot

Kuopion Energia Oy konserni

Tehtava: Tukkusahkon ja kaukolammon myynti, sahkon ja lammon tuotanto sekd sahkon siirto
Omistussuhteet: Kuopion kaupunki 100 %

Tavoitteet| Tavoitteen Toteuma Toteuma Mittarin Toteuma Ennuste
mittari 2020 2021| tavoitetaso 3/2022 2022
2022
Liikevaihto M€ 87,4 111,8 102,0 39,7 107,6
Tuloutus omistajalle M€ 10,4 8,9 7,4 0,0 9,2
Kayttokate-% % 44 1 45,1 34,0 54,1 36,2
Omavaraisuusaste % 27,9 31,0 30,0 39,0 35,0
Tunnusluvut TP2020 TP2021 Tavoite Toteuma Ennuste
2022 3/2022 2022
Liikevaihto M€ 87,4 111,8 102,0 39,7 107,6
Investoinnit M€ 23,8 12,2 15,0 1,9 19,9
Myynti kaupungille M€ 5,6 6,9 6,0 2,5 6,0
Takaukset kaupungilta M€ 61,8 55,3 48,8 54,3 48,8
Kaupungilta saadut lainat M€ 123,1 119,1 115,1 119,1 115,1
Tilikauden tulos M€ 8,5 18,9 5,0 14,4 9,4
Osingot ja korot kaupungille M€* 10,4 8,9 7,4 0,0 9,2
Henkilostolukumdarg 31.12. 126 133 130 130 130
(sis. maaraaikaiset)
*Oletus: maksetut osingot tarkastelukautena edellisen wuoden tuloksesta
Sisaltad myos padomapalautuksen 1,6 M€ ja takausprovisiot
Kuopion Pysédkointi Oy
Tehtava: Harjoittaa pysékointiliiketoimintaa ja liiketilojen wokrausta
Omistussuhteet: Kuopion kaupunki 100 %
Tavoitteet| Tavoitteen Toteuma Toteuma Mittarin Toteuma Ennuste
mittari 2020 2021( tavoitetaso 3/2022 2022
2022
Liikevaihto M€ 3,0 3,5 3,4 0,9 3,5
Tilikauden tulos M€ -0,5 -0,03 -0,2 0,0 0,1
Omavaraisuusaste % 86,8 87,8 85,3 88,0 88,0
Tunnusluvut TP2020 TP2021 Tavoite Toteuma Ennuste
2022 3/2022 2022
Liikevaihto M€ 3,0 3,5 3,4 0,9 3,5
Investoinnit M€ 0,1 0,1 12,0 0,7 12,0
Takaukset kaupungilta M€ 6,1 6,1 6,1 6,1 8,0
Kaupungilta saadut lainat M€ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Tilikauden tulos M€ -0,5 -0,03 -0,2 0,0 0,1
Henkilostolukumaara 31.12. 7 6 6 6 6
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Kuopion Opiskelija-asunnot Oy

Tehtava: Asuntotuotannon harjoittaminen Kuopion alueella sekd omistamiensa kiinteistdjen hallinta, yllapito ja

wuokraaminen

Omistussuhteet: Kuopion kaupunki 100 %

Tavoitteet| Tavoitteen Toteuma Toteuma Mittarin Toteuma Ennuste
mittari 2020 2021( tavoitetaso 3/2022 2022
2022
Liikevaihto M€ 9,7 10,7 11,0 2,8 11,0
Tilikauden tulos M€ 0 0 0 0 0
Kayttoaste % 87,1 90,5 93,0 92,9 93,0
Asuinnelidvelka €/asm? 727 684 650 712 650
Tunnusluvut TP2020 TP2021 Tavoite Toteuma Ennuste
2022 3/2022 2022
Liikevaihto M€ 9,7 10,7 11,0 2,8 11,0
Investoinnit M€ 9,0 4,1 2,0 0,5 1,0
Takaukset kaupungilta M€ 8,8 57 5,0 5,0 4,3
Kaupungilta saadut lainat M€ 0 0 0 0 0
Tilikauden tulos M€ 0 0 0 0 0
Osingot ja korot kaupungille M€
(maksetut takausprovisiot 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
lainoista)
Henkiléstolukumaara 31.12. 16 15 16 15 15

Niiralan Kulma Oy

Tehtava: Asuntotuotannon harjoittaminen Kuopion alueella sekd omistamiensa kiinteistéjen hallinta, yllapito ja

wiokraaminen

Omistussuhteet: Kuopion kaupunki 100 %

Tavoitteet| Tavoitteen Toteuma Toteuma Mittarin Toteuma Ennuste
mittari 2020 2021| tavoitetaso 3/2022 2022
2022
Tilikauden tulos ennen M€ 1,5 8,5 1,4 17 0,6
tilinpaatossiirtoja ja veroja
Kayttdaste % 97,3 96,7 97,5 97,4 97,5
Asuinnelidvelka €/asm? max 592 570 <599 546,4 <599
Kiinteistdalan
energiatehokkuussopimuksen
wuokra-asuntoyhteisdjen % 5,1 5,2 >5 - >5
toimenpideohjelma (parannus
wuoden 2015 tasosta)
Koti Kuntoon -remontit kirjattu
suoraan tulokseen, tulosvaikutus 1,7 M€ 2,5 M€ 3,65 M€ 0,4 M€ 3,65 M€
Tunnusluvut TP2020 TP2021 Tavoite Toteuma Ennuste
2022 3/2022 2022
Liikevaihto M€ 44,0 44 1 56,2 13,7 54,9
Investoinnit M€ 22,5 16,1 17,9 2,1 17,9
Myynti kaupungille M€ 2,9 3,0 2,9 0,8 2,9
Takaukset kaupungilta M€ 35,0 32,7 45,0 46,1 45,0
Kaupungilta saadut lainat M€ 0,1 0,1 1,4 1,4 1,4
Tilikauden tulos M€ 0 -9,6 0 1,7 0
Osingot ja korot kaupungille M€ 0,1 0,1 0,2 0,0 0,2
Henkildstolukumaara 31.12. 151 146 155 148 153

Tawite 2022 luwut ovat Niiralan Kulma siséaltden Kiinteisto-KYSin.
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Kuopion Vesi Oy
Tehtava: Toimittaa asiakkailleen hyvaa talousvetta ja huolehtii viemarivesien poisjohtamisesta ja kasittelysta.
Omistussuhteet: Kuopion kaupunki 86 %, Siilinjarven kunta 14 %

Tavoitteet| Tavoitteen Toteuma Toteuma Mittarin Toteuma Ennuste
mittari 2020 2021| tavoitetaso 3/2022 2022
2022
Liikevaihto M€ 30,0 31,8 32,0 7,4 32,0
Tuloutus omistajalle, korot M€ 4,25 4,4 4,4 1,1 4.4
Henkiloston tyShyvinvointi, pVihty 8,5 16,1 10 11,8 11,0
sairauspoissaolot
Tunnusluvut TP2020 TP2021 Tavoite Toteuma Ennuste
2022 3/2022 2022
Liikevainto M€ 30,0 31,8 32,0 7.4 32,0
Investoinnit M€ 11,6 12,6 11,0 2,3 12,0
Myynti kaupungille M€ 1,0 1,2 1,2 0,3 1,2
Kaupungilta saadut lainat M€ 125,4 123,7 122,0 123,7 122,0
Tilikauden tulos M€* -1,06 -0,8 0,0 0,3 0,0
Osingot ja korot kaupungille M€ 4,25 4,4 4,4 1,1 4.4
Henkilostolukumaara 31.12. 97 93 95 94 95
*verosuunnittelutarve, ev-poistot
Savonia-ammattikorkeakoulu oy
Tehtava: Ammattikorkeakoululaissa maariteltyjen tehtavien hoitaminen
Omistussuhteet: Kuopion kaupunki 51 %, Varkauden kaupunki 22,28 %, lisalmen kaupunki 22,76 %,
Kiuruveden kaupunki 3,96 %
Tavoitteet| Tavoitteen Toteuma Toteuma Mittarin Toteuma Ennuste
mittari 2020 2021| tavoitetaso 3/2022 2022
2022
Liikevaihto M€ 56,2 56,6 56,0 14,4 59,4
Suoritetut tutkinnot kpl 1288 1245 1460 79 1350
. s Hiilitonni kg
Hiilijalanjalki 1000 CO2 2 350 1500 1500
Tunnusluvut TP2020 TP2021 Tavoite Toteuma Ennuste
2022 3/2022 2022
Liikevaihto M€ 56,2 56,6 56,0 14,4 59,4
Investoinnit M€ 18,5 1,6 2,0 0,4 2,3
Myynti kaupungille M€* 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1
Tilikauden tulos M€** 1,1 6,6 1,0 -0,1 1,9
Henkilostolukumaara 31.12. 513 544 520 560 535

* llman hankerahoituksia

** Vuoden 2020 osalta ei sisalla Opistotien myyntivoittoa
*** Vuoden 2020 osalta bruttoinvestoinnit
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|B. Kaupungin palvelutuotannon tilojen hallintaan keskittyvat yhtiot

Kiinteisto Oy Kuopion Koulutilat

Tehtava: Yllapitdd omistamiaan koulu- ja paivakotirakennuksia

Omistussuhteet: Kuopion kaupunki 100 %
Tavoitteet| Tavoitteen Toteuma Toteuma Mittarin Toteuma Ennuste
mittari 2020 2021| tavoitetaso 3/2022 2022
2022
Liikevaihto M€ 1,0 1,0 0,9 0,2 0,9
Tilikauden tulos M€ 0 0 0 1,9 0
Tunnusluvut TP2020 TP2021 Tavoite Toteuma Ennuste
2022 3/2022 2022
Liikevaihto M€ 1,0 1,0 0,9 0,9 0,9
Investoinnit M€ 0,0 2,5 1,25 0,5 0,6
Takaukset kaupungilta M€ 67,6 66 63 65,0 63,0
Kiinteistd Oy Kuopion Keskuskentta
Tehtava: Yllapitaa kiinteistoa
Omistussuhteet: Kuopion kaupunki 100 %
Tavoitteet| Tavoitteen Toteuma Toteuma Mittarin Toteuma Ennuste
mittari 2020 2021| tavoitetaso 3/2022 2022
2022
Liikevaihto M€ 0,4 0,4 0,2 0,1 0,2
Tilikauden tulos ennen veroja M€ 0,1 0,06 0,0 0,1 0,0
Tunnusluvut TP2020 TP2021 Tavoite Toteuma Ennuste
2022 3/2022 2022
Liikevaihto M€ 0,4 0,4 0,2 0,1 0,2
Myynti kaupungille M€ 0,4 0,4 0,2 0,1 0,2
Takaukset kaupungilta M€ 2,2 2,0 1,6 1,8 1,6
Tilikauden tulos M€ 0,1 0,06 0,0 0,0 0,0
Kiinteisté6 Oy Kuopion Luukas
Tehtava: Yllapitaa omistamiaan paivakotirakennuksia
Omistussuhteet: Kuopion kaupunki 87,29 %
Tavoitteet| Tavoitteen Toteuma Toteuma Mittarin Toteuma Ennuste
mittari 2020 2021( tavoitetaso 3/2022 2022
2022
Tilikauden tulos M€ 0 -0,02 0 -0,01 0
Tunnusluvut TP2020 TP2021 Tavoite Toteuma Ennuste
2022 3/2022 2022
Liikevaihto M€ 0,3 0,2 0,3 0,05 0,3
Takaukset kaupungilta M€ 1,1 0,8 0,5 0,8 0,5
Tilikauden tulos M€ 0 -0,02 0 -0,01 0
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|C. Palveluliiketoiminnan yhtiot, joiden kohdalla toimitaan in-house -periaatteella

Servica Oy

Tehtava: Tukipalveluiden tuottaminen omistajille
Omistussuhteet: Kuopion kaupunki 50,87 %, PSSHP 48,47 %, muut kunnat ja kuntayhtymat seka

konserniyhtiét 0,66 %

* Ostohyvitysten jalkeen

Mestar Kuopio Oy

Tehtava: Kaupunkiympariston rakentamisen ja kunnossapidon palvelujen tuottaminen Kuopio konsernille.
Tawoitteena laadukkaan ja kustannustehokkaan palvelutuotannon lisksi vastata osaltaan Kuopion kaupungin

kokonaiselinwoiman lisddmisesta wimassaolevan strategian painopisteiden mukaisesti.
Omistussuhteet: Kuopion kaupunki 99,94 %

Tavoitteet| Tavoitteen Toteuma Toteuma Mittarin Toteuma Ennuste
mittari 2020 2021( tavoitetaso 3/2022 2022
2022
Tilikauden tulos M€ 1,7 1,5 2,0 1,4 2,0
Liikevaihto/tehty tydpanos (HTV3)
kasvaa 0,5 % wodesta 2020 t€ ) 105,5 ) 116,4 )
Asiakastyytyvaisyys 0-5 3,68 3,62 3,69 3,81 -
Laaiupokesmat \ahenovat Kylla/ei 31 9 . 10 .
Henkildston sairaus- ja kalenteri-
tapaturmapoissaolot vahenevat paivaa 22,6 21,8 - 6,2 -
wiodesta 2021 /henkilo
Tunnusluvut TP2020 TP2021 Tavoite Toteuma Ennuste
2022 3/2022 2022
Liikevaihto M€ 97,1 99,3 105,0 27,4 110,0
Investoinnit M€ 0,7 0,5 1,0 0,2 1,5
Myynti kaupungille M€ 42,1 43,5 45,0 7,3 45,0
Kaupungilta saadut lainat M€ 3,1 3,1 2,3 3,1 2,3
Tilikauden tulos M€* 1,7 1,5 2,0 1,4 2,0
Osingot ja korot kaupungille M€ 0,2 0,2 0,2 0,0 0,2
Henkilostolukumaara 31.12. 1163 1207 1180 1210 1480

Tavoitteet| Tavoitteen Toteuma Toteuma Mittarin Toteuma Ennuste
mittari 2020 2021| tavoitetaso 3/2022 2022
2022

Liikevaihto M€ 36,4 35,0 8,0 35,0

Tilikauden tulos M€ 0,4 0,2 1,2 0,2
Tunnusluvut TP2020 TP2021 Tavoite Toteuma Ennuste
2022 3/2022 2022
Liikevaihto M€ Toiminta 36,4 35,0 8,0 35,0
Myynti kaupungille M€* osake- 32,1 34,5 7,8 34,5
Takaukset kaupungilta M€ yhtiéna - - - -
Kaupungilta saadut lainat M€ alkoi 6,2 5,9 6,2 5,9
Tilikauden tulos M€ wioden 0,4 0,2 1,2 0,2
Osingot ja korot kaupungille M€ 2021 0,26 0,2 0,1 0,2
Henkiléstolukumaara 31.12.** alusta 187 188 187 188

* Sisaltaa myods sisaiset erat

** Vakituiset ja maaraaikaiset henkil6t palveluksessa 31.12. Ei tydllistettyja tms.
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Jarviseudun Tyoterveys Oy

Tehtava: Tuottaa laadukkaat tyoterveyshuoltopalvelut omistajilleen ja jarjestamisvastuun mukaisesti alueen yrityksille

Omistussuhteet: Kuopion kaupunki 60,4 %, PSSHP 18 %, Siilinjarvi 12 %, Varkaus 9 %, Tuusniemi 0,2 %
Kuopion Vesi Oy 0,2 %, Mestar Kuopio Oy 0,2 %

Tavoitteet| Tavoitteen Toteuma Toteuma Mittarin Toteuma Ennuste
mittari 2020 2021( tavoitetaso 3/2022 2022
2022
Liikevaihto M€ 9,8 9,5 9,0 2,7 9,5
Tilikauden tulos M€ 1,2 0,5 0,3 0,3 0,6
Omavaraisuusaste % 68,0 72,8 70,0 72,8 72,0
Asiakastyytyvaisyys (4-10) 8 v. 2022 9 8
Tunnusluvut TP2020 TP2021 Tavoite Toteuma Ennuste
2022 3/2022 2022
Liikevaihto M€ 9,8 9,5 9,0 2,7 9,5
Investoinnit M€ 0,1 0,2 0,0 0,0 0,0
Myynti kaupungille M€ 4,33 4,08 4,0 1,2 4,6
Tilikauden tulos M€ 1,2 0,5 0,3 0,3 0,6
Henkildstolukumaara 31.12. 79| 92 (htv69) 79 90 90

|D. Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyma, KYS

Tehtava: Jarjestaa jasenkuntien puolesta laissa saadetty erikoissairaanhoito, kehitysvammaisten erityishoito,
perusterveydenhuolto ja siihen kiinteasti liittyva sosiaalitoimi seka huolehtia laissa sdadetyistd muista tehtavista
Omistussuhteet: Kuopion kaupunki 55,86 %

Tunnusluvut TP2020 TP2021 Tavoite Toteuma Ennuste

2022 3/2022 2022

Liikevaihto M€ 447 .4 472,0 481,0 116,5 479,0

Investoinnit M€ 41,5 43,9 75,8 8,3 75,8
Laskutus kaupungilta M€ 185,0 193,5 193,8 48,0

Tilikauden tulos M€ 9,9 4,6 0,0 -0,8 -3,1

Henkiléstolukumaara 31.12. 4188 4277 4 395 4275 4 325
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