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ARVOISA LUKIJA

Ratkaisujen Suomi - Sipilan hallituksen strategiaohjelmassa (29.5.2015) mainitaan mm.
tahtotila parantaa taiteen ja kulttuurin saavutettavuutta. Tarkeii on tunnistaa kulttuu-
rin hyvinvointimahdollisuudet paremmin ja vahvistaa lasten ja nuorten luovuutta.

Kirjailija, dosentti ja yliligkari Markku T. Hyyppi toteaa vuonna 2014 ilmestyneessi kir-
jassaan Kulttuuri pidentii ikd4d mm. kuinka kulttuuripolitiikassa kannattaa huolehtia
lasten kulttuurista ja pitd4 huolta koulusta kulttuurikasvattajana. My¢s ikaihmiset, vam-
maiset ja sairaat voivat osallistua kulttuuritilaisuuksiin ja niin hoitaa hyvinvointiaan.

Kuopion Hyvinvoinnin edistimisen palvelualueen Kulttuuriin aktivointiyksikko tuottaa
kulttuurisia hyvinvointipalveluita. Keskeisimmit tavoitteet ovat edistai kaupunkilaisten
tasa-arvoa kulttuurin saavutettavuudessa seki rohkaista ja aktivoida ihmisii ottamaan
vastuuta omasta ja liheistensi hyvinvoinnista. Kulttuurinen hyvinvointitoiminta on rii-
talsity eri kohderyhmille Kuopion kaupungin strategisten painotusten mukaisesti: lap-
set, nuoret, lapsiperheet, ikd4ntyneet ja erityisryhmait.

Tami suunnitelma sisiltdd Kansalaistoiminnan aktivointiyksikkéén kuuluvan Kulttuu-
riin aktivoinnin toimintojen sisiltéjen kuvausta ja tavoitteita talld hetkelld ja myos tu-
levaisuuden haasteita. Kuopion kaupungin kulttuurilaitokset ja Kuopion muut kulttuu-
ritoimijat vastaavat omalta osaltaan kaupungin muista kulttuuripalveluista. Kulttuuriin
aktivointi tekee tiivisti yhteisty6td heiddn kanssaan, kuten myos eri jarjestojen, oppilai-
tosten ja seurakuntien kanssa. Kulttuuritoimijoiden yhteistyéryhmi kokoontuu useita
kertoja vuodessa Kansalaistoiminnan yksikén kutsumana suunnittelemaan yhteisii toi-
mintalinjoja. Tulevaisuudessa kulttuuriin aktivointisuunnitelma on osa kaupunkitasoista
kulttuuripalvelusuunnitelmaa.

Kuopiossa 9.10.2015

Heli Norja

Hyvinvoinnin edistimisen johtaja
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KULTTUURIN
MAARITELMA

Kulttuurin maiiritelmid on useita, mutta
kaikkein yksinkertaistetuimmassa muodos-
saan se on “kaikki se, mitd ihminen tekee
ja tuottaa yhteis6nsa jasenend”. Vanhimpia
ja keskeisimpia kulttuurin mairitelmii on
antropologi E. B. Tylorin vuonna 1871 esit-
tdma maaritelmi kulttuurista:

"Kulttuuri tai sivilisaatio, ymmdrrettynd
laajassa etnografisessa merkityksessd, on se
kompleksinen kokonaisuus, joka koostuu tie-
dosta, uskomuksista, taiteesta, moraalista,
laista, tavoista sekd kaikista muista kyvyistd
tai tottumuksista, jotka ihminen on omaksu-
nut yhteiskunnan jisenend”.

Yhteistd useimmille kulttuurin maaritel-
mille on kuitenkin kulttuurin oppimisen,
vuorovaikutuksellisuuden ja yhteiséllisyy-
den nikoékulmat. Kulttuuri opitaan yhtei-
sollisessa vuorovaikutuksessa toisten sa-
massa kulttuurissa elavien kanssa.

KULTTUURI KUNNISSA,
HYVINVOINTIA
KULTTUURISTA

Kulttuuripalvelut tulee nihdi tarkeidni
osana kunnan toimintaa, kyseessi on
lakisiateinen palvelu. Nykyisin kunnan
rooli on yhi enemmin yhteen saattaja,
mahdollistaja ja koordinoija. Kulttuuri-

palvelut edistavit kuntalaisen identiteetin
muodostumista, yhteisollisyytts, suvait-
sevaisuutta, osallisuutta,
elinvoimaa ja taloutta sekd vetovoiman
kehitysta. Erityisesti
kuntalaisen identiteetin kannalta kulttuu-

hyvinvointia,
kuntaliitosalueilla

rilla ja taiteella on iso merkitys. Kulttuu-
ripalveluiden kehittimisen kannalta on
tiarkeds, ettd ne tehd4in nikyviksi kunnan
ja alueen strategioissa, kulttuuri on osa
kunnan muita palveluketjuja ja etti yhdes-
si tuotetaan hallintokuntarajoja ylittavii
palveluita sekd luodaan rakenteita yhtei-
sille prosesseille. (Kuntaliitto 2015.)

Pitkdaikaistutkimukset Ruotsissa ja mm.
Suomen ruotsinkieliselld alueella (esim.
Hyyppa M. T., Konlaan B. B.) ovat osoit-
taneet kulttuuriaktiviteettien, sosiaalisen
osallistumisen ja yhteisé6n kuulumisen
merkityksen hyvinvoinnin edistdmisessi
(esim. kuorolaulu, talkooty6). Osallistu-
minen esim. vapaaehtoistychén ja yhdis-
tystoimintaan, kulttuuritapahtumiin seki
sosiaalisten verkostojen luominen luovat
sosiaalista padomaa, joka vaikuttaa myon-
teisesti yksilén hyvinvointiin. Nama teki-
jat vaikuttavat usein myés yksilén oma-
kohtaisesti kokemaan hyvinvointiin. Lisda
aiheesta: Hanna-Liisa Liikanen, 2010: Tai-
teesta ja kulttuurista hyvinvointia — ehdo-
tus toimintaohjelmaksi 2010-2014. Ope-
tusministerion julkaisuja 2010: 1.
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KULTTUURIKASVATUS

Kulttuurikasvatuksessa on pelkistetyim-
millaan kyse kulttuurin eri muotojen
(esim. eri taiteenalat, kulttuuriymparisto,
kulttuuriperints) ja yksilon tai ihmisryh-
min saattamisesta yhteen. Kulttuurikas-
vatus tapahtuu aina vuorovaikutuksessa ja
se on vuoropuhelua kulttuurin ja kokijan
valilla. Kulttuurikasvatukseen voidaan kat-
soa kuuluvan taidekasvatus, koulujen tai-
tokasvatus, taiteen perusopetus, museope-
dagogiikka seki kulttuuriperintékasvatus.

Kulttuurikasvatuksessa yksilé on aktiivi-
nen taiteen ja kulttuurin toimija: hin seka
tuottaa itse taidetta ja kulttuuria ettd kayt-
tad kulttuuripalveluita. Kulttuurikasvatus
tarkoittaa myos kulttuuristen merkitysten
tietoista edistamistd (tyokaluja identitee-
tin rakentamiseen) ja monitahoista kult-
tuuritoimintaa.  Kulttuurikasvatuksessa
on ensiarvoisen tirkedi huomioida eri
ryhmien heterogeenisuus ja ldhtékohdat,
moniaistisuus ja pedagogiikan tutkiva, ha-
vainnoiva ja reflektoiva ote.
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ORGANISAATIO J A Kulttuuriin aktivointi kehittddi,
TAVOITTEET tuottaa ja koordinoi lapsille ja
nuorille, erityisryhmille ja ikdih-
misille tarveldhtéisid ja ennal-
taehkdisevid kulttuuri- ja taide-
palveluja pienryhmétoiminnasta
monien tuhansien osallistujien
tapahtumiin.

1. Kuopion kaupunki
2. Hyvinvoinnin edistidmisen palvelualue

3. Ohjatun hyvinvoinnin ja omaehtoisen
oppimisen palvelut

. L Toimintaa toteutetaan yhteistyis-
Kansalaistoiminnan aktivointi: kult- ik . . ksikoid.
tuuriin aktivointi, litkuntaan aktivoin- Sa kaupungin omien yksikoiden
ti, asukasdemokratia ja osallisuus, sekd laajassa verkostossa muiden

asukastuvat, hyvinvointikoordinointi, toimijoiden ja jc‘irjestbjen kanssa.
avustuspalvelut, ehkdisevin péihdetyin v
koordinointi, Kino Kuvakukko . . .

Pédpaino on ryhmissd, joissa vai-

Kuopion kansalaisopisto kuttavuus on suurin
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KULTTUURIIN AKTIVOINNIN TAVOITTEET:

- edistad kaupunkilaisten tasa-arvoa kulttuurin saavutettavuuden
suhteen

rohkaista ihmisid ottamaan vastuu omasta ja laheistensa
hyvinvoinnista

- edistaa aktiivisuutta ja osallisuutta

- tuottaailoa ja oppimista taiteesta ja kulttuurista

- tuottaa sosiaalista pddomaa edistamalla oppimista, verkostojen
muodostumista ja yhteisollisyytta

- auttaa omalta osaltaan ehkdisemaan sosiaalisten ja henkisten
ongelmien syntymista

- ohjata hyodyntamaan hyvinvointia edistavia palveluita

- edistad kaupungin monimuotoisuutta ja vetovoimaa
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KULTTUURIIN
AKTIVOINTI
VASTUUALUEITTAIN JA
SISALLOT

Kulttuuriin aktivoinnin tyontekijiresurs-
siin kuuluu kulttuuritiimi eli kaksi kult-
tuurisuunnittelijaa ja yksi kulttuurituotta-
ja, joiden vastuualueet ovat:

kulttuurisuunnittelija, vastuualue lap-
set ja nuoret

kulttuurisuunnittelija, vastuualue
ikdihmiset ja erityisryhmiit
kulttuurituottaja, vastuualue kulttuu-
riin aktivoinnin tapahtumat

Lisiksi Kansalaistoiminnan aktivointiyk-
sikkéon kuuluu Kino Kuvakukko, jossa
tyoskentelee elokuvatoiminnanohjaaja ja
esitysvastaava.

Seuraavassa kuvataan kunkin vastuualueen
sisalt6ja. Kuvattuna ovat toiminnot ja ta-
voitteet tilld hetkelld. Ndmi voivat muut-
taa muotoaan esim. resurssien, tarpeiden,
kuntaliitosten ja muiden muuttuvien ti-
lanteiden ja tekijoiden mukaan. Punaisilla
plussilla (+) tuodaan esiin kaupungin stra-
tegian mukainen painotus palvelussa.

Yleinen trendi kulttuuriin aktivoinnin pal-
velujen osallistujamiirissa on ollut nou-
seva. Vuonna 2014 palveluihin osallistui
yhteensi 62 687 henkiloa.
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KULTTUURIPOLKU
VARHAIS-
KASVATUKSELLE JA
PERUSOPETUKSELLE

Kulttuuripolku on tavoitteellinen Kuopion
kaupungin perusopetuksen ja varhaiskasva-
tuksen kulttuurikasvatussuunnitelma, joka
tiydentdd koulujen ja piivikotien omaa
kulttuurikasvatusta juhlineen, retkineen,
projekteineen ym. Kulttuuripolku edis-
taa lasten ja nuorten tasa-arvoa osallistua
kulttuuritapahtumiin riippumatta koulun
sijainnista tai aktiivisuudesta seki lisai tai-
teen ja kulttuurin saavutettavuutta varhais-
kasvatuksessa.

Kulttuuripolun tavoitteena on, etti jokai-
nen Kuopion kaupungin perusopetuksen
oppilas osallistuu joka lukuvuosi tiettyyn
kulttuuripolun osaan ja niin tutustuu eri
kulttuurin ja taiteen aloihin. Kulttuuripolku
pohjautuu Kuopion kaupungin perusope-
tuksen kaupunkikohtaiseen opetussuunni-
telmaan ja on ollut toiminnassa vuodesta
2007 lahtien.

Kuopion Kulttuuripolku on esitelty WHO
Healthy Cities —verkoston konferenssissa
Zagrebissa, Kroatiassa vuonna 2008 ja kult-
tuurikasvatusorganisaatio A New Directio-
nin seminaarissa Lontoossa vuonna 2014
paikallisille kulttuuritoimijoille esimerkki-
ni luovasta ja innovatiivisesta, tavoitteel-
lisesta kulttuurikasvatustoimintamallista.
Kulttuuripolku on osallistunut OECD-mai-
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den innovatiivisten oppimisympdiristjen
tutkimukseen vuosina 2010-11.

Kulttuuripolkuun liittyvat eri toimintayk-
sikoissi kiertavit tyopajat sekd varhaiskas-
vatuksen ja perusopetuksen henkil3st6jen
koulutukset toimivat omalta osaltaan tiy-
dennyskoulutuksena taiteen ja kulttuurin
menetelmien hyédyntimiseen ja sovelta-
miseen omassa tyossa.

Kulttuuripolun yleiset tavoitteet:

vahvistaa lasten ja nuorten kulttuurista
osaamista ja kulttuuri-identiteettid
(kulttuuripddgoma)

opettaa kulttuurin ja taiteen avulla

« vahvistaa luovuutta, mielikuvitusta ja
itsetuntoa

« auttaa kohtaamaan vieraita kulttuureja
ja uusia taidemuotoja

+ kannustaa kulttuurin monipuoliseen
kéyttoon ja omaehtoiseen kulttuuritoi-
mintaan

tutustuttaa alueen kulttuuripalveluihin

« edistdid henkistd ja sosiaalista hyvin-
vointia

©00000000000000000000000000000000000000000000000000

+ tasa-arvo, saavutettavuus

+ sitouttaminen, paikallinen
toteuttaminen

+  osallisuus, syrjdytymisen ehkiisy
+ yhteistyo

-Ei haittaa, jos mokaa.

8-luokkalaisen teatteripolkulaisen
osallistujapalaute

-Ilmassa oli taikaa.
Esikoulun opettajan palaute Tarinapolulta

-Tanssi on itselleni vieraampi
osa-alue, sain paljon vinkkejd,
kuinka musiikkia ja tanssia voi

leikkisdsti yhdistdd.

Lastenhoitajan palaute 4-5-vuotiaiden

tanssipolulta
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VARHAISKASVATUS

Kulttuuripolku  tiydentia  paiviakotien
omaa kulttuurikasvatusta. 4-5 v. ryhmiin
tarjotaan tanssipajoja sekd muotoilu- ja
arkkitehtuuripajoja. Esiopetusryhmiin tar-
jotaan sanataiteen tarinapolkupajoja ha-
kuperiaatteella. Valintakriteereji pajoihin
ovat ryhmin haasteet oppimisessa tai vuo-
rovaikutuksessa, kehitysviiveet, maahan-
muuttajataustaisuus, henkilokunnan kou-
lutustarve ja paivikodin sijainti. Kasvun ja
oppimisen palvelualue tuottaa osan pajoista.

4-5V. RYHMAT:
TANSSIPOLKU

Tanssinopettaja kiertai paivihoitoryhmis-
sd ohjaamassa lastentanssipajoja, pajahaut
ovat avoinna syksyisin koko toimintavuo-
delle. Tanssipolku sisdltid myos varhais-
kasvatuksen henkilokunnan koulutuksen
kerran toimintavuodessa. Tavoitteena on
tutustuttaa lapset mm. tanssilliseen lii-
keilmaisuun, kehon ja tilan kiytt66n, vuo-
rovaikutukseen ja rytmiin.

4-5V. RYHMAT:
KINTTUPOLKU -
MUOTOILU- JA
ARKKITEHTUURI-PAJAT

Lastenkulttuurikeskus Lastu toteuttaa
yleisavustuksen rahoituksella muotoilu- ja
arkkitehtuuripajoja  varhaiskasvatuksen
toimintayksikoissd sekd henkilskunnan
koulutuksen kerran toimintavuodessa.
Tavoitteena on tutustuttaa lapset mm.
muotoiluun, ympéristén havainnointiin ja
tutkimiseen seki oman merkityksekkian

ympiristésuhteen luomiseen.

ESIOPETUS:
TARINAPOLKU

Lastenkulttuurikeskus Lastu toteuttaa
yleisavustuksen rahoituksella sanataide-
tydpajoja esiopetusryhmissi ja sanatai-
dekoulutuksen esiopetuksesta vastaaville
kerran toimintavuodessa. Tarinapolun
tavoitteena on saada esikouluikiiset kiin-
nostumaan kielest4, vuorovaikutuksesta ja
sanallisesta ilmaisusta seki kirjallisuudes-
ta ja lukemisesta ennen kouluun menoa.
Tavoitteena on myds antaa varhaiskasva-
tuksen henkilgstélle tyokaluja mahdolli-
siin kielellisiin kehityshairiéihin puuttu-
miseen sanataiteen keinoin.

+ avustuksen vastikkeellisuus

+ saavutettavuus, tasa-arvo, kasvun
tukeminen

+ sitouttaminen, yhteisty6

Tulevaisuus:

Varhaiskasvatuksen tydpajojen lukumiira
on pieni suhteessa viestollisesti ja maan-
tieteellisesti laajaan kaupunkiin. Pitkit
valimatkat erityisesti maaseudulla luovat
haasteita pajaohjaajien aikatauluille. Ha-
lukkaita ryhmii on enemman kuin pajoja
on tarjolla, koska usean aktiivisen toimin-
tavuoden aikana piivikodeissa on opittu
hyédyntaméain taidetta osana paivihoidon
arkea ja henkiléston ammatillista kehitty-
mistid. Haasteena on myo6s perhepiivihoi-
toryhmien mukaan saaminen, koska ne
jaavat helposti toimintojen ulkopuolelle.
Tassd merkittdvissi roolissa ovat perhe-
paivihoitajien esimiehet.

Toiveena on, etti varhaiskasvatuksen
Kulttuuripolku kirjataan tavoitteelliseksi
kulttuurikasvatussuunnitelmaksi
vaan Kuopion kaupungin varhaiskasva-
tussuunnitelmaan. Oleellista on kehittdi
pajatoimintaa vuosittain kaikissa paivi-
kodeissa kiertaviksi toiminnaksi, kaikille
paivikodeille osaksi piivikodin toiminta-
vuotta. Kaupungin yleisavustuksen vastik-
keellisuutta esim. tanssin ja elokuvan/
mediakasvatuksen osalta tulee kehittaa.
Lisdksi tutkitaan mahdollisuuksia saada
taiteen ja kulttuurin soveltavia menetel-
mii osaksi varhaiskasvatuksen henkilés-
ton tiydennyskoulutusohjelmaa.

seuraa-






PERUSOPETUS

KIRJASTOPOLKU

Kirjastopolulla 1. luokkalaiset tutustuvat
omaan lahikirjastoon (lihikirjaston puut-
tuessa kaupunginkirjastoon). Kirjastopol-
kua tukee myo6s koulussa toteutettava Ta-
rinapolku-sanataideoppimateriaali, jonka
hyédyntiamiseen jirjestetiin opettajien
koulutus lukuvuosittain. Kirjastoautoa
hyodynnetéin, jos sellaiseen on mahdolli-
suus. Tavoitteena on mm. kirjaston kiyt-
té6n opettaminen, monilukutaidon, ajat-
telun, oppimaan oppimisen, kulttuurisen
osaamisen, vuorovaikutuksen ja ilmaisun
kehittdminen.

SYKSY: Kemppaanmiki, Pihkainmaki,
Aurinkorinne, Snellman, Vehmersalmi,
Hiltulanlahti, Vehmasmaiki, Rajala, Haa-
paniemi, Pitkilahti, Kettula, Martti Ahti-
saari, Pajulahti, Palonurmi, Kairmelahti,
Pulkonkoski, Maaninkajarvi.

KEVAT: Karttulanlahti, Hirvilahti, Lin-
si-Puijo, Vehkalampi, Pyors, Puijonsarvi,
Paloaho, Sirkiniemi, Rytky, Pirtti, Kaleva-
la, Kurkimiki, Alava, Jynkki, Kaislasten-
lahti, Melalahti, Neulamaki, Nilsiin yhte-
niiskoulu.

TAIDEPOLKU

Taidepolulla 2. luokkalaiset vierailevat
Kuopion taidemuseossa ja tutustuvat sen
perusndyttelyyn erilaisten moniaististen
ja toiminnallisten tehtdvien avulla. Tehti-
vikokonaisuuteen liittyy myos koulussa
toteuttavia tehtivia. Taidepolun kokonai-
suuteen liittyy opettajien koulutus luku-

vuosittain. Taidepolun tavoitteena on mm.
kulttuurisen osaamisen, vuorovaikutuksen,
ilmaisun ja monilukutaidon kehittdminen.

SYKSY: Karttulanlahti, Aurinkorinne,
Haapaniemi, Hirvilahti, Kaislastenlahti,
Linsi-Puijo, Paloaho, Snellman, Neulama-
ki, Melalahti, Hiltulanlahti, Kettula, Kale-
vala, Pyoro, Alava, Pajulahti, Palonurmi,
Kiirmelahti, Pulkonkoski, Maaninkajarvi.

KEVAT: Jynkki, Kemppaanmiki, Pihkain-
miki, Pitkilahti, Vehmersalmi, Rajala,
Rytky, Pirtti, Vehmasmaiki, Vehkalampi,
Sarkiniemi, Puijonsarvi, Kurkimaki, Mart-
ti Ahtisaari, Nilsidn yhteniiskoulu.

MUSEOPOLKU

Museopolulla 3. luokkalaiset vierailevat
valitsemassaan kahdessa museokohteessa
Kuopiossa: Kuopion museossa, Kuopion
korttelimuseossa tai Suomen ortodok-
sisessa kirkkomuseossa RIISAssa. Mu-
seoihin tutustutaan opettajan johdolla
valmista opetusmateriaalia, tehtivia ja
tyopajoja hyodyntden. Oppimateriaalit
sisaltivat etukiteis- ja jalkitehtdvid kou-
lussa toteutettaviksi. Oppimateriaaleihin
ja museopedagogisiin 1ihestymistapoihin
jarjestetain opettajien koulutus lukuvuo-
sittain. Museopolun tavoitteena on mm.
kulttuurisen osaamisen, ilmaisun, monilu-
kutaidon ja kestivin tulevaisuuden raken-
tamisen kehittdminen.

SYKSY: Karttulanlahti, Kettula, Vehmas-
miki, Kalevala, Jynkki, Snellman, Pui-
jonsarvi, Melalahti, Liansi-Puijo, Paloaho,
Kaislastenlahti, Vehkalampi, Martti Ahti-
saari, Pajulahti, Palonurmi, Kiarmelahti,
Pulkonkoski, Maaninkajirvi.

KEVAT: Pihkainmiki, Aurinkorinne, Haa-
paniemi, Sarkiniemi, Vehmersalmi, Pirtti,
Rajala, Neulamiki, Hirvilahti, Py6ro, Ryt-
ky, Kurkimaki, Hiltulanlahti, Alava, Nil-
sidn yhteniiskoulu.

MEDIAPOLKU

Mediapolulla 4. luokkalaiset kayvit eloku-
vaesityksessi Kino Kuvakukossa (Maanin-
gan alueen koulut Maaninkajirven koulun
auditoriossa, Nilsian koulut Mantulla) ja
tutustuvat VB-valokuvakeskuksen niyt-
telyyn. VB-valokuvakeskuksen nayttelyyn
ja Koulukino-elokuvaesityksiin liittyy ope-
tusmateriaali. Mediapolun tavoitteena on
mm. kulttuurisen osaamisen, vuorovai-
kutuksen, ilmaisun, monilukutaidon seki
tieto- ja viestintiteknologisen osaaminen
kehittdminen.

SYKSY: Pihkainmaki, Rytky, Pyoro, Haa-
paniemi, Melalahti, Jynkki, Kalevala,
Rajala, Vehmasmiki, Kaislastenlahti, Kur-
kimiki, Aurinkorinne, Puijonsarvi, Veh-
kalampi, Nilsidn yhteniiskoulu, Pajulahti,
Palonurmi, Pulkonkoski,
Maaninkajarvi.

Kairmelahti,

KEVAT: Karttulanlahti, Linsi-Puijo, Pirtti,
Hiltulanlahti, Kettula, Paloaho, Neulami-
ki, Vehmersalmi, Sirkiniemi, Snellman,
Hirvilahti, Alava, Martti Ahtisaari.



YMPARISTOPOLKU

Ymparistépolulla 5. luokkalaiset tutustu-
vat oman koulun kulttuuriymparisté6n
valmiiden oppimateriaalien avulla. Koulun
kulttuuriympéaristomateriaaliin sisltyy teh-
tivii ja tyopajamalleja, jotka toteutetaan
koulussa opettajan johdolla tai ohjatuissa
tyopajoissa. Lastenkulttuurikeskus Lastu
tuottaa Ympiristopolku-pajoja lukukausit-
tain kouluilla ja opettajien koulutus jirjes-
tetaan lukuvuosittain. Maaningan koulujen
osalta hyoédynnetiin Lastenkulttuurikeskus
Lastun tuottamaa yleisti maakunnallista
Ymparistépolku-opetusmateriaalipakettia.

Ympairistopolku liittyy useisiin oppiainei-
siin ja laaja-alaisiin oppimiskokonaisuuk-
siin ja voidaan toteuttaa esim. maantiedon,
historian, didinkielen, kuvataiteen, liikun-
nan ja matematiikan tunneilla. Ymparis-
topolun tavoitteena on mm. kulttuurisen
osaamisen, ilmaisun, monilukutaidon,
osallistumisen, vaikuttamisen ja kestivin
tulevaisuuden rakentamisen kehittdminen.

TANSSIPOLKU

Tanssipolulla 6. luokkalaiset tutustuvat lii-
keilmaisuun ja tanssin perusteisiin kouluilla
kiertdvin tanssinopettajan johdolla. Tydpa-
jat sisiltavit muun muassa erilaisia litkeimp-
rovisaatioita. TyOpajan paamiirind on
herittad vuorovaikutusta, luovuutta ja lis-
nioloa. Pajahaut ovat lukukausittain ja pa-
joja on tarjolla rajoitettu maira. Opettajille
jarjestetadn tanssikoulutus lukuvuosittain.

Kouluissa hyédynnetian myés opettajan
johdolla luokan kanssa vuorovaikutteisuu-
teen, itseilmaisuun ja liikkeeseen perus-
tuvaa Itdisen tanssin aluekeskuksen tuot-
tamaa Liikelaatikko-pelid, joka sisiltai
erilaisia harjoituksia kehollisen taidetuo-

O

kion pitdmiseksi. Harjoitukset pohjautu-
vat liikeimprovisaatioon, jossa korostuvat
katse ja kohtaaminen, ja niiti voi pitda
yksitellen muiden tuntien lomassa (mm.
osana aidinkielen, musiikin, liikunnan tai
ilmaisutaidon opetusta) tai niisti voi ra-
kentaa useamman oppitunnin mittaisen
kokonaisuuden. Tanssipolun tavoitteena
on mm. kulttuurisen osaamisen, vuorovai-
kutuksen, ilmaisun, itsesti huolehtimisen
ja arjen taitojen kehittdminen.

SYKSY: Karttulanlahti, Pihkainmaki,
Snellman, Rajala, Kurkiméiki, Vehmersal-
mi, Lansi-Puijo, Paloaho, Alava, Vehmas-
miki, Sarkiniemi, Neulaméki, Py6ro, Haa-
paniemi, Martti Ahtisaari, Kidarmelahti,
Pulkonkoski, Maaninkajirvi.

KEVAT: Hirvilahti, Kaislastenlahti, Kale-
vala, Melalahti, Puijonsarvi, Aurinkorinne,
Rytky, Hiltulanlahti, Vehkalampi, Kettula,
Kalevala, Pirtti, Jynkka, Palonurmi, Paju-
lahti, Nilsidn yhteniiskoulu.

MUSITKKIPOLKU

Musiikkipolulla 7. luokan oppilaat vierai-
levat Kuopion kaupunginorkesterin kon-
sertissa sekd Kuopion Konservatorion
soitinesittelyssa Kuopion Musiikkikeskuk-
sessa. Vierailuja jarjestetdin yhtena paiva-
na lukukaudessa.

Musiikkipolulla tutustutaan orkesteriin,
sen soittimiin ja kapellimestarin rooliin.
Lihemmin soittimiin tutustutaan Kuopi-
on Konservatorion soitinesittelyssi, jossa
halukkailla on my6s mahdollisuus itse ko-
keilla soittamista. Musiikkipolkuvierailua
syventii sinfoniaorkesterin soittimia, ka-
pellimestarin tehtavii ja esitettivid teok-
sia havainnollistava oppimateriaalipaketti.

Musiikkipolun tavoitteena on mm. kult-
tuurisen osaamisen, ilmaisun ja moniluku-
taidon kehittaminen.

SYKSY: Vehmersalmi, Alava,
Canth, Riistavesi, Puijonsarvi, Hatsalan
klassillinen, Paloaho, Nilsidn yhteniiskou-
lu, Maaninkajarvi.

Minna

KEVAT: Pyoro, Kalevala, Jynkinlahti, Kis-
sakuusi ja Neulamiki.

TEATTERIPOLKU

Teatteripolulla 8. luokkalaiset vierailevat
Kuopion kaupunginteatterin harjoituksis-
sa seki toteuttavat koulussa teatteri-ilmai-
sun harjoituksia joko oman opettajan tai
teatteri-ilmaisun ohjaajan johdolla. Tyo-
pajat ovat avoinna lukukausittain ja valin-
nassa painotetaan tarvetta edistii luokan
ryhméaytymistd ja vuorovaikutustaitoja
seki opettajan omaa ammatillista kehitty-
mistd draaman ja ilmaisun suhteen. Teat-
teri-ilmaisunohjaajan ohjaamissa pajoissa
tutkitaan ja kehitetain itseilmaisun perus-
teita, vuorovaikutustaitoja ja tunneilya.

Ilmaisun ja vuorovaikutuksen pajat ovat
erittdin kysyttyja ja palautteiden perusteel-
la erityisen tarpeellisia. Opettajat kaipaavat
lisavinkkeji oppilaiden kanssa toimimiseen
erityisesti haastavissa vuorovaikutustilan-
teissa (esim. kiusaaminen, some- ja netti-
kiusaaminen). Erityisen tarpeelliseksi on
koettu pajatoiminta Alavan koulussa seki
maaseutualueiden kouluissa.

SYKSY: Jynkanlahti, Vehmersalmi, Riis-
tavesi, Pyoro, Minna Canth, Nilsian yhte-
niiskoulu, Maaninkajarvi.

KEVAT: Hatsalan Klassillinen, Paloaho,
Kalevala, Puijonsarvi, Neulamiki, Kissa-
kuusi, Alava.
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K9-KORTTI

K9-kortti on 9. luokkalaisten kulttuurikort-
ti, jolla Kuopion, Lapinlahden, Iisalmen,
Vieremin, Maaningan, Siilinjirven, Tervon,
Juankosken, Kiuruveden, Keiteleen, Piela-
veden, Sonkajiarven, Tuusniemen, Rauta-
vaaran, Kaavin, Rautalammin, Suonenjoen
ja Vesannon oppilaat paasevit maksutta tai
alennuksella kulttuurimenoihin.
Lastenkulttuurikeskus Lastu koordinoi
K9-korttien jakelua Kiuruveden, Keite-
leen, Pielaveden, Sonkajirven, Tuusnie-
men, Rautavaaraan, Kaavin, Rautalam-
men, Suonenjoen ja Vesannon osalta ja
rekrytoi uusia palveluntarjoajia maakun-
nasta. Kuopiossa huolehditaan palvelun-
tuottajien kokoamisesta, kortin taittami-
sesta, painatuksesta ja jakelusta muiden
kuin edelld mainittujen osalta seki yhtey-
denpidosta kouluihin.

eecceccsccsccsceccsccsccscesssccsccscessssssscssccsccscsccsscsccscccee |7

K9-kortin tavoitteena on mm. kulttuuri-
sen osaamisen, vuorovaikutuksen, ilmai-
sun, itsestd huolehtimisen, arjen taitojen
ja monilukutaidon kehittiminen.

Tulevaisuus:

Uusi valtakunnallinen ja kaupunkikohtai-
nen perusopetuksen opetussuunnitelma
otetaan kiyttéon elokuussa 2016 ja Kuo-
pion kulttuurikasvatussuunnitelma kirja-
taan osaksi kaupunkikohtaista suunnitel-
maa. Kulttuuripolku tarjoaa vuosittaisen
kulttuurikasvatuksen minimitason, jonka
lisiksi kulttuuritoimijat tarjoavat omaa
ohjelmistoaan tukemaan opetussuunnitel-
maa. Kulttuuripolku tulee esille uudessa
opetussuunnitelmassa erityisesti laaja-alai-
sen osaamisen tavoitteissa: kulttuurinen
osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu, itses-
t4 huolehtiminen ja arjen taidot, moniluku-

taito ja kestavin tulevaisuuden rakentami-
nen. Kulttuuripolku voidaan nihdi yhtena
monialaisten oppimiskokonaisuuksien to-
teuttamisen vilineeni ja kulttuurikohteet
ja —tapahtumat paikallisina oppimisympa-
ristoina.

Kaupungin yleisavustusten vastikkeellisuut-
ta tulee kehittd4 esim. tanssin ja elokuvan/
mediakasvatuksen osalta. K9-korttia kehite-
taan hyvinvointikortin suuntaan (palveluita
tarjoamaan esim. liikuntapaikat).
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Erilaisuus on voimavara, jota voidaan hyo-
dyntdd monipuolisesti - tulevaisuudessa
entistd enemman. Erityista tukea yksil6 tai
ryhmd voi tarvita monista eri syista — tarve
voi olla fyysinen, psyykkinen, sosiaalinen
tai taloudellinen. Kulttuurin aktivoinnin
erityisryhmille tuottamat palvelut tukevat
yhdenvertaisuutta ja osallisuutta. Tavoit-
teena on auttaa erityisti tukea tarvitsevia
mukaan tavallisiin yhteiskunnan toimintoi-
hin ja my6s aktivoida heiti toimimaan itse.

Palvelujen lihtékohtana on taiteen ja kult-
tuurin keinoin tapahtuva yhteistoiminta ja
siten osallistujien hyvinvoinnin lisianty-
minen. Palvelut ovat ennaltaehkiisevii ja
asiakaslihtoisia. Toiminnoilla pyritain tu-
kemaan muita kaupungin palveluita (esim.
mielenterveyspalvelut, vammaispalvelut,
lastensuojelu, nuorisotyd) yhteistyossa eri
toimijoiden kanssa.

LASTEN JA NUORTEN
ERITYISRYHMAT

Sosiaalisista verkostoista ja harrastus-
ryhmistd sivuun jiineille nuorille, maa-
seutualueiden nuorille ja maahanmuut-
tajataustaisille
kulttuuriin aktivoinnin tuottamana tai-
delshtoista pienryhmitoimintaa osana
koulupéivai tai koulupiivin jilkeen paikal-
lisella nuorisotalolla. Ryhméitoiminnassa
teemoina on vuorovaikutuksen, ilmaisun,
itsetunnon, liikeilmaisun, luovuuden, ko-

nuorille  jarjestetian

toutumisen ja ryhmiytymisen kehittimi-
nen. Toiminta on pitkikestoista, koko lu-
kuvuoden kestivai. Tavoitteena on myds
motivoida nuoria aktiiviseen ja osallistu-
vaan elimintapaan seki parantaa taiteen

ja kulttuurin saavutettavuutta ja siten
ehkiisti syrjaytymistd. Ryhmia on koottu
koulukuraattoreiden, opettajien ja nuoriso-
tyontekijéiden yhteistyona.

Alakoulun erityisluokille jirjestetiin tar-
velihtoisesti vuorovaikutus- ja ilmaisupa-
joja osana koulupiivis, mikd myos tukee
erityisopettajan tyon kehittdmisti ja tyos-
s jaksamista.

Koulukiusaamisen seki erityisesti netti/
somekiusaamisen ehkiisyyn toteutetaan
Opetus- ja kulttuuriministerién rahoituk-
sen tukemana (Iloa ilmaisusta -hanke-
kokonaisuus) Kiitos kaveruudelle -hanke
vuosina 2015-2016. Hankkeessa luodaan
kiusaamisen ehkaisyyn tydpajakokonai-
suus, jossa hyddynnetdin teatteri-ilmai-
sun, draaman ja vuorovaikutuksen keino-
ja. Hankkeen lopputuotteena muodostuu
kisikirja opettajille sekd muille nuorten
kanssa toimiville. Hanke toteutetaan Kuo-
pion kaupungin perusopetuksen hanke-
kouluissa (4 koulua) 5.-6. luokille seki yh-
teistydssi padsarjaseurojen kanssa.

Opetus- ja kulttuuriministerién rahoituk-
sen myo6ti toteutetaan osana Iloa ilmaisus-
ta ~hankekokonaisuutta teatteri-ilmaisun,
draaman ja varjoteatterin hanke Riistave-
delld. Hanke on osa Melalahden koulun
2.-5. luokkien koulupiivdi lukuvuonna
2015-2016. Hankkeessa kehitetdan myos
paikallista kulttuurista nuorisotyéta koh-
deryhmini ylidkoululaiset tytot ja jarjes-
tetdan esikoululaisille ja 1. luokkalaisille
teatterikerhotoimintaa  nuorisotiloissa.
Lisaksi hankkeessa kehiteta4n Riistaveden
kirjaston satutunteja draamallisempaan
suuntaan. Hanke ty6llistda paikallisen
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teatteri-ilmaisun ammattilaisen ja on siten
kestavin kehityksen mukaista.

+ osallisuus, syrjiytymisen ehkiisy
+ saavutettavuus, tasa-arvo
+  kestivi kehitys

Tulevaisuus:

Nuorisopalveluiden, etsivin nuorisotyén,
Setlementti Puijolan Tyttojen Talon, Nuor-
ten Palvelun, seurakunnan nuorisotyon
ym. toimijoiden kanssa tehtivia yhteis-
ty6ta kehitetddn, esim. ohjaus soveltavan
taiteen pienryhmistd edelli mainittujen
toimijoiden ryhmitoimintaan. Pienryhma-
toiminnan kustannusrakenteita kehitetian
yhdessi koulujen, nuorisopalveluiden ja 3.
sektorin toimijoiden kanssa, esim. palvelui-
den hankkeistaminen ja avustusten hake-
minen yhdessi eri rahoituslihteista.

Haasteena on eri alojen ammattitaiteili-
joiden tyollistiminen pienin tuntimiirin
ja pitkat vilimatkat erityisesti maaseu-
tualueilla. Niistd syistd yhteistyotd naa-
purikuntien kanssa (esim. Siilinjarvi) tulee
kehitt44 ammattitaiteilijoiden tiydempien
toimenkuvien aikaansaamiseksi.

Erityistd huomiota tulee kiinnittda juuri
oikeiden asiakasryhmien léytimiseksi,
jotta toiminta on mahdollisimman vaikut-
tavaa. T4ss4 yhteistyé mm. koulukuraatto-
reiden ja nuorisotyontekijéiden kanssa on
ensiarvoisen tarkedi.
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Yhteisty6ta Kuopion Konservatorion Ta-
kuulla/Voimala-hankkeen kanssa kehite-
tadn ja selvitetiin tyonjako (esim. lasten
ja nuorten erityisryhmien osalta, KYS,
SAKKY) paallekkiisen toiminnan valtta-
miseksi ja resurssien maksimoimiseksi.

VOIMAUTTAVAT
KUVAPAJAT -
KUVALLISEN ILMAISUN
RYHMAT LAHIOISSA

Palvelu on kaikille alueen asukkaille avoin,
mutta kiytinndssi suunnattu alueella
asuville mielenterveys- ja piihdekuntoutu-
jille. Kuvallinen ilmaisu auttaa l6ytamaan
omia voimavaroja, ja sen kautta voidaan
purkaa voimavaroja kuluttavia asioita.
Toiminta aktivoi kivijoita kiinnittimaian
huomiota oman asuinalueen viihtyvyy-
teen ja sitd kautta omaan hyvinvointiin.
Se kannustaa osallistujia yhteisollisyyteen
ja muiden kulttuuri- ja taidetoimintojen
pariin. Asiakasohjaus palveluun tapahtuu
laajan yhteisty6verkoston kautta.

+ toimintakyvyn paraneminen

+ sosiaalisen vuorovaikutuksen
lisddntyminen ja paraneminen

+ yhteisollisyyden ja osallisuuden
lisddntyminen

YHTEISOTAIDE-
TOIMINTAA YKSILO-
ASIAKKAILLE

Toiminta on suunnattu henkiléille, jotka
eivit psyykkisistd, fyysisista, taloudelli-
sista tai sosiaalisista syistd hakeudu/pia-
se aktivoivien palvelujen piiriin. Toiminta
pohjautuu ratkaisu- ja voimavarakeskei-

1

selle taidetydskentelylle, jonka tavoitteena
on aktivoida ihmisti ottamaan vastuuta
omasta hyvinvoinnistaan ja 16ytai hinel-
le sopiva "jatkoaskel”. Toiminta tapahtuu
asiakkaan kotona. Asiakasohjaus palve-
luun tapahtuu laajan yhteistyéverkoston
kautta.

+ taiteen jakulttuurin
saavutettavuuden lisddminen

+ sosiaalisen vuorovaikutuksen
lisddntyminen ja paraneminen

+ yhteisollisyyden ja osallisuuden
lisddntyminen

YHTEISOTAIDE-
TOIMINTAA RYHMASSA

Toiminta on suunnattu asiakkaille, jotka
ovat olleet yhteistaidetoiminnan yksi-
lsasiakkaina. Sosiaalisten kommunikoin-
ti-, itseilmaisu- ja esiintymisvalmiuksien
paraneminen on keskeinen tavoite luovien
menetelmien ryhméivalmennusprosessis-
sa. Tavoitteena on mindkuvan vahvistu-
minen, omien tunteiden ymmartiminen
ja niiden ilmaiseminen seki onnistumisen
kokemukset sekd uusien harrastustoimin-
tojen/ryhmien 16ytyminen asiakkaan ar-
keen. Ryhméavalmennusprosessi on kym-
menen tapaamiskerran mittainen.

+  sosiaalisen vuorovaikutuksen
lisddntyminen ja paraneminen

+ yhteisdllisyyden ja osallisuuden
lisaantyminen

4+ omien vahvuuksien tunnistaminen,
voimaantuminen

+ motivaation lisdintyminen ottaa
vastuuta omasta hyvinvoinnistaan

PERHEKURSSI

Perheiden yhteista tekemisti ja vuorovai-
kutusta tukeva perhekurssi on suunnattu
sosiaalitoimen perheasiakkaille. Kohde-
ryhmini ovat muun muassa perhetyénte-
kijéiden asiakasperheet, perhetukikeskuk-
set, avohuollon perheet ja tukiperheet.

Perhekurssilla on mukana koko perhe,
my6s perheen sosiaalityontekiji tai per-
hetyontekiji on tervetullut. Kurssin sisil-
toind ovat esim. kidentaitojen tydpajat,
liitkuntakohteet (uimahalli ja Kuopio-halli),
Kuopion museon niyttelyt ja tyopajat sekd
Kuopion kaupunginteatterin lastenesityk-
set. Kurssilla tehdiin ja koetaan asioita
yhdessi, perheeni. Tyopajojen sisiltdji voi
halutessaan toteuttaa kotona. Kokonai-
suus toimii starttikurssina, joka madaltaa
perheiden kynnysti vierailla kulttuuri- ja
litkuntakohteissa sekd osallistua esim.
Kansalaisopiston perhekursseille.

Perhekurssi on sosiaalitoimen asiakasper-
heille ilmainen. Tarvittaessa perheille jarjes-
tetdan kyyditys kohteeseen ja arki-iltaisin
tapahtuvissa kokoontumisissa (esim. teat-
teri-esityksen viliaika) on tarjolla iltapala.

+ perheiden yhteiseen tekemiseen
kannustaminen

+  syrjaytymisen ehkiisy
+ sosiaalisen vuorovaikutuksen
lisddantyminen ja paraneminen

+  kulttuurin ja taiteen
saavutettavuuden lisidminen

+ lastensuojelun tukeminen



TYOKESKUKSEN
KULTTUURIN
KUUKAUSIPAJAT /
TUJAUS

Kehitysvammaisten piiva- ja tyokeskuk-
sen asiakkaille jarjestetiin avoimia taide-
ja kulttuurisisiltoisia (esim. kuvataide ja
tanssi) tyépajoja noin kerran viikossa.

Vuonna 2015 haetaan Taiteen edistimis-
keskukselta avustusta kehitysvammaisten
ja erityisti tukea tarvitsevien taidetoi-
minnan kehittimiseen ja rakenteellisten
muotojen luomiseen yhteistyéssi Taiteen
aluekeskuksen kanssa.

+ sosiaalinen kuntoutus
+ tasa-arvo tydeldmissi

+ osallisuus

YHTEISOTAITEILIJAT
KEHITYSVAMMA-
TYOSSA

Kahden eri taiteen alan (tanssi ja klovneria)
yhteisétaiteilijaa aloittaa syyskauden 2015
aikana kahdessa kehitysvammaisten pal-
veluyksikossi. Palveluiden sisiltéind ovat
muun muassa osallistava yhteiséklovneria,
osallistavat tanssitaidetuokiot ja muu ke-
hollista ilmaisua tukeva toiminta esim. toi-
mintakykya ylldpitavat rytmi- ja liikehar-
joitukset, minidkuvan ja tunteiden kasittely
luovan liikkeen ja kosketuksen avulla.

Toiminnoilla tuetaan kehitysvammaisten
henkilsiden osallisuutta ja yhteiséllisyytts,
itseilmaisun ja omantunnon arvon lisd4n-
tymistd. Tavoitteena on avoimen, luotta-
vaisen ja kannustavan ilmapiirin luominen,
luovuuden herittiminen ja niiden avulla

toimintakyvyn yllipito, parannus ja kun-
toutusprosesseja tukeva toiminnallisuus.
Toiminta edisti4 sosiaalista kuntoutusta.

+  kulttuurin ja taiteen
saavutettavuuden lisddntyminen

+  lisdd yhteiséllisyyttd, osallisuutta
ja vuorovaikutusta

+ tukee toimintakykyi ja edistda
sosiaalista kuntoutusta



-Ennen kun te tanssijat
tulitte tinne, me ei edes
kdtelty toisiamme, nykydén
on pakko halata heti kun
tavataan.

-Téssé ihan vanhakin
nuortuu.

-Tanssi teki meistdi
ihmisliheisid.

Osallistujapalautteita yhteiso-

taidetoiminnasta ikdihmisten parissa



Usean aktiivisen hanketoimintavuoden jal-
keen kulttuurinen seniori- ja vanhustyé on
vakiintunutta ja rakenteissa olevaa toimin-
taa Kuopiossa. Kulttuurista vanhustyéta to-
teutetaan usean toimijatahon; niin kaupun-
gin, jirjestdjen kuin vapaaehtoistoimijoiden
voimin. Kulttuuriin aktivoinnin koordinoi-
mien ja tuottamien palveluiden tavoittei-
na ovat palveluista riippuen muun muassa
kulttuurin ja taiteen saavutettavuuden lisai-
minen, kotona asumisen tukeminen, syrjay-
tymisen ehkiisy, kuntoutuksen tukeminen,
toimintakyvyn ja toimijuuden vahvistami-
nen, itsemairiamisoikeuden ja identiteetin
vahvistaminen, yhteiséllisyyden, osallisuu-
den ja vuorovaikutuksen lisddminen.

KULTTUURI
VANHUSTYON
TUKENA -TYORYHMAN
TOIMINNOT

Toiminnan tavoitteena on mahdollistaa
taiteen ja kulttuurin keinoin ikaihmis-
ten aktiivinen ja omannikéinen elimaj,
kulttuurin ja taiteen saavutettavuus,
vanhustyén  kulttuuriosaamisen  seki
kulttuuritoimijoiden
vahvistaminen ja taiteilijoiden tyémahdol-
lisuuksien lisdadminen.

vanhusosaamisen

Tyéryhmin tehtivini on suunnitella ja
koordinoida erilaisia kulttuuri- ja taideta-
pahtumia ja -toimintoja ikiihmisille kau-
pungin palveluyksikéihin. Toimintoja ovat
muun muassa kuvataiteen, musiikin, luo-
van tanssin ja valokuvauksen tyépajat, kier-
tavat nayttelyt, teatteriesitykset ja elokuvat
sekd hoitohenkilostén ja vertaisohjaajien

koulutuspéivit ja kulttuurikylvetykset. Toi-
minnoilla tuetaan vilillisesti kotona asu-
mista esim. vuorohoitoon, piiviryhmille ja
omaishoitajille suunnatuilla palveluilla. Toi-
minta lisi4 taiteilijoiden tyémahdollisuuk-
sia ja titi kautta soveltavan/osallistavan
taiteen osaajien mairai alueella.

TIkaihmisten hyvinvoinnin edistiminen on
poikkihallinnollista tyotd. Tyoryhmassa
toimii tyontekijoitd hyvinvoinnin edisti-
misen palvelualueelta, perusturvan ja ter-
veydenhuollon palvelualueilta sekd muita
alueen kulttuuritoimijoita. Tyéryhmi on
toiminut aktiivisesti vuodesta 2005 saakka.

Tulevaisuus:

Kulttuurisen vanhustyén tulevaisuuden
takaamiseksi kunnallisella sektorilla tar-
vitaan asenne- ja rakennemuutosta. Kun-
nalliset (taloudelliset ja hallinnolliset) re-
surssit eivit jatkossa yksin riitd kattavan
ja monipuolisen kulttuurisen palvelutuo-
tannon ylldpitamiseksi. Yhteistyotoimin-
tamalleja on kehitettdvi ja laajennettava,
jotta taide- ja kulttuuripalvelut ovat tu-
levaisuudessa kuntamme ikiihmisten
saavutettavissa. Hoitokulttuurissa tapah-
tuvaa asennemuutosta on tuettava niin,
ettd kulttuurin ja taiteen kidytté ymmdir-
rettiisiin ja otettaisiin asiakkaan arjen
mielekkyyden lisiajiksi laitosympéristos-
sid. Muutos vaikuttaa positiivisesti myos
tyohyvinvointiin.

Kuntarakenteen muuttuessa ja talouden
kiristyessd tydryhmin taloudelliset re-
surssit vihenevit suhteessa kasvavaan

ikaihmisten miirdan. Kuntaliitosaluei-
den myota Kuopiossa asuu yhd suurempi
maira ikiihmisia alueilla, joilla kulttuuri-
palveluita on vihin saatavilla. Palveluiden
organisointiin tarvitaan laajaa yhteistyoti
ja jo olemassa olevien rakenteiden hyédyn-

tamista.

Ty6ryhma nikee tulevaisuudessa kulttuu-
risen vanhustyén muodot nykyistd moni-
naisimmiksi, silld asiakkaiden kulttuuriset
tarpeet ja toiveet ovat miti erilaisimpia.
Kulttuurisen vanhustyén osaaminen on
juurrutettava olemassa oleviin rakentei-
siin; ikaihmisten palveluyksikéiden arkeen
(esim. henkilskunnan koulutuksin) ja op-
pilaitosten opintokokonaisuuksiin. Jarjes-
to- ja yhdistystoimijoiden roolia kulttuu-
risessa vanhustydssi on kartoitettava ja
selvitettdvi kaupungin avustusten vastik-
keellisuuden mahdollisuus kulttuurisen
vanhustyén lisdamiseksi.

+  kulttuurin ja taiteen
saavutettavuuden lisaaminen

kotona asumisen tukeminen
syrjdytymisen ehkaisy
tyollisyyden parantaminen

+ + + +

poikkihallinnollinen tyo,
verkostotyd, oppilaitosyhteistyo



YHTEISOTAITEILIJAT
VANHUSTYOSSA

Usean toimintavuoden jilkeen yhteisétai-
telijoiden palvelut (toiminta ja rahoitus)
ovat vakiintuneet organisaation rakentee-
seen.

Eri taiteen alojen yhteisétaiteilijat (1-3
henkiléa kerrallaan) tydskenteleviat ikiih-
misten palveluyksikéissa (toimintakeskus,
sairaala, asumispalveluyksikks). Palvelua
pyritdidn tarjoamaan yhteen kohteeseen
pitkikestoisesti, 1-2 vuotta. Tavoitteet
ovat pitkalti samoja kuin Kulttuuri van-
hustyén tukena -tyéryhméin tuottamissa
palveluissa. Sidannéllisen, pitkikestoisen
tyon turvin yhteisotaiteilija pystyy kuiten-
kin vastaamaan paremmin kunkin yksikén
(henkilokunta ja asiakkaat) tarpeisiin ja
toiveisiin.  Yhteisotaiteilijat vahvistavat
vanhusty6én kulttuuriosaamista aktivoi-
malla ja kannustamalla hoito- ja hoivahen-
kilostoa kayttimiin omia kulttuurillisia
voimavaroja hoitoarjessa.

Yhteisotaitelijoiden my6ti on pystytty tar-
joamaan myds kulttuurialan opiskelijoille
mahdollisuus harjoitteluun, jossa yhteiss-
taitelija toimii “mentorina”.

Kohteesta riippuen yhteisétaitelijatoi-
minnoilla tuetaan taiteen soveltavien ja
osallistavien menetelmien avulla asiak-
kaan vuorovaikutusta ja itseilmaisua, toi-
mintakykya ja kuntoutusta. Tavoitteissa
painotetaan yhteiséllisyytti ja sosiaalista
vuorovaikutusta.

+  kulttuurin ja taiteen
saavutettavuuden lisddminen

+  kotonaasumisen tukeminen

+

syrjdytymisen ehkaisy
+ sosiaalisen pddoman lisddntyminen
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+

lisad yhteisdllisyyttd, osallisuutta ja
vuorovaikutusta

+ tukee kuntoutusta, toimintakykya

+

tyollisyyden parantaminen
+ oppilaitosyhteistyd

Tulevaisuus:

Haasteena on vakiintuneen toiminnan
midran kasvattaminen useampaan ikiih-
misten palveluyksikkéén, palvelun tarjoa-
minen muille kohderyhmille (esim. kehi-
tysvammaiset) sekid yhteisétaiteilijoiden
pidemmit tyésopimukset.

KULTTUURIKAHVILA 60+

Kulttuurikahvila 60+ on seniori-ikiisil-
le suunnattu kohtaamis- ja keskustelu-
paikka mielenkiintoisten, kuukausittain
vaihtuvien kulttuuriteemojen ympérilla.
Kulttuurikahvila 60+ kokoontuu kerran
kuussa. Jokaisella kerralla esittelyssi on
syventiva osuus ja aiheeseen liittyvia pai-
kallisten kulttuuritoimijoiden ohjelmisto-
tai nayttelytarjontaa. Tavoitteena on tar-
jota matalan kynnyksen kohtaamispaikka
ja kannustaa kivijoita vierailemaan kult-
tuurikohteissa. Tilaisuudet ovat maksut-
tomia. Kahvitarjoilu on omakustanteinen.

+ matalan kynnyksen
kohtaamispaikka

+  lisidi yhteisollisyytti ja
osallisuutta

+ aktivoi palvelujen piiriin

+  kulttuurin ja taiteen
saavutettavuuden lisddminen
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MUISTELUTYO
MUSIIKIN KEINOIN

Muistelu tapahtuu asiakkaan kotona va-
paamuotoisen keskustelun, musiikin, lau-
lun ja soiton merkeissi yhteisotaitelijan
vetimini. Asiakasohjaus tapahtuu pai-
saantdisesti kotihoidon- ja kotisairaan-
hoidon kautta. Muisteluty6td virittavit
erilaiset musiikkiteemat esim. lapsuuden
ja nuoruuden laulut, rakkaus, sota-aika,
iskelmat seki kunkin asiakkaan oma koke-
musmaailma ja muistot.

+  kulttuurin ja taiteen
saavutettavuuden lisddminen

+ kotonaasumisen tukeminen
+  syrjaytymisen ehkiisy

Tulevaisuus:

Laitospaikkojen vihenemisen myé6ti ko-
tiin tuotettavien palveluiden merkittdvyys
kasvaa. Palvelu kannattaa pitaa tarjolla,
vaikkakin muisteluty$ on vain yksi meto-
di, joka on korvattavissa tarpeen mukaan
jollain muulla kotiin vietivilld taide- tai
kulttuuritoiminnolla tai muulla muistelu-
tyén muodolla.

KULTTUURILUOTSI-
TOIMINTA

Kulttuuriluotsi on kulttuurikohteiden
tarjontaan perehtynyt, koulutettu vapaa-
ehtoisty6ta tekevi avustaja. Vapaaehtoi-
set tuovat oman osaamisensa saattoapua
tarvitseville ikiihmisille, jotka he haluavat
vierailla kulttuurikohteissa. Vastavuoroi-
sesti luotsit saavat tiedotteita kulttuuri-
tarjonnasta, jatkokoulutusta tarpeen mu-
kaan seki tukea ja kannustusta toisiltaan
yhteisissi vertaistapaamisissa.

+  kulttuurin ja taiteen
saavutettavuuden lisddminen

+ kotona asumisen tukeminen
+  syrjaytymisen ehkaisy

OPPILAITOSPAKETIT

Amk:n ja Sakkyn vanhustyén opiskelijoille
(mm. toimintaterapeutit, fysioterapeutit,
muistihoitajat, 1ihihoitajat)
kulttuurisen vanhustyéon kylvetyksid ja
opintoihin sidottavia muita kokonaisuuk-
sia ja harjoitteluja. Erilaiset kokonaisuudet
voivat sisiltidd tyopajoja, tydssidoppimista,
luentoja ja ammattitaitelijan mentorointia.
Toiminnalla kannustetaan ja vahvistetaan
osaamista asiakaslihtdisen kulttuurisen
tydotteen kiyttimisessi ja soveltamisessa
hoito- ja hoivatyéssa. Toiminta lisai tietoi-
suutta luovan toiminnan mahdollisuuksista.

suunnataan

Ikaihmisten palveluyksikoissi —tyosken-
televien yhteisotaiteilijoiden tyénkuvaan
voidaan liitta4 oppilaitosyhteistyéti esim.
niin, ettd yhteisétaiteilijat kertovat kult-
tuuriseen tyootteeseen kannustavasta toi-
mintamallista ja perehdyttavit toiminnalli-
sin menetelmien mm. musiikin, tanssin ja
teatterin kdyttidmiseen hoitotyossi. Toteu-
tus tapahtuu osittain pienryhmissi palve-
luyksikoissa yhteisétaitelijoiden johdolla ja
itse kokeillen esim. tyéssidoppimisjaksolla.

+ kannustetaan luovaan ty6-
otteeseen hoitotydssa

+  kulttuurin ja taiteen
saavutettavuuden lisadminen



Kiitos Pakkasjuhlista!
Tapahtumana ja ideana
oikein kiva. Mukava,
ettd tddlld Petosellakin
tdmmodisid jdrjestetddn,
etteivit kaikki tapahtumat
ole aina keskustassa.

Osallistujapalaute Petosen
Pakkasjuhlasta 2015
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Tapahtumat luovat ymparist6d, jossa kult-
tuuriin  aktivoinnin kohderyhmit voivat
kokea kulttuurin eri muotoja. Kulttuuriin
aktivoinnin koordinoimien ja tuottamien ta-
pahtumien arvoja ovat matalan kynnyksen
osallistuminen, yhteistyéverkostoissa toi-
miminen, tukea tarvitsevien kohderyhmien
(lapset, nuoret, ikiihmiset, erityisryhmit,
maaseutualueet) huomioiminen ja kaupun-
gin vetovoimaisuuden lisddminen. Matalan
kynnyksen tapahtumat ovat saavutettavia
paitsi laajemmille kohderyhmille, myés
vaikeammin tavoitettaville ryhmille. Vuo-
sittain toistuvien tapahtumien lisiksi kult-
tuuriin aktivointi suunnittelee ja toteuttaa
yksittaisia tapahtumia resurssien mukaan.

PAKKASPAIVAT JA
PAKKASJUHLAT

Lasten ja nuorten Pakkaspiivilli Kuopion
kulttuurilaitokset, jirjestét ja muut toimi-
jat jarjestavit kulttuuria ja litkuntaa sisil-
tivii tapahtumia viikon ajan tammikuussa.
Kulttuuriin aktivoinnin omana tuotanto-
na jirjestetiin Pakkasjuhlat-tapahtumia.
Vuonna 2015 Pakkasjuhlat levittiytyivit
keskustan lisiksi Petoselle, Nilsidan ja
Vehmersalmelle. Lihiiden ja maaseudun
toimijoiden tapahtumien
yhteistydkumppaneiksi, jarjestajiksi ja
osallistujiksi on tirkeiid Kuopion 13his- ja
maaseutualueiden asukkaiden osallisuuden
nikokulmasta. Tapahtumien jirjestiminen
yhteistydssid tuo positiivisia kokemuksia
kumppanuudesta Kuopion kaupungin

aktivoiminen

kanssa. Pakkasjuhlat ovat matalan kynnyk-
sen tapahtumia. Tapahtumat jirjestetian
leikkipuistoissa, torialueilla tai muilla jul-
kisilla paikoilla. Tapahtumat ovat osallis-
tujilleen ilmaisia. Myyntituotteet (esim.
ruokapalvelut) pyydetain hinnoittelemaan
mahdollisimman huokeasti. Niill4 keinoin
mahdollistetaan mahdollisimman monen
ja eri tilanteissa olevien lapsiperheiden
osallistuminen tapahtumiin. Tapahtumien
sisallossd kulttuurin ja lilkunnan elamykset
antavat iloa ja ajatuksia esim. siit4, minka-
laisia asioita Kuopiossa voi harrastaa.

+ osallistaa [3hi6itd ja maaseutua

+ ehkiisee lasten syrjdytymista

+ jalkautuu ihmisten pariin, matalan
kynnyksen palvelu

+ laajassa yhteistyoverkostossa
toteutettu

Tulevaisuudessa Pakkasjuhlia tuotetaan
alueille, joilla on paljon lapsiperheiti ja ky-
syntia matalan kynnyksen tapahtumille,
sekd maaseutualueille kiertivin vuoron
periaatteella.

HYPERHIIHTOLOMA,
SUPERSYYSLOMA JA
KIVA KESA!

Koululaisten hiihto- ja syyslomalla seki
kesikuun kolmella ensimmaiselld viikolla
Kuopion kaupungin toimijat (litkuntapai-
kat, kulttuurilaitokset, kansalaisopisto,

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000¢

nuorisotalot) seki lukuisat jirjestétoimijat
(esim. urheiluseurat, kisityoyhdistykset)
ja kaupalliset yritykset tarjoavat maksut-
tomia tai alennetulla hinnalla tapahtumia,
leirejd, tyopajoja, kerhoja ym. lapsille ja
nuorille. Uusina toimijoina mukana ovat
olleet mm. Kiipeilykeskus Voema, Kunto-
keskus Fressi ja Tila-auto Oy. Tapahtuma-
viikot ovat hyvii keinoja houkutella lajin tai
harrastuksen pariin uusia kiyttjia. Usein
tapahtumiin tullaan koko perheen voimin.

Hyperhiihtolomaa on jirjestetty vuodes-
ta 2011 lahtien, Supersyyslomaa vuodesta
2010 ja Kiva Kesa! -tapahtumajaksoa on
testattu ensimmdistd kertaa kesilla 2015.
Lomista tiedotetaan laajasti internetissi,
ilmaisjakelulehdissé, sosiaalisessa mediassa
ja koulujen Wilma-jirjestelmassi. Kulttuu-
riin aktivointi kokoaa lomaohjelmat yhteen,
huolehtii palvelun kehittdmisests, tiedotta-
misesta ja markkinoinnista. Supersyysloman
2014 osallistujamairi oli yli 15000, hyper-
hiihtoloman 2015 osallistujamaira yli 9000.

Tulevaisuudessa lomatapahtumia pyritian
jarjestaimiin yli kuntarajojen esim. Siilin-
jarven kanssa, jolloin koululaiset voisivat
kayttdd palveluita ristiin (mukaan palve-
luntarjoajiksi esim. Kunnonpaikka, Fonta-
nella, Tuplajait).

OMEISING REIS

Huhtikuussa jarjestettiva Omeising Reis
on Kuopion (Savonia-AMK:n, Iti-Suomen
yliopiston ja HUMAKin) opiskelijatuuto-
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reille suunnattu tapahtuma. Tavoitteena
on tutustuttaa tuutorit toisiinsa ja alueen
kulttuuri- ja  liikunta-aktiviteetteihin.
Omeising Reis kohdistuu nuorten ja tysi-
kaisten vilissi olevaan ikiryhmiin ja sen
sisélld niihin henkil6ihin, joiden tehtivini
on tutustuttaa laajempi maari opiskelijoita
Kuopion kulttuuri- ja litkuntapaikkoihin.
Tapahtuma toteutetaan opiskelijatuuto-
rikoulutuksen jatkona ja siini korostuu
yhdessa tekeminen ja ryhméaytyminen: se,
ettd kaikki saavat osallistua omalla taval-
laan. Vuonna 2015 tapahtumaan mukaan
tuli ehkiisevin paihdetyon koordinaattori.

+ aktivoi opiskelijoita ja ehkiisee
heidan syrjaytymistdan

+ opiskelijat saavat tietoa kulttuuri-
ja liilkuntapaikoista elamyksellisesti
menemalld paikan paille

+ laajassa yhteistydverkostossa
toteutettu

+ ehkiisevi piihdetyd mukana

Opiskelijat olivat todella
hyvilld mielin illan pddtteeksi
ja pdihteettomyys sai
paljon kiitosta, mukavaa
vaihtelua perinteisten
opiskelijatapahtumien
rinnalle!

Osallistujapalaute Omeising Reis
-tapahtumasta 2015
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VETERAANIPAIVAN
JUHLA

Veteraanipiivin juhla jarjestetdan kansallise-
na veteraanipiivini vuosittain. Tapahtuman
suunnittelussa mukana ovat mm. seurakun-
nat ja eri veteraanijarjestét. Vuonna 2015
kannustettiin entisid kuntaliitos- ja maaseu-
tualueita paikallisten juhlien jirjestimiseen.

+  osallistaa maaseutualueita

+ ikdihmisten ja sotaveteraanien
huomioiminen
tapahtumatuotannossa

+ yhteistyéverkostossa toteutettu

Tulevaisuudessa sotaveteraanien miiri
vihenee, ja veteraanipdivin juhlan koh-
deryhmia pohditaan uudelleen. Mietitiin
myds, missi muodossa veteraanipiivin
juhla jarjestetiin. Asiassa otetaan huo-
mioon valtakunnallinen trendi.

NILSIAN MUSIIKKI- JA
TANSSILEIRI

Nilsidn musiikki- ja tanssileiri jirjestetian
vuosittain juhannuksen jialkeen. Leirin ope-
tusohjelmassa on laajasti sisaltoja klassisen
ja rytmimusiikin opetuksesta tanssiin ja ke-
honhuoltoon. Kohderyhmin ikihaitari on
niin ikdan laaja: kursseja jirjestetian vau-
vamuskareista seniorilaulukurssiin. Opetus
toteutetaan seki yksilo- ettd ryhméiopetuk-
sena. Leirille tulee osallistujia paitsi Nilsiis-
t4, Kuopion seudulta ja muilta lihialueilta,
myos koko Suomen alueelta, erityisesti pai-
kaupunkiseudulta seki lisiksi ulkomailta.
Leiri on tiarkei tapahtuma Nilsiille entisena
kuntaliitosalueena. Tapahtuma aktivoi pai-
kallisia paitsi leirildisind ja tyontekijoing,
myds konserttitarjonnan yleiséni.

Leiri antaa mahdollisuuden tutustua soit-
to-, laulu- ja tanssiharrastukseen ennen ai-
kaisempia opintoja. Leirilaisille tirkeai on
myds vapaa-ajan ohjattu toiminta leirilla
ja uusien kavereiden saaminen. Leirildiset
nikyvit katukuvassa leirin ajan ja esiinty-
vit perinteisten konserttipaikkojen lisaksi
mm. torilla, satamassa, hoivakoti Ollukassa
ja vuonna 2015 my6s Tahko-MTB:n rastilla
Rahasmien louhoksella. Leirin valmiste-
luissa mukana on laaja joukko ihmisii kou-
lulaisista ja opiskelijoista leirikonkareihin.
Vuodesta 2014 alkaen mukana ovat olleet
myds etsivan nuorisotyén nuoret. Leiri on
paihteeton.

+ osallistaa maaseutua

+ ehkiisee lasten ja nuorten
syrjdytymistd, mukana mm. etsiva
nuorisotyo

+ palvelun vieminen ihmisten pariin,
esim. hoivakodin asukkaille

+ yritysyhteistyd (Tahko)

MAANINGAN
HUILUURUPPEEMAT

Maaningan Huiluuruppeemat on Maanin-
gan perinteikis tapahtumaviikko, jonka
huipentaa Kulttuuriin aktivoinnin tuotta-
ma koko perheen tapahtumapiivi heini-
kuussa. Tapahtumapiivi jirjestetdan ma-
talan kynnyksen periaatteella Maaningan
torilla. Tapahtuman jirjestimisti voidaan
pitad tirkeini myos entisen kuntaliitos-
alueen asukkaiden osallisuuden nikokul-
masta. Tapahtumatuotannon taustalla toi-
mii Huiluuruppeemien toimikunta.

+ osallistaa maaseutua
+ matalan kynnyksen tapahtuma

+ toteutettu yhteistydverkostossa



KUOPIO JUHLII /
OLONKORJUUTORI

Kuopio Juhlii -tapahtumakokonaisuus
jirjestetadn vuosittain elokuun viimeisend
viikonloppuna, ja sen on tuottanut Hyvin-
voinnin edistimisen palvelualueen tilauk-
sesta Kuopio Festivals ry. Tapahtumako-
konaisuuden sisilléssa on mm. liikunnan,
kulttuurin, hyvinvoinnin ja taiteen teemo-
ja. Tapahtumia toteuttaa laaja toimijajouk-
ko, johon kuuluu mm. yhdistyksi4, yrityk-
sia ja kulttuurilaitoksia. Tavoitteena on
matalan kynnyksen tapahtumien tarjoami-
nen ja myos lahididen ja maaseutualueiden
asukkaiden osallistaminen.

+ |3hididen ja maaseutualueiden
asukkaiden osallistaminen

+ matalan kynnyksen tapahtumat

+ laajassa yhteistydverkostossa
toteutettu

Yksi-kaksipiivdinen, Kulttuuriin  akti-
voinnin tuottama Olonkorjuutori kuuluu
Kuopio Juhlii -tapahtumakokonaisuuteen.
Olonkorjuutorilla Kuopion 3. sektorin toi-
mijat, kuten kansanterveysjirjestot esitte-
levit toimintaansa ja antavat tietoa osaa-
misalueestaan kuntalaisille. Vuoden 2014
teemana oli koko perheen Olonkorjuutori
ja tapahtuma saavutti 4600 kivijaa.

+ antaatietoa erilaisissa
elamantilanteissa toimimiseen
ja ehkdisee siten ongelmia ja
syrjaytymista

+ matalan kynnyksen tapahtuma
torilla

+ laajassa yhteistydverkostossa
toteutettu
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ITSENAISYYSPAIVAN
JUHLA

Kaupungin itsendisyyspiivin juhla jirjes-
tetddn itsenaisyyspiivini kaikille kuopio-
laisille avoimena tilaisuutena. Juhlaan kut-
sutaan 3. sektorin toimijoita vuosittaisen
teeman mukaisesti. Entisid kuntaliitos- ja
maaseutualueita kannustetaan paikallisten
juhlien jarjestamiseen. Juhla on tirkei eri-
tyisesti sotaveteraaneille ja ikaihmisille.

+ osallistaa maaseutua
+ kaikille kuntalaisille avoin
+ ikdihmisten ja veteraanien

huomioiminen
tapahtumatuotannossa

Tulevaisuudessa pohditaan juhlan kohde-
ryhmaii ja sitd, miten juhlaan saadaan mu-
kaan lisdd mm. nuoria. Mietitddn my®os,
missi muodossa juhla jarjestetaan.

SUOMI 100
VUOTTA 2017

Hyvinvoinnin edistimisen palvelualueen
kulttuuritoimijoiden sekid muiden Kuo-
pion kulttuuritahojen yhteistyénd on
tyostetty vuoden 2017 Suomi 100 v. - toi-
minnan runkoa seki projektihakemus Val-
tioneuvostolle. Kuopion kaupungin Suomi
100 v. - yhteyshenkiléni Valtioneuvoston
suuntaan on toiminut Kulttuuriin akti-
voinnin kulttuurituottaja. Kuopion juhla-
vuoden teemana on Sadan vuoden tanssi
- hyvinvointia edistimassi.

Sadan vuoden tanssi —juhlavuosi on kan-
salaisten hyvinvoinnin lisidmiseen tih-
tdavi, tanssiteemainen, osallistava ja yh-
teis6llinen verkostojuhla, jota toteutetaan

eri toimijoiden yhteistyéna. Juhlavuoden
toiminnoissa huomioidaan paikallinen,
maakunnallinen ja valtakunnallinen niké-
kulma. Tanssi on yhteinen nimittiji myos
muissa taiteenlajeissa ympéri vuoden;
valokuvassa, kirjallisuudessa, kuvataitees-
sa, luonnossa, musiikissa. Tanssiteema
liitetddan myds mahdollisimman moneen
alueen tapahtumaan ja palveluun ympari
vuoden. Vuoden toteutus riippuu erillisra-
hoituksesta.

MENTAL HEALTH
ART WEEK

Mental Health Art Week on valtakunnal-
linen hyvan mielen kulttuuri- ja taideta-
pahtumaviikko. Tavoitteena on vahvistaa
mielen hyvinvointia kulttuurikokemusten
kautta. Kuopiossa tapahtuma on yksipii-
viinen ja sisiltdinid on mm. elokuvia, mu-
siikkia, erilaisia taide- ja kulttuurityépajo-
ja ja mielenterveystoimijoiden toiminnan
esittelya.

+ taiteen ja kulttuurin
saavutettavuuden lisaaminen

+ sosiaalisen vuorovaikutuksen
lisddntyminen ja paraneminen

+ yhteisdllisyyden ja osallisuuden
lisddntyminen
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Elokuvateatteri Kino Kuvakukko kuuluu
Kansalaistoiminnan aktivointiyksikké6n
ja tuottaa kulttuuriin aktivoivia palveluja
omalla toimintasektorillaan. Europa Ci-
nemas —jarjestéén kuuluva Kuvakukko on
erikoistunut laatuelokuvien esittimiseen,
ja Kuvakukossa toimivat mm. Kansallisen
audiovisuaalisen instituutin klassikkolef-
fojen esityssarjat sekd eri maiden eloku-
viin keskittyvit teemaviikonloput.

Kuvakukossa jirjestetdan siinnéllisesti
elokuvaesityksia kaikenikaisille lapsille ja
koululaisille. Kulttuurikasvatusta toteu-
tetaan mm. Kulttuuripolkuun kuuluvan
Mediapolun, Lasten Vilimit —tapahtuman
ja Pakkaspiiviin kuuluvan Pakkaskinon
muodossa. Niiden sisilloissd hyodynne-
tadn pitkalti Koulukinon opetusmateri-
aaleja. Koululaisesityksia vieddan myos
Petoselle.
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Ikiihmisille suunnattua toimintaa Kuva-
kukossa ovat matineaesitykset ja elokuva-
kerhot, kuten Hopeatihti jirjestijinain
ISAK ry. Kuvakukon esitykset ovat jalkau-
tuneet palvelutaloihin Kuopio-aiheisten
elokuvien muodossa. Yhteistyoti tehddan
my6s mm. Mental Health Art Weekin ja
ehkiisevin piaihdetyon kanssa. Liikunta-
vammaisille on jarjestetty Kynnyskinoa.

Kuvakukon toiminta on laajentunut syk-
syllda 2015 Nilsiddn, Kino Manttuun. Li-
hipalvelun my6ta elokuvatoiminnan alu-
eellinen saavutettavuus on parantunut.
Objelmistosuunnittelussa  huomioidaan
alueen kavijaprofiili.

Myés eri genrejen saavutettavuus nikyy
Kuvakukon ohjelmistossa: elokuvateatte-
rissa on niytetty oopperaesityksia maail-
malta, ja tulevaisuudessa genrejen valikoi-
maa on mahdollista laajentaa.

Elokuvateatterin tiloja vuokrataan myos
muiden tapahtumien kaytt66n. Tapahtu-
mien valinnassa huomioidaan Kuvakukon
profiili. Kuvakukossa on jirjestetty mm.
musiikkifestivaalien ja Kuopion Komedia-
festivaalin tilaisuuksia.

Tulevaisuus:

Elokuvatoiminnan digitalisoinnin myé6ti
elokuvatarjonta monipuolistuu. Nilsidin
syksylld 2015 hankitun projektorin omi-
naisuudet mahdollistavat esim. ulkoilma-
naytokset, joiden toteuttamista voidaan
harkita tulevaisuudessa.

+ matalan kynnyksen toiminta ja
palvelut

+ yhteisollisyyden ja osallisuuden
lisaantyminen
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Kulttuuriin aktivoinnin viestintiin ja mark-
kinointiin kuuluvat mm. tapahtumakoh-
tainen tiedotus ja markkinointi (viestinti
verkkosivuilla ja sosiaalisessa mediassa,
tiedotteet, julisteet, ilmoitukset, esitteet,
niihin liittyvi taittotyd jne.), kulttuuriin ak-
tivoinnin ja muiden kulttuuripalvelujen esit-
telyt erilaisissa tilaisuuksissa (konferenssit,
seminaarit, luennot, tyopajat jne.) seki
saannolliset, vuosittaiset julkaisut ja kana-
vat, joita kuvataan seuraavissa kappaleissa.

Kulttuuriin aktivoinnin palveluja markki-
noidaan osana Lupa innostua -sosiaalisen
markkinoinnin toimintamallia, jonka avulla
kuopiolaisia houkutellaan osallistumaan ja
olemaan aktiivisia kuntalaisia. Sosiaalinen
markkinointi on asiakaslahtoists ja sen ta-
voitteena on saada aikaan muutoksia ei-toi-
votussa kayttiytymisessi. Lupa innostua
hy6dyntia sosiaalista mediaa.

KULTTUURIKELLO,
UUTISKIRJEET, WWW.
KULTTUURIKASVATUS.
KUOPIO.FI, FACEBOOK

Kulttuurikello-esite kokoaa lapsille ja nuo-
rille suunnatun taide- ja kulttuurikasva-
tustoiminnan ja se julkaistaan kaksi kertaa
vuodessa. Kulttuurikello on kohdennet-
tu koulujen ja piivihoidon henkilgstolle,
MLL:n lastenhoitajille ja seurakuntien lapsi-
tyontekijoille. Sisilléntuottajina ovat kult-
tuurilaitokset ja isot kulttuuriyhdistykset
ja -aluekeskukset seki vaihdellen pienem-
mat toimijat mm. Lastenteatteri Hermanni,
Sanataidekoulu Aapeli ja Lasten yliopisto.
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Kulttuurikello jaetaan paivahoidon kaikkiin
ryhmiin Kulttuurikuriirien kautta ja koului-
hin suhteutettuna opettajamiirian.

Sahkéinen Kulttuurikellon Uutiskirje 14-
hetetddn kuukausittain kulttuurikuriireil-
le. Kulttuuripolkuun liittyvdt materiaalit,
tehtavipankit, aikataulut, ohjeet ym. ovat
omalla
fi -sivustolla. Kulttuuripolulla on myés
Facebook-sivu, joka tidydentdd sihképos-
ti- ja painetun Kulttuurikellon viestintia.
Facebook-sivulla avataan myos kulttuuriin
aktivoinnin toimintoja esim. Pakkaspiiva-
tuotannon vaiheita. Facebook-sivua mark-
kinoidaan aktiivisesti, jotta kayttajat oppi-
vat hyodyntamain siti tietokanavana.

www.kulttuurikasvatus.kuopio.

KULTTUURIROHDOT

Julkaisu esittelee ikdihmisille suunnatut
kulttuuripalvelut kaksi kertaa vuodessa.
Julkaisussa ovat mukana ikdintyneiden
avoimet toimintakeskukset, kulttuurilai-
tokset ja kulttuuri- ja taidejirjestot. Esit-
teeseen on koottu taulukoksi toimijoiden
saavutettavuustiedot. Painettua esitetti
on jaossa mm. kulttuurilaitoksissa, ikiih-
misten palveluyksikoissi, asukastuvilla,
terveyskeskuksessa ja Terve Kuopio-kios-
killa. Esitettd jaetaan myds ikidneuvolan,
ikaihmisten kulttuurikuriirien seka koti-
hoidon kautta ikiihmisille. Sahkoists esi-
tettd jaetaan laajojen verkostojen kautta ja
se on ladattavissa kaupungin nettisivuilta.

+  kulttuurin ja taiteen
saavutettavuuden lisidminen

e0ceccccccccce

LAINATTAVAT
MATERIAALIT -ESITE

Lainattavat maailmat -esitteeseen on
koottu eri kulttuuritoimijoiden lainatta-
via materiaaleja ja tehtivapaketteja. Esite
on paivitetty v. 2013 ja sitd on jaettu mm.
kouluihin, piiviakoteihin ja hoitolaitoksiin.

+  kulttuurin ja taiteen
saavutettavuuden lisidminen

KULTTUURIKURIIRIT

Kulttuurikuriiri on yhteyshenkilé koulun,
paivikodin ja kulttuurilaitosten ja -toimi-
joiden valilli. Kulttuurikuriireille tarjo-
taan syksyisin etukortti, jolla paasee mm.
maksutta museoihin seki alennuksella ta-
pahtumiin. Lastenkulttuurikeskus Lastu
huolehtii maakunnan kuriirilistojen ylli-
pidosta ja korttien postituksesta.

Kuriireja on yhteensi n. 120 henkil64 Kuo-
piossa jan. 100 henkil6d maakunnassa. Ku-
riiri-ilta jirjestetidn kerran lukuvuodessa
(syksylla 2015 RIISA - Suomen ortodoksi-
nen kirkkomuseo, v. 2016 100 vuoden tans-
si —juhlavuoden teemalla esim. Sotkulla).
Tapaamisissa Kuriirit saavat mahdollisuu-
den tutustua eri kulttuuritoimijoihin ja ver-
kostoitua keskenidn. Kulttuurikuriireille
tarjotaan my®os erilaisia taiteen alojen kou-
lutuksia (esim. kevaalla 2015 klovneria).
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IKAIHMISTEN
KULTTUURIKURIIRIT

Vapaaehtoiset ikiihmisten kulttuuriku-
riirit toimivat kulttuuri- ja taidesisiltéjen
viestinviejind omiin verkostoihinsa ikaih-
misten palveluyksikoihin, jarjestoihin,
harrastuspiireihin ja oppilaitoksiin.

Viestinnan ja markkinoinnin
tulevaisuus:

Kuopio Game -mobiilipelien kirjasto on
suunnitteilla hyvinvoinnin edistimisen
ja vetovoimaisuuden palvelualueiden kes-
ken. Kuopio Gamesta kehitetian mobii-
lipelien kirjasto, jonne kootaan Kuopion
hyvinvointia ja aktiivisuutta edistivia so-
velluksia. Tavoitteena on mm. saada kau-
punkilaiset liitkkumaan ja tutkimaan omaa
ympéristoain kartta/pelisovelluksen
avulla (kulttuuri-, luonnon-, litkuntaym-
paristot). Sovellus tidydentia Kuopion
taidemuseon patsas- ja muistolaatat -mo-
biilikarttaa ja soveltuu eri-ikaisille kaytta-
jaryhmille. Tutkitaan yhteisty6ssad Kuopi-
on kulttuurihistoriallisen museon kanssa
mahdollisuutta yhdist44 taidemuseon pat-
saspelin yhteyteen erilaisia kulttuuriym-
péristén teemareitteji, joita lanseerattai-
siin esim. Suomi 100 v. juhlavuonna.




Alla luetellaan kulttuuriin aktivoinnin muu-
ta toimintaa, joka muodostaa merkittivin
osan tyotehtavista. Kulttuuriin aktivoinnin
toiminnan luonteeseen kuuluu palvelujen ja
toiminnan jatkuva kehittdminen seki tarvit-
taessa nopea reagointi vaihtuviin tilanteisiin
ja palvelujen muotoilu tarpeen mukaan.

VALMISTELU,
TOIMEENPANO
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WHO Healthy Cities -verkoston kan-
sainviilisiin konferensseihin Kulttuuriin
aktivoinnin ja yhteistyéhankkeiden
abstraktien, tekstien ja esitysten val-
mistelu ja esittiminen

osallistuminen muihin konferensseihin
ja seminaareihin, joissa saa alan ajan-
kohtaista tietoa ja mahdollisuuksia
verkostoitumiseen

tyéryhmissd ja niiden toiminnoissa mu-
kana oleminen vastuualueiden mukaan
jérjestitapaamiset (mm. elikeldisjdrjes-
tét ja nuorisojdrjestit)

harjoittelija-, opinndytetyd- ja projekti-
toiminnan kehittiminen esim. HUMAKin
kanssa

kuntaliitosneuvottelut oman substans-
sin osalta

avustusten hakeminen ja raportointi
(esim. Opetus- ja kulttuuriministerio,
Taiteen edistdmiskeskus)

erilaisten ulkopuolisella rahoituksella
tehtivien hankkeiden suunnittelu ja
apurahojen hakeminen, (OKM-haut,
Suomen kulttuurirahasto, Pohjoismainen
kulttuurirahasto, ESR-rahoitus, Taiteen
edistimiskeskus), projektien/hankkei-
den johtaminen, yhteistyskumppanina
toimiminen (sellaisissa hankkeissa, joita
kaupunkiorganisaatio ei voi hakea)

asiantuntijana oleminen avustushake-
musten kdsittelyssd, avustuksensaajien
yhteistoimintaneuvottelut

asiantuntijanikékulman antaminen
muissa tilanteissa, esim. EU:n kansa-
laistoimijalihtdisen kehittimisen hank-
keiden kommentointi

tiedusteluihin vastaaminen ja konsul-
tointi, esim. yksittdisten tapahtumajr-
jestdjien opastus eteenpdin

artikkelien kirjoittaminen erilaisiin
julkaisuihin

kulttuurituottajan tehtivikuva: kansa-
laistoiminnan aktivointiyksikon viestin-
nén ja markkinoinnin tukeminen (esim.
osallisuustiimin viestintidvastaavana
toimiminen, kaupungin verkkosivujen
alakokonaisuuksien pdivittiminen,
Kohtaamisia-lehden suunnittelussa
mukana oleminen)
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HALLINTO

painopistealueiden médrittdminen
kaupungin strategian mukaiseksi

asiakastyytyviisyysmittausten tekemi-
nen, kdvijamdcdrien seuranta ja eteen-
pdin raportointi, toiminnan ja toimin-
nan vaikuttavuuden arviointi
talousseuranta ja budjettivastuu, lasku-
jen tiliGinti ja asiatarkastus

tyon lopputuotosten arkistointi

madrdaikaisten taiteilijoiden, taidekas-
vattajien ja kesdtyontekijoiden sekd mui-
den yhteistyokumppaneiden kontaktointi
sdédnndllisin viliajoin, heidéin tyénkuvan-
sa kehittimiseen liittyvien asioiden linja-
usten tekeminen ja niistd huolehtiminen

tydsopimusten ja ostopalvelusopi-
musten tekeminen, kéyttooikeuksista
sopiminen

mddrdaikaisten tyontekijsiden tyon
sisdllon ohjaaminen

kulttuurituottajan tehtdvikuva: Nilsiin
Mantun talon toiminnan koordinointi
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Kuntatalouden kiristyminen ja kuntalii-
tosten myota kasvava palveluiden kiytti-
jien miari seki pitkit vilimatkat luovat
haasteita palveluiden toteuttamiselle sa-
moilla henkilssté- ja talousresursseilla.
Pitkit valimatkat luovat haasteita myos
mm. yhteisétaiteilijoiden jirkevien tyon-
kuvien kehittiamiselle seka asiakasliahtoi-
syydelle.

Kulttuuriin aktivoinnissa tutkitaan mah-
dollisuuksia soveltaa olemassa olevia pal-
veluita laajemmalle joukolle ja alueelle.
Lisaksi pyritdan aktivoimaan paikallisia
toimijoita yksittiisisti ihmisistd jarjestoi-
hin toimimaan palvelujen tuottajina. TAmi
vaatii resurssien suuntaamista entista
enemmain opastamiseen ja tukemiseen.

Kulttuuriin aktivoinnin haasteena on
my0s juuri oikeiden asiakkuuksien loyti-
minen, jotta toiminta on mahdollisimman
vaikuttavaa. Tassi hyédynnetdin sosiaa-
lista markkinointia, asiakassegmentointia
ja paneutumista asiakasryhmien syvalli-
seen tuntemiseen.

Tulevaisuudessa on seurattava toiminnan
tavoitteita ja tuloksia entistd syvemmin
seka lyhyelli ettd pitkalla aikavalills - "Mita
me haluamme saavuttaa?”. On arvioitava
toiminnan suuntaa, pohdittava toimin-
nan tuottamia merkityksii ja kehitettiva
toimintaa eteenpdin toivottuun suuntaan
jatkuvasti.

On my6s pohdittava muita kuin numee-
risia mittareita toiminnan ja tulosten
seurantaa varten. Kulttuurin ja taiteen
hyvinvointivaikutukset yksilélle ja yhtei-
solle sekd vetovoimatekijat kaupungille
ovat kiistattomat. Julkaisussa The value
of arts and culture to people and society,
Arts Council England 2015, kulttuurin ja
taiteen arvoja yksilolle ja yhteisélle tar-
kastellaan neljastd niakokulmasta: yhtei-
so, talous, koulutus seki terveys ja hy-
vinvointi. Kovien mittaritietojen (esim.
kulttuuriavustukset, tilat, kivijamairit)
lisdksi osallistuneiden omakohtainen ko-
kemuspalaute on yhti arvokasta. On myds
huolehdittava, etti esimerkiksi taiteen
ja kulttuurin soveltavan kayton yleisyys
ennaltaehkiisevdssi tydssi  mainitaan
kaupungin sihkoisessd hyvinvointikerto-
muksessa.

Niukkenevien resurssien myé6ti toimintaa
ja tuloksia tulee tehdi nikyviksi paitok-
sentekijoille - missi on onnistuttu ja mik-
si. Tami vaatii yhteisti arvokeskustelua
siitd, mitka ovat oikeat kohderyhmit, mit-
ki ovat halutut ja tavoitellut vaikutukset ja
keinot, kuinka niihin p4astain. Yhteistyon
syventiminen rakenteiden tasolla muiden
palvelualueiden kanssa on ehdoton edelly-
tys toiminnan vaikuttavuuden kannalta.
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Opetus- ja kulttuuriministerién uusi kult-
tuuripoliittinen strategia valmistuu vuo-
den 2016 aikana. Kantavina teemoina
strategiassa ovat demokratia, osallisuus,
eri vaestoryhmille suunnatut kulttuuri-
palvelut, saavutettavuus ja monikulttuuri-
suus. Kulttuurin rahoitusta (VOS) koskeva
lainsdddantd uudistuu ja astuu voimaan
vuoden 2018 alusta. Tami uudistus kehit-
tdnee esim. vapaan kentin taiteilijoiden ja
taiteilijaryhmien tyémahdollisuuksia, kun
rahoitusjirjestelmi mahdollistaa nopeaa ja
ketterad reagointia muutoksiin yhteiskun-
nassa. Hallitusohjelmassa 2015 karkihank-
keena taiteen ja kulttuurin osalta on saavu-
tettavuuden turvaaminen erityisesti lasten
januorten osalta mm. laajentamalla taiteen
perusopetusta ja parantamalla taide- ja
kulttuuritoiminnan tarjontaa kouluissa.

Edelld mainituissa strategioissa tulee sel-
keésti esille taiteen ja kulttuurin saavu-
tettavuuden ja tasa-arvon turvaaminen.
Se on kantava teema ja perustava arvo-
lahtokohta myos kulttuuriin aktivoinnin
tavoitteissa.
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TUOTE/PALVELU TAVOITE m SEURANTA

Kulttuuripolku/
varhaiskasvatus

Kulttuuripolku/
perusopetus

Lasten ja nuorten
erityisryhmat

Kulttuurikello

Kulttuurikuriiri-
verkosto

Vahvistaa lasten kulttuurista osaamista ja kult-
tuuri-identiteettid, opettaa kulttuurin ja tai-
teen avulla, vahvistaa luovuutta, mielikuvitusta
jaitsetuntoa, tutustuttaa eri taiteen aloihin ja
parantaa taiteen ja kulttuurin saavutettavuutta
ja tasa-arvoa.

Vahvistaa lasten ja nuorten kulttuurista osaa-
mista ja kulttuuri-identiteettid, opettaa kult-
tuurin ja taiteen avulla, vahvistaa luovuutta,
mielikuvitusta ja itsetuntoa, auttaa kohtaa-
maan vieraita kulttuureja ja uusia taidemuotoja
ja kannustaa kulttuurin monipuoliseen kayt-
to0n ja omaehtoiseen kulttuuritoimintaan.

Vuorovaikutuksen, ilmaisun, itsetunnon, liikeil-
maisun, luovuuden, kotoutumisen ja ryhmayty-
misen kehittdminen.

Parantaa taiteen ja kulttuurin saavutettavuut-
ta, ehkdista syrjdytymistd ja motivoida nuoria
aktiiviseen ja osalliseen elamdntapaan.

Julkaisu kokoaa yhteen lapsille ja nuorille suun-
natun kulttuuritarjonnan, tarkoitettu lasten ja

nuorten parissa toimiville, esim. paivakotihen-

kilosto, opettaja.

Kulttuuriyhdyshenkilot kouluissa ja varhaiskas-
vatuksessa pitavat ylla kulttuuriasioita omissa
tydyhteisdissaan.
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Padvastuussa: kulttuurisuunnittelija
Kumppanit: kirjastot, Lastu, Itak

Ammattitaiteilijat: tanssinopettaja,
sanataideopettaja, muotoilu- ja ymparis-
tokasvattaja

kavijamaarat, pajoihin osal-
listuneet, palautteet, koulu-
tukset

Padvastuussa: kulttuurisuunnittelija
Kumppanit: kulttuurilaitokset (kirjastot,
taidemuseo, Kuopion museo, kortteli-
museo, RIISA - Suomen ortodoksinen
kirkkomuseo), Kino Kuvakukko, kaupungi-
norkesteri, kaupunginteatteri, kulttuuri-
yhdistykset (Lastenkulttuurikeskus Lastu,
ISAK ry, ITAK ry, VB-valokuvakeskus, Tans-
siteatteri Minimi), Kuopion Konservatorio.
Ammattitaiteilijat: tanssinopettaja, teat-
teri-ilmaisunohjaaja, muusikko, muotoilu-
jaympéristokasvattaja

kavijamaarat, pajoihin osal-
listuneet, palautteet, koulu-
tukset

Padvastuussa: kulttuurisuunnittelija
Kumppanit: nuorisotyontekijat, opettajat,
Koulutuksellinen tasa-arvo -hankkeen
tyontekijat

Ammattitaiteilijat: teatteri-ilmaisunoh-
jaajat, tanssijat

toimintaan osallistuneiden
lukumaard, palautteet, rapor-
tit ja reflektoinnit taiteilijoilta,
hanketyontekijoilta ja opet-
tajilta

Kokoaja: kulttuurisuunnittelija
Sisdlto: kulttuurilaitokset ja -yhdistykset

vapaamuotoinen palaute
kayttajilta

Verkostoa (n. 120 hl63) yllapitda kulttuuri-
suunnittelija

Kuriiri-illat, Uutiskirjeet, Kuriirikortit,
Facebook

palautekyselyt
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TUOTE/PALVELU

Kulttuuri vanhustydn
tukena -ty6ryhman
toiminnot

(mm. ty6pajat,
esitykset, niyttelyt)

Yhteisotaiteilijat
vanhusty6ssa

Kulttuurikahvila 60+

Muistelutyo
musiikin keinoin

Kulttuuriluotsitoiminta

Kulttuurikylvetykset ja
oppilaitos-paketit

Voimauttavat
kuvapajat

Yhteisotaidetoimintaa
yksilasiakkaille ja
ryhmaille

Perhekurssit

Kehitysvammaisten
taidetyo6toiminta

Tyokeskuksen
kulttuurin kuukausi-
pajat / Tujaus

TAVOITE

Mahdollistaa taiteen ja kulttuurin keinoin ikdih-
misten aktiivinen ja omannakdinen elamg, kult-
tuurin ja taiteen saavutettavuus, vanhustyon
kulttuuriosaamisen seka kulttuuritoimijoiden
vanhusosaamisen vahvistaminen ja taiteilijoi-
den tyémahdollisuuksien lisadminen.

Mahdollistaa taiteen ja kulttuurin keinoin
ikdihmisten aktiivinen ja omannakdinen elama,
kulttuurin ja taiteen saavutettavuus, vanhus-
tyon kulttuuriosaamisen seka kulttuuritoi-
mijoiden vanhusosaamisen vahvistaminen ja
taiteilijoiden tyomahdollisuuksien lisddminen.

Tarjota seniori-ikdisille matalan kynnyksen
kohtaamis- ja keskustelupaikka mielenkiintois-
ten, kuukausittain vaihtuvien kulttuuriteemo-
jen ymparilla.

Tarjota mahdollisuus henkilokohtaiseen muis-
teluun ja musiikin keinoin voimaantumiseen.
Tukea kotona asumista ja eldman merkityksel-
lisend ja arvokkaana kokemista. Syrjaytymisen
ehkdisy.

Kulttuurin ja taiteen saavutettavuuden lisaa-
minen, kotona asumisen tukeminen, syrjayty-
misen ehkdisy.

Luovaan tydotteeseen kannustaminen hoito-
ty6ssd, kulttuuriin ja taiteen saavutettavuuden
lisadminen.

Toimintakyvyn paraneminen, sosiaalinen osalli-
suus ja vuorovaikutuksen lisddantyminen.

Taiteen ja kulttuurin saavutettavuuden lisdan-
tyminen, sosiaalisen vuorovaikutuksen lisaan-
tyminen ja paraneminen, yhteiséllisyyden ja
osallisuuden lisddntyminen.

Perheiden yhteiseen tekemiseen kannustami-
nen, syrjdytymisen ehkaisy, sosiaalisen vuorovai-
kutuksen lisddntyminen ja paraneminen, kult-
tuurin ja taiteen saavutettavuuden lisddminen.

Osallisuuden, yhteiséllisyyden ja tasa-arvon
edistdminen tydelamassa, sosiaalinen kuntou-
tus, itseilmaisun ja omantunnonarvon lisddnty-
minen, syrjdytymisen ehkaisy.

Taiteen ja kulttuurin saavutettavuuden lisaan-
tyminen, sosiaalinen kuntoutus ja osallisuuden
lisddntyminen.

Padvastuussa: kulttuurisuunnittelija
(ikaihmiset ja erityisryhmat)

Toiminnan toteuttajat: freelance-taiteilijat
Kumppanit: Yhteiso- ja toimintakeskus-
palvelut, kuntoutuspalvelut, Kuopion
taidemuseo, Kuopion Museo, RIISA, ITAK,
VB-valokuvakeskus

Padvastuussa: kulttuurisuunnittelija,
tyontekijat: 1-3 yhteisotaiteilijaa
Kumppanit: ikdihmisten palveluyksikot

Padvastuussa: kulttuurisuunnittelija
Kumppanit: Yhteiso- ja toimintakeskus-
palvelut, kulttuuritoimijat ja -laitokset

Padvastuussa: kulttuurisuunnittelija,
tyontekija: musiikin yhteisotaiteilija
Kumppanit: kotihoito- ja kotisairaanhoito,
seurakunta

Paadvastuussa: yhteiso- ja toimintakeskus-
palvelut/ toiminnanohjaaja

Kumppanit: kulttuurisuunnittelija, kult-
tuurilaitokset

Paavastuussa: kulttuurisuunnittelija
Kumppanit: Vanhusten hoivapalvelut,
Savon koulutuskuntayhtyma

Padvastuussa kulttuurisuunnittelija
Kumppanit: Setlementti Puijola / Asukas-
tuvat, ViaDia, Sirkkulanpuiston toimin-
tayhdistys, Klubitalo

Padvastuussa: kulttuurisuunnittelija
Kumppanit: mm. Kuopion psykiatrian
keskus, Setlementti Puijola / Tyttéjen Talo,
Sirkkulanpuiston toimintayhdistys, Klubi-
talo, seurakunta/diakonit.

Paavastuussa: kulttuurisuunnittelija
Kumppanit: kulttuuritoimijat ja -laitokset,
liilkunnanohjaajat, Kansalaisopisto, Lapsi-
perhepalvelut, Lastensuojelun perhetyd,
Perhetukikeskukset

Pddvastuussa: kulttuurisuunnittelija
Kumppanit: Vammaispalvelut, Kehitys-
vammaisten tyo- ja paivatoimintakeskus

Padvastuussa: kulttuurisuunnittelija
Kumppanit: Kehitysvammaisten tyo- ja
paivatoimintakeskus

SEURANTA

kavijamaarat, palautelomake
palvelun tarjoajalle ja henkil-
kunnalle

asiakkaiden ja henkilokunnan
suulliset ja kirjalliset palaut-
teet, osallistujamaarat,
havainnointi

osallistujamaara
palautekysely

osallistujamaara,
asiakkaiden ja henkilokunnan
suulliset palautteet

osallistujamaara
luotsien ja luotsattavien
palautteet

osallistujamaarat
palautekeskustelut

osallistujamaarat
suulliset ja kirjalliset
palautteet

osallistujamaarat, asiakkaan
kirjallinen itsearviointi hyvin-
voinnin lisddantymisesta.

osallistujamadrat, asiakas-
palautteet, tyontekijéiden
palautteet

osallistujamaarat

osallistujamaarat



TAPAHTUMA TAVOITE RESURSSIT JA KUMPPANIT SEURANTA

Tarjota matalan kynnyksen tapahtumia lapsiperheille.

Pakkaspdivien  Antaaelimyksellista tietoa siitd, mitd Kuopiossa voi
Pakkasjuhlat harrastaa. Aktivoida ldhi6iden ja maaseutualueiden
kavijoitd ja tapahtumajarjestdjia.
Tarjota kulttuurin ja liitkunnan sisaltoja eri-ikaisille
Pakkas- lapsille ja nuorille, matalan kynnyksen tapahtumia

paivat-viikko viikon ajan.

Hyperhiihto- ) L . )
Tarjota loma-ajoiksi mielekdstd ja turvallista tekemis-
loma, 2 Esitell3 > h hdoli
Smarsvalig ta. ESIFE a vapaa-ajanvietto- ja harrastusmahdolli-
persyy: ' suuksia.

Kiva kesa!

Tutustuttaa opiskelijatuutorit Kuopion kulttuuri- ja
liikunta-aktiviteetteihin seka toisiinsa. Tuutoreiden
kautta tiedottaa Kuopion kulttuuri- ja liikunta-aktivi-
teeteista laajemmalle opiskelijajoukolle.

Omeising Reis

Muistaa alueen sotaveteraaneja ja viettdd kansallista
juhlapdivaa. Vastata ikaihmisten kysyntaan ja tarjota
heille ohjelmaa tarkedksi koettuna pdivand. Kannus-

taa maaseutualueita paikalliseen toimintaan.

Veteraani-
pdivan juhla

Tarjota musiikin ja tanssin opetusta kesdaikaan laa-

Nilsian ja-alaisesti kaikenikaisille harrastajille. Jatkaa perin-
musiikki- ja teikdsta leiritoimintaa ja konserttitarjontaa Nilsidssa.
tanssileiri Vieda musiikkiesityksia erilaisten yleisojen pariin.
Tyollistad mm. paikallisia nuoria.
Maaningan .
Huiluurﬁ _ Tarjota koko perheen matalan kynnyksen tapahtuma
P Maaningalla.
peemat
Kuopio juhlii / Tarjota kaikille kansalaisille suunnattuja, matalan
Olonkorjuu- kynnyksen tapahtumia Kuopion alueen asukkaille lii-
. kunnan, kulttuurin, hyvinvoinnin ja taiteen teemoilla.
tori I~ o . S
Esitelld kaupungin ja 3. sektorin hyvinvointia ja ter-
veyttd edistdvaa toimintaa kansalaisille.
Tarjota kaikille kuopiolaisille avoin juhlatilaisuus kan-
Itseniisyys- sallisena juhlapdivand. Huomioida 3. sektorin panosta

Kuopion toimintaympdristdssa. Vastata ikdihmisten
kysyntdan tapahtumatarjonnassa. Kannustaa maa-
seutualueita paikalliseen toimintaan.

pdivan juhla

Tarjota hyvada mielta kulttuurista kaikille kuopiolaisille
ja lisdta tietoisuutta mielenterveyspalveluista ja niitd
tarjoavista jarjestoista.

Mental Health
Art Week

O 1<

Padvastuussa: kulttuurituottaja, osavastuussa kulttuurisuunnit-
telija (lapset ja nuoret), harjoittelija. Kumppanit: liikunnanohjaajat
(kansalaistoiminnan aktivointi), kulttuuri-, lilkunta- ja muut jarjes-
tét/yhdistykset, yritykset, oppilaitokset (Kuopion konservatorio,
Savonia-AMK, HUMAK), Kuopion Energia, Mestar.

kavijamaarien laskeminen,
yleisékyselyt, palautepalaverit,
vapaamuotoinen palaute

Padvastuussa: kulttuurisuunnittelija (lapset ja nuoret). Toiminnan
toteuttajat: kaupungin kulttuurilaitokset, kulttuuri- ja nuoriso-
yhdistykset, urheiluseurat, yksityiset palveluiden tuottajat, seura-
kunnat, avoin paivakoti, Savonia AMK.

kavijamaarat, palautekokous
toimijoiden kanssa

Piivastuussa: kulttuurisuunnittelija (lapset ja nuoret). Toimin-
nan toteuttajat: museot, kirjastot, liilkuntahallit, kansalaisopisto,
nuorisotalot, urheiluseurat, yksityiset lilkunta- ym. palveluiden
tuottajat, yhdistykset.

kavijamaarat, vapaamuotoinen
palaute toimijoilta

Padvastuussa: kulttuurituottaja, osavastuussa kulttuurisuun-
nittelijat. Kumppanit: liilkunnanohjaaja (kansalaistoiminnan ak-
tivointi/lapset ja nuoret), ehkdisevan paihdetyén koordinaattori,
kansalaisopisto, opiskelijajarjestot, kulttuurilaitokset, muut kult-
tuuritoimijat, palveluneuvonta.

osallistujamaarien laskeminen,
sdhkopostipalautteet, vapaa-
muotoinen palaute

Padvastuussa: kulttuurituottaja ja osavastuussa kansalaistoimin-
nan asiantuntija. Kumppanit: Kuopion Musiikkikeskus, seurakun-
nat, Puolustusvoimat, veteraanijarjestot.

kavijamaarien laskeminen,
arviointikokous, vapaamuotoi-
nen palaute

Kulttuurituottaja, maaraaikaisina leirin johtaja, taiteellinen neuvonan-
taja, tyossdoppijoista ja tapahtumajarjestelyistd vastaava, harjoittelija.
Leirin aikana n. 35 opettajaa. Leirin aikana n. 5 koulunkdynninohjaajaa,
2 muuta tyontekijaa, n. 2 kesatyontekijaa, n. 2 talkoolaista vapaa-aja-
nohjaajina.

Leirin aikana n. 12 ty6ssdoppijaa, n. 1 kesatyontekija, n. 2 talkoo-
laista tapahtumajarjestelyissa.

Kumppanit: nuoriso-ohjaaja, etsivd nuorisotyd, Kuopion konserva-
torio, Blue Service Partners, Servica, Suomen Ravintolataito.

osallistujamadrien laskeminen
leirilld ja konserteissa, kurssi-
kohtaiset palautelomakkeet,
palautelaatikot, palautepala-
verit, vapaamuotoinen palaute,
vuonna 2015 laajempi osallis-
tujakysely

Liikunnanohjaaja ja kulttuurisuunnittelija. Tapahtuman toimikunta.
Kumppanit: Maaningan Mahti, Maaningan Kylat ry, Maaningan
Yrittdjat, Maaningan Vatysteatteri, Maaninkajdrven koulu, Kaar-
melahden Kyl& ry, Tuovilanlahden Kyl ry., Pohjois-Haatalan Kyl&,
Maaninka-neuvottelukunta.

kavijamaarien laskeminen,
palautekeskustelu, asiakaspa-
lautteen vastaanottaminen

Kuopio juhlii: kdvijamaarien
laskeminen, palautekeskustelu,
asiakaspalautteen vastanot-
taminen

Olonkorjuutori: kavijamaarien
laskeminen, sahképostipalaut-
teet, vapaamuotoinen palaute

Kuopio juhlii: Kuopio Festivals ry (koordinointi), kulttuurilaitokset,
yhdistykset, yritykset, muut toimijat (sisiltd). Olonkorjuutori:
kulttuurisuunnittelija (koordinointi), kansalaistoiminnan aktivoin-
ti, kaupungin muut toimijat, 3. sektori (sisalto).

Padvastuussa: kulttuurituottaja, osavastuussa kansalaistoiminnan
asiantuntija. Kumppanit: Kuopion Musiikkikeskus, Puolustusvoi-
mat, HUMAK (viittomakielen tulkkaus), maaseutualueiden vete-
raanijarjestot.

kavijamaarien laskeminen,
vapaamuotoinen palaute

Piavastuussa: kulttuurisuunnittelija (erityisryhmat). Kumppanit:
Kuopion seudun mielenterveysseura Hyva Mieli ry (Kuopion kriisikes-
kus), Turvalinkki ry (Kuopion Klubitalo), Oma ry, Kuopion Setlementti
Puijola ry, Kuopion Mielenterveystuki ry, Tuotantotalo Turpatalli Oy.

kavijamaarien laskeminen,
vapaamuotoinen palaute,
kavijoiden palaute, lisddntyiko
hyvinvointi






KUOPIO

Lupa innostua




