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Kuopion kaupungin strategia uudistetaan vuoden 2017 aikana. Strategian valmistelu on edennyt
vaiheeseen, jossa haluamme kuulla mitä mieltä asukkaat, henkilöstö, luottamushenkilöt ja sidosryhmät
ovat asioista, näkemyksistä ja kehittämistarpeista, jotka ovat nousseet esille kevään ja alkukesän
2017 aikana pidetyissä luottamus- ja virkamiestyöryhmissä sekä verkkokyselyissä. Uudet ideat ja
näkemykset ovat edelleen tervetulleita ja siksi kyselyyn on varattu tilaa myös näille.     Kysely on
avoinna ajalla 9. – 22.8.2017. Kyselyyn vastaaminen tapahtuu nimettömänä ja kestää noin 10
minuuttia.

Monin kiitoksin,
Sirpa Lätti-Hyvönen
strategiajohtaja
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Arvot ja toimintatavat
Minkälaisten arvojen ja/tai toimintatapojen pitäisi mielestäsi ohjata Kuopion kehittämistä ja
päätöksentekoa? Valitse enintään 3 asiaa annetuista vaihtoehdoista.
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Kaikki (KA:10.62, Hajonta:6.02) (Vastauksia:190)



Arvot ja toimintatavat
Minkälaisten arvojen ja/tai toimintatapojen pitäisi mielestäsi ohjata
Kuopion kehittämistä ja päätöksentekoa? Valitse enintään 3 asiaa
annetuista vaihtoehdoista. - Jokin muu, mikä
• Työllisyys (Kaikki)

• Taloudellisuus (Kaikki)

• Maaseutualueiden kehittäminen (Kaikki)

• Kansainvälisyys (Kaikki)

• Alueiden monimuotoisuus (Kaikki)

• maaseutualueiden tukeminen (Kaikki)

• mahdollistava (Kaikki)

• Palveluiden kehittäminen (Kaikki)

• Lapsiystävällisyys (Kaikki)

• luottamus (Kaikki)

• ajassa elävä (Kaikki)



Visio
Mikä on Kuopion haluttu tavoitetila vuonna 2030? Mitkä asiat pitäisi mielestäsi näkyä Kuopion visiossa
2030? Valitse enintään 3 asiaa annetuista vaihtoehdoista.
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Kaikki (KA:8.43, Hajonta:5.67) (Vastauksia:190)



Visio
Mikä on Kuopion haluttu tavoitetila vuonna 2030? Mitkä asiat pitäisi
mielestäsi näkyä Kuopion visiossa 2030? Valitse enintään 3 asiaa
annetuista vaihtoehdoista. - Jokin muu, mikä
• Maaseutualueide kehittäminen (Kaikki)

• Alueiden monimuotoisuus (Kaikki)



Visio
Mikä on oma ehdotuksesi Kuopio 2030 -visioksi?Vinkki: Hyvä visio on
erottuva, haastava, tulevaisuuteen suuntautunut, positiivinen ja selkeä.

• Kuopio on innovatiivinen kansainvälisesti tunnettu kaupunki, jota ympäröi elävä maaseutu.
(Kaikki)

• Tahkon vetovoimaisuuden hyödyntäminen (Kaikki)

• Kuopio on vetovoimainen asukkaiden, matkailoijoiden, opiskelijoiden ja yritysten suhteen.
Kuopio on matkailullisesti kasvava Tahkon suuntaan jota kehitetän yhä edelleen
ympärivuotiseksi matkailukeskukseksi.
Matkailussa otetaan huomioon järvialueen mahdollisuudet ja mm. rantasaunat ja venereitistöt.
Näitä palveluja myös tarjotaan kansaivälisesti.
Tapahtumat kasvaa monipuolisesti ja kaupunki hakee aktiivisesti mm. eri alojen kilpailuja ja
kokouksia.
Myös asukkaiden viihtyvyys kasvaa, kun näitä asioita kehitetään matkailuedellä.
(Kaikki)

• Kuopion järvialueet ja niiden matkailulliset mahdollisuudet on oivallettu. Järvien ympäröimä
kaupunki ja Tahko mereltä tulevan väylän päätepisteenä on suosittu kesämatkailukohde. Kattava
vesistön rantojen palvelukartta ohjaa matkailijat paikallisiin yrityksiin käyttämään heidän
tarjoamiansa palveluja (mm. yöpymään, saunomaan ja harrastamaan).      (Kaikki)

• Hyvinvoiva osaava yrittäjäystävällinen Kuopio (Kaikki)



Visio
Mikä on oma ehdotuksesi Kuopio 2030 -visioksi?Vinkki: Hyvä visio on
erottuva, haastava, tulevaisuuteen suuntautunut, positiivinen ja selkeä.
• Kaupunki, jonka edistyksellisillä osaamisvalinnoilla on onnistuttu synnyttämään poikkeuksellisen vireä

ja nopeasti kasvava talous.  (Kaikki)

• Kuopio on Suomen kolmanneksi vetovoimaisin luonnonläheinen kaupunki, jossa viihtyvät sekä
asukkaat että matkailijat. (Kaikki)

• x (Kaikki)

• Kestävästi kasvava kansainvälinen Kuopio - aktiivisten ja onnellisten ihmisten kaupunki. (Kaikki)

• Jokainen asukas on tarkea. (Kaikki)

• - (Kaikki)

• Kasvun ja koulutuksen keskus (Kaikki)

• Tulevaisuudessa haastamme kaikki yhdessä ilmaisemaan ja kertomaan mielipiteensä yhteisistä,
tärkeistä asioista ja päätöksenteosta asukas / asiakaskyselyjen merkeissä. Vasta tämän jälkeen
päättäjät ja edustajamme ottavat asiat tarkempaan käsittelyyn ja tekevät päätöksen asiasta.
Pidetään kaupunkimme siistinä, olkoon se kaikkien yhteinen tavoita. Miten kannustetaan ? Jää
mietittäväksi. (Kaikki)

• Me kaikki kuopiolaiset elämme vuonna 2030 hyvin toimivien palvelujen piirissä turvallisesti ja
monialaisesti tulevaisuuteen yhdessä panostaen. (Kaikki)

• Kuopio moninaisten asuin- ja toimintaympäristöjen kaupunki. (Kaikki)



Visio
Mikä on oma ehdotuksesi Kuopio 2030 -visioksi?Vinkki: Hyvä visio on
erottuva, haastava, tulevaisuuteen suuntautunut, positiivinen ja selkeä.

• Kuopio 2030-visio: Kansainvälinen osaaminen, arvostus ja vetovoimaisuus näkyvät kaupungin arvoissa
ja jatkuva kehitys, asukkaiden vuorovaikutus ja ainutlaatuisen ympäristön huomioon ottaminen sekä
ammattitaitoisen työvoiman onnistumiset näkyvät kaupungin toiminnassa ja alueen
elinkeinorakenteessa. (Kaikki)

• Kuopio mahdollistaa yritysten perustamisen, laajentumisen ja menestymisen vaivattomasti. Kuopio on
hyvinvointi- ja terveysosaamisen maailmanlaajuisesti tunnettu kehittyvä keskus. Kuopio kunnioittaa
ympäristö- ja luontoarvoja kaikessa toiminnassa. (Kaikki)

• Eurooppalaisella mitttapuulla merkittävä yliopistokaupunki, ei pelkkä maaseutukeskus. (Kaikki)

• Osaava, kasvava ja menestyvä Itä-Suomen keskus. (Kaikki)

• Kuopiossa on ihmisläheinen, ihmisläheinen kaupunkikusta, elävä kävelykatuverkosto ja toimiva,
ympäristöystävällinen joukkoliikenne. Ihmisten erilaisuutta arvotetaan, isolle ikääntyvien joukolle on
tarjolla monipuolisesti kulttuuri- ja terveyspalveluja. Satama - kauppatoriyhteys on elävä ja vilkas.
Palvelujen ydinalue on keskusta.  Peltomarketeista on luovuttu. (Kaikki)

• Kuopion pitää huolehtia asukkaistaan, vanhuksista ja lapsista. Vanhusten huoltoon on kiinnitettävä
paljon enemmän huomiota. (Kaikki)

• Uusiutumiskykyinen, vetovoimainen kaupunki. (Kaikki)

• Kuopio on maakuntien vetovoimaisin paikka asua, yrittää, opiskella ja viettää vapaa-aikaa.  (Kaikki)



Visio
Mikä on oma ehdotuksesi Kuopio 2030 -visioksi?Vinkki: Hyvä visio on
erottuva, haastava, tulevaisuuteen suuntautunut, positiivinen ja selkeä.

• Kuopion pitäisi olla edellä käviä. Minusta Kuopio ei uskalla kokeilla uutta ja voimakkaasti erottuvaa
trendiä. Nuorekas, nykyaikainen, kannustava. Ympäristöystävällinen. (Kaikki)

• Terveyttä, kasvua, uudistumista tärkeilyvapaalla alueella.  (Kaikki)

• Kuopio on asukkaita, ympäristöä ja yrittäjyyttä vahvistava alueen vetovoimen kasvukeskus (Kaikki)

• Ihmisläheisesti osaava, turvallinen ja kansainvälinen kaupunki. (Kaikki)

• Kuopion tulee olla kaupunki, jolla on jotakin sellaista ainutlaatuista tarjottavaa, että tänne halutaan tulla
muualta Suomesta ja ulkomailta. Kansainvälisyyden täytyy olla luonteva osa arkipäivää ja eri ryhmiä
täytyy tuoda yhteen raja-aitojen rakentamisen sijaan. (Kaikki)

• Kuopiossa asuu 200 000 onnellista ja kotikaupungistaan ylpeää asukasta, joilla mahdollisuus
aktiiviseen ja virikkeelliseen vapaa-aikaan. (Kaikki)

• KUOPIO - The Capital City of Finnish Lakeland (Kaikki)

• Kuopio on avoin ja kehittyvä kaupunki, jossa asukkaiden hyvinvoinnista huolehditaan.  (Kaikki)

• Ihmisten ja yritysten kasvattaja (Kaikki)

• Maailman kestävän kehityksen malliesimerkki (Kaikki)

• Kuopio on kokeileva ja kannustava rohkeiden yksilöiden ja yritysten yhteisöllinen kasvukeskus. (Kaikki)



Visio
Mikä on oma ehdotuksesi Kuopio 2030 -visioksi?Vinkki: Hyvä visio on
erottuva, haastava, tulevaisuuteen suuntautunut, positiivinen ja selkeä.

• Kuopio ratkaisee asiantuntijakumppanina maailmankaupunkien erityisongelmia. (Kaikki)

• Tolkun kokoinen kaupunki, jossa on luonto lähellä. (Kaikki)

• Kauniista, puhtaasta luonnosta terveyttä ja hyvinvointia sekä matkailutuloja saava kaupunki.
Resurssiviisaasti kohti yhteisiä tavoitteita kaupungin kehittämisessä. (Kaikki)

• Uudistuva ja viihtyisä (Kaikki)

• Innostunut, osaava, luontoa arvostava, turvallinen ja kaikkia ikäryhmiä laadukkaasti palveleva Kuopio
(Kaikki)

• Kaupungin ja yritysten yhteistyöllä esiin astuminen yhtenä Suomen kauneimmista matkailu
kaupungeista ja ympöristöstä. (Kaikki)

• Kuopio on hyvinvoivien ihmisten ja ympäristön innovatiivinen luova keskus (Kaikki)

• Kuopion on paikka, jossa ihmisillä on töitä. Asuinympäristöt ovat viihtyisvät ja turvalliset. Kuopioon
halutaan muuttaa töiden perässä ja halutaan myös muuttaa takaisin, jos on opiskeltu jossain
muualla.Tämä ei saa kuitenkaan tapahtua ylikalliiden asuntojen rakentamisella ja ahneiden
vuokranantajien etujen mukaisesti. Olisi tietenkin mukavaa, jos sosiaaliset ongelmat, eriarvoisuus,
loistaisivat poissaolollaan. Kuopio saisi olla kansainvälinen ja tunnettu. Se että kansainvälistytään
mitään osaamattomilla turvapaikanhakijoilla vaan osaavalla ja koulutetulla työvoimalla. Ulkomaiset
työntekijtät eivät ole itseisarvo vaan antavat lisäarvoa ja potkua paikalliseen osaamiseen. (Kaikki)



Visio
Mikä on oma ehdotuksesi Kuopio 2030 -visioksi?Vinkki: Hyvä visio on
erottuva, haastava, tulevaisuuteen suuntautunut, positiivinen ja selkeä.

• Arkkitehtuurisesti mielenkiintoinen, rohkea ja kestävä keskustarakentaminen. Sisältäisi myös jotain
vetonaulaa matkailuun / museo / sataman hanke hyvä esimerkki jos toteutuu niin tuo elämää sinne
myös talvisin. Keskustasta ihmisten olohuone. Aikuisten liikuntahalli ja puistoja.  (Kaikki)

• Rohkea uudistaja, avarakatseinen kehittäjä, ympäristöstään huolehtiva (Kaikki)

• Kuopio on 2030 moderni, turvallinen ja terveellinen asuin- ja työskentely-ympäristö (Kaikki)

• tuetaan koko kuopiota, ei vain kaupunkialueita. kehitetään kestävällä tavalla. (Kaikki)

• Ihmisen paras paikka asua, tehdä työtä ja nauttia elämästä. Turvallinen, viihtyisä, antava. (Kaikki)

• Vetovoimainen kaupunki elinkeinoelämän, matkailun ja koulutuksen kannalta. (Kaikki)

• Kuopio itäisen Suomen kasvukeskus ja pääkaupuki?? (Kaikki)

• 2030  Kuopiossa on turvallista asua lähellä luontoa ja kaikista  ihmisistä  pidetään hyvää huolta.
(Kaikki)

• Kuopio 2030panostaa pienyrittäjyyteen , tulee nuoria työllistymisessä , ennalta ehkäisee syrjäytymistä
ja on on ostanut turvallisuus palveluita ohjelman jolla siisti Kuopion torin narkomaameista. Panostaa
turvallisuuteen ! (Kaikki)



Visio
Mikä on oma ehdotuksesi Kuopio 2030 -visioksi?Vinkki: Hyvä visio on
erottuva, haastava, tulevaisuuteen suuntautunut, positiivinen ja selkeä.
• Kaikki mukana!

-Päätöksen teossa huomioidaan kaikki ja siihen osallistuu kaikki.  Kaikille kuopiolaisille on tarjolla
heidän tarvitsemansa palvelut. Emme ole irrallisia muusta maailmasta emmekä luonnosta, vaan kaikki
huomioidaan. (Kaikki)

• Suomen mukavin kaupunki (Kaikki)

• Ihmisläheinen, innostava, tasapuolinen. Suomen paras. (Kaikki)

• Kaikkien asukkaiden hyvinvointi ja turvallisuus (Kaikki)

• Kansainvälinen kylä  (Kaikki)

• Isketään Kuopio yhdessä maailman tajuntaan! (Kaikki)

• Asukkaistaan kokonaisvaltaisesti eri elämänkaaren vaiheilla huolehtiva ja laadukkaita palveluja tarjoava
savolaisuudestaan ylpeä kotikaupunki (Kaikki)

• Kaikki lähellä, sekä luonto että palvelut (Kaikki)

• Kuopio edelläkävijänä hyvinvointiasioissa! Hyödynnetään mahtavaa luontoa ja sitä osaamista, mitä
täältä jo löytyy! (Kaikki)

• Kuopio - alusta eteenpäin
(*jakamisyhteiskunta, alustatalous, kiertotalous, jakamistalous, kysyntä- ja käyttäjälähtöisyys...)  (Kaikki)

• Savolaisuus maan perii - yhressä etiäppäin  (Kaikki)



Visio
Mikä on oma ehdotuksesi Kuopio 2030 -visioksi?Vinkki: Hyvä visio on
erottuva, haastava, tulevaisuuteen suuntautunut, positiivinen ja selkeä.
• Hyvinvointia, voimaa ja yhteisiä tekoja parhaassa ympäristössä. (Kaikki)

• Kuopio on aktiivisten itsestä huolta pitävien aktiivisten asukkaiden kaupunki jossa on hyödynnetty
hyvinvointiteknologiaa ja luonnon hyvinvointivaikutuksia. (Kaikki)

• Kuopio on onnellisten asukkaiden kaupunki, joka mahdollistaa hyvän elämän kaupungin sykkeessä ja
maaseudun rauhassa. (Kaikki)

• Tulevaisuuden Kuopion on helmi, joka loistaa elinvoimaisuutta ja  kulttuurien rikkautta. Kaiken ikäisten
ihmisten on hyvä elää siellä turvallisesti , valita tarvitsemansa palvelut ja nauttia puhtaasta ilmasta ja
luonnosta.  (Kaikki)

• Kuopio on hyvinvointiosaamisen keskus ja ajassa kiinni oleva kulttuurikaupunki, joka tunnetaan
yhteistyöverkostoistaan ja vuorovaikutuksesta asukkaiden kanssa. (Kaikki)

• Kuopio on Suomen nopeimmin kehittyvä kaupunki vuonna 2030. (Kaikki)

• Kaikki huomioonottava yhdessä tekeminen. Alueellisesti tasa-arvoinen. (Kaikki)

• Kuopiossa kaikki käy töissä (Kaikki)

• Vetovoimainen, innostava Kuopio lupsakalla twistillä. (Kaikki)

• Toivoisin visiossa tulevan esille mm. rohkeus, hyvinvointi, yhdessä tekeminen, koulutus (Kaikki)

• Ihmisläheinen, puhdas ja tehokas. (Kaikki)



Visio
Mikä on oma ehdotuksesi Kuopio 2030 -visioksi?Vinkki: Hyvä visio on
erottuva, haastava, tulevaisuuteen suuntautunut, positiivinen ja selkeä.

• Kuopio on innovatiivinen kaupunki, jossa panostetaan yhdessä osaamiseen. (Kaikki)

• Rohkeasti mukaansa tempaava, innokas ja osaava Kuopio (Kaikki)

• Kuopiossa keskityt olennaiseen. (Kaikki)



Strategiset päämäärät
Missä asioissa pitäisi saada aikaan muutos tai mitä pitäisi tehdä paremmin, jotta Kuopio olisi hyvä
paikka asua, elää ja toimia? Valitse 3-5 asiaa annetuista vaihtoehdoista.
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Kaikki (KA:13.75, Hajonta:8.36) (Vastauksia:189)



Strategiset päämäärät
Missä asioissa pitäisi saada aikaan muutos tai mitä pitäisi tehdä
paremmin, jotta Kuopio olisi hyvä paikka asua, elää ja toimia? Valitse 3-5
asiaa annetuista vaihtoehdoista. - Jokin muu, mikä
• Huomioida paremmin erilaiset toimintaympäristöt vahvuuksina ja mahdollisuuksina

yritystoiminnassa ja asumisessa (kaupunkikeskusta, maaseututaajamat, haja-asutusalue)
(Kaikki)

• järviluonnon säilyminn (Kaikki)

• Tiedonkulun kehittäminen ja organisaatioportaiden vähentäminen (Kaikki)

• Edullinen asuminen (Kaikki)

• sosiaali- ja opetuspuolella kaupungilla on huono maine. Kaupuni rekrytoi opettajiksi vain nuoria,
on homekouluja ja käsittämätöntä toimintaa kateuden takia. Sosiaalipuolen asiakkailla on turhan
paljon moitittavaa kaupungin kylmistä päätöksistä. (Kaikki)



Haluatko sanoa vielä jotakin muuta aiheeseen liittyen?

• Järjettömän virkamies byrokratian karsiminen niin, että asukkailla on hyvä asua Kuopiossa.
Kaupunki kuva muutettava kaupunkimaiseksi. Korkeat kerrostalot kuuluu kapunkiin. Lättänät
Siilinjärvelle. Vieras kun saapuu kapunkiin hänen on koettava tulevansa maakunnan keskukseen
eikä kirkonkylään. (Kaikki)

• Tahkon alueesta selkeä matkailuveturi, ympärivuotisesti.  (Kaikki)

• Kuopio tuntuu olevan tärkeä asukkailleen ja moni on selvästi ylpeä asuinpaikastaan.
Seuraamalla mm. facebookin I love Kuopio ryhmää saa hyvän kuvan kauniista kaupungistamme.
Samoin Tahkolta ja ympäristöstä tulee hyvää tietoa KuopioTahko facebook ryhmässä. (Kaikki)

• Megatrendit, erityisesti digitaaliteknologian hyödyntäminen tulee muuttamaan yhteiskuntaa
lähivuosina enemmän kuin mitä olemme kokeneet koko tähänastisen kehityskaaren aikana.
Tämän hyödyntämiseen Kuopiolla on erinomaiset edellytykset- osaamista, mutta ei liikaa
menetettävää vanhan maailman muuttuessa.   (Kaikki)

• Kuopion vetovoimaisuuden luomisessa matkailulla on tärkeä rooli ja siksi se tulee huomioida
myös visiossa ja strategian kärkikohteina. Matkailutulo kohdistuu laajasti muuhunkin liike-
elämään kuin vain matkailuyrityksiin. Huomioitavaa on että sen sijaan että matkailua kehitetään
ja tuetaan pääosin vain Tahkon alueella, täytyy ns. kantakaupunki ottaa voimakkaammin
mukaan matkailun kehittämiseen. (Kaikki)



Haluatko sanoa vielä jotakin muuta aiheeseen liittyen?

• x (Kaikki)

• Joukkoliikenne syrjaseuduille ei ole riittava, varsinkin vanhusten on usein vaikea kuljea minnekaan
syrjakylista. Taksipalveluita ei ole ja jos on ovat niin kalliita, ettei niihin riita varat. Vehmersalmen
terveyskeskuksessa pitaisi olla laakari myos kesalla, juuri silloinhan on paikalla suurin maara ihmisia ja
heista monet vanhuksia mokeillaan. (Kaikki)

• - (Kaikki)

• Jalka pois jarrulta. Ilman resursseja ei kasvua eikä innovaatiotita voi luoda (Kaikki)

• Tehokas organisaatio tulevaisuuden kuntatehtävien hoitamiseksi ja vahva omistajaohjaus (Kaikki)

• Kuopio on niin suuri kaupunki, että paljon voimavaroja hukkuu ison organisaation rattaisiin mm.
tiedonkulun ongelmineen. Eron huomaa erittäin selvästi, kun on aiemmin olut pienessä kunnassa.
Tämän ongelman ratkaisemiseen pitäisi todella panostaa.
Lähipalveluiden säilyttäminen etenkin huonojen liikenneyhteyksien maaseutualueilla on elinehto
elinvoimalle ja vireydelle. Osassa palveluita voi riittää osaviikkoinen toiminta. Jos palveluverkkoa on
karsittava, on se tehtävä keskusta-alueelta, jossa julkinen liikenne toimii.    (Kaikki)

• Kuopio 2030-visiota ja kaupungin eri toimintojen ja prosessien tehokkuutta sekä vaikuttavuutta tulee
arvioida ja kehittää jatkuvasti ja myöhemmin tulevien tietojen ja muutostarpeiden myötä niitä on voitava
tarvittaessa myös muuttaa. Lisäksi kaupungin eri prosessien arvioinnissa on annettava aiempaa
enemmän arvoa työn vaikuttavuudelle ja tuloksille sekä taloudellisten vaatimusten huomioon
ottamiselle. Myös johtamisessa on määrätietoisemmin hyödynnettävä koko henkilöstön osaamista ja
voimavaroja sekä mahdollistettava henkilöstön kehittyminen ja onnistuminen työssään. (Kaikki)



Haluatko sanoa vielä jotakin muuta aiheeseen liittyen?

• Tulevaisuus tulee entistä vahvemmin keskittymään kaupunkeihin esimerkiksi valtoiden sijaan. Kuopion
tulisi rohkealla päätöksenteolla suunnata Eurooppa -liigaan (Kaikki)

• Lähivuosina on pystyttävä saamaan keskusta kaupallist palvelut voimistumaan, ettei näivettyminen
jatku. Ikävästi on tyhjiä liikehuoneistoja.  Keskutan kauppiaitten tukemiseksi on tehtävä voimallinen
kampanja yhdessä yrittäjä- ja kauppiasyhdistysten kanssa. (Kaikki)

• Vanhustenhoito on saatava kuntoon. Se on Kuopiossa häpeällisellä tasolla. (Kaikki)

• Ilman Ikeaa ja Matkuksen kauppakeskusta Kuopio olisi paljon parempi *kaupunki*, hyvä bisnes ei aina
johda toimivaan kaupunkiin. (Kaikki)

• Digitalisaation myötä esim. työelämä muuttuu. Tulevaisuudessa työn tekemisen muodot moninaistuvat,
mutta myös työn tekemispaikalla on vähemmän merkitystä. Kuopion pitäisi pysytellä etunenässä
kehityksessä.  (Kaikki)

• Päätöksiä. Päättäjät ovat liikaa siirtäneet vastuuta toisille. Rohkeasti haastamaan. (Kaikki)

• Kouluihin, päiväkoteihin, sairaaloihin yms. kotimaista ruokaa ja mahdollisimman lähellä tuotettua.
Päätöksen teossa maailaisjärkeä ja kokonaisvaltaista ajattelua eikä raha edellä. (Kaikki)

• Elinkeinojen moninaisuus, maatalous ja luonnon antiminen jatkojalostus alueelle. Järvien
hyödyntäminen, ei Finnpalkin jätekaivoksi. Kuntalaisille paremmat mahdollisuudet ylläpitää
urheilu/liikunta-alueita. Nyt oli hyvä esimerkki jäätie kuntoilijoille Saaristokaupungissa.  (Kaikki)



Haluatko sanoa vielä jotakin muuta aiheeseen liittyen?

• Kuopiosta tulisi luoda lemmikeille ystävällisempi paikka elää. Lemmikkieläimet ovat kaupungille
kohtalaisen edullisia kansaisten hyvinvoinnista huolehtivia asukkaita. Kuopioon olisi tärkeää rakentaa
mm koirapuisto leikkipuiston välittömään läheisyyteen, jotta perheet voisivat KOKO perherheen voimin
ulkoilla mm työpäivän jälkeen. Mielestäni esim. Hapenlähteen leikkipuiston viereen olisi mahdollista
pieni koirapuisto suunnitella. :)
Lisäksi julkisten tilojen tulisi muuttua nykyistä lemmikkiystävällisemmiksi. Samoin kaupunki voisi kokeilla
lemmikkejä mahdollisuuksien mukaan myös työhyvinvoinnin edistämisessä mm konttorikoirien
muodossa.
Tutkimukset puoltavat lemmikkimyönteistä kaupunkikehitystä. :)  (Kaikki)

• Kuopio-henki edellyttää hyvää, tasavertaista yhteistyötä kaikkien toimijoiden kesken. "Arvaa oma tilasi,
anna arvo toisellekin!" (Kaikki)

• Jos Kuopio haluaa ennakoida sitä, millaisessa kaupungissa ihmiset haluavat kymmenen vuoden päästä
asua, kannattaa panostaa siihen, että on mahdollista asua keskustassa tai muuten kävelyetäisyydellä
kattavista palveluista kohtuullisella hinnalla. Kun asumiseen menee mahdollisimman pieni osuus
tuloista, suurempi osa jää paikallisten palveluiden käyttämiseen. Kun tulevaisuudessa yhä useammalla
on ulkomaalainen puoliso yms. ystäviä, he haluavat asua kaupunkiyhteisössä, joka suhtautuu
ulkomaalaisiin asiallisesti, vastaanottavasti ja luontevasti. (Kaikki)

• Kaupungin tulisi tunnistaa ja tunnustaa oleva ja tuleva henkilökunta vahvuudeksi ja huolehtia siitä.
Henkilökunta on loppupelissä avainasemassa luomassa kuvaa kaupungista ja sen vetovoimasta.
(Kaikki)

• Savilahdesta tulee rakentaa sellainen IHME, että siihen tulee tutustumaan ihmiset ympäri maailman.
Think big - And build it up! (Kaikki)



Haluatko sanoa vielä jotakin muuta aiheeseen liittyen?

• olisipa hienoa, jos kaikki Kuopiossa käyneet, kuopiolaisia tavanneet, Kuopiosta kuulleet
muistaisivat upean lähellä olevan luonnon ja helposti lähestyttävät ihmiset. (Kaikki)

• Ripeyttä päätöksen tekoon ja vastuunottamista asiakokonaisuuksista, tiedonkulun parantaminen
omissa yksiköissä. Kannattaisi joskus miettiä, miltä toiminta näyttää ulospäin asukkaan ja
asiakkaan näkökulmasta katsottuna.
Perusterveydenhuolto pelaa nuha-kuume ja vastaavissa tapauksissa loistavasti, Laboratorio ja
röntgenpalvelut toimivat myös kiitettävän nopeasti! Kiitos! (Kaikki)

• Suunnittelussa, visioinnissa ja päätöksenteossa pitäisi huomioida erityisesti liitoskuntien alueilla
elivoimaisuuden mahdollistaminen. Liitoskunnat ja maaseutumaiset asuinalueet pitäisi nähdä
voimavarana ja mahdollisuutena, eikä pelkästään rasitteena. Edellä mainittuja alueita
kehittämällä saataisiin kaupunkiin ja kaupungin sisällä muuttavia kiinnostumaan niistä alueista,
joilla on jo valmis infra sekä palveluverkosto sen sijaan, että alettaisiin kaavoittamaan
rakentamattomille alueille ruutukaava-alueen läheisyyteen.  (Kaikki)

• Kaupunki tarvitsee aidon digitaalisen palvelun osaamisen ja yritysideoiden kohtaamiseen sekä
näiden fyysiseen toteuttamiseen. Ihmisten vapaa osaamisen jakaminen ja ristiinpölyttäminen
voisi tuoda rutkasti lisää yritysideoita ja työpaikkoja. (Kaikki)

• Viheralueiden kehittämistä ei pidä unohtaa on paljon ihmisiä jotka viihtyvät maaseudulla. (Kaikki)



Haluatko sanoa vielä jotakin muuta aiheeseen liittyen?

• Matkailun edistämisessä minusta Kuopion luonto on meidän ainutlaatuinen valtti kansainvälisesti.
Puhdas ilma, kauniit järvimaisemat, metsät... Opastetut marja- ja sieniretket, liikkuminen vesillä ja
talvella jäillä ym. meille hyvin itsestäänselvät asiat voivat olla turisteille upeita elämyksiä, mitä ei saa
muualta (vrt. Lapin revontulimatkailu).
Työllisyyden parantaminen lisää monella tavoin hyvinvointia, siksi siihen tulisi panostaa paljon, luovasti
ja eri tahojen yhteistyönä. (Kaikki)

• Kuopion kaupungin sivuilla pitäisi tiedot löytyä helpommin. Varsinkin isot tietyömaat tulisi olla koko
työmaan keston ajan olla nähtävillä, ei vain pelkästään suunnittelu ja päätösvaiheessa. Kyselyt on hyvä
tapa "haistella" mitä ihmiset toivoo, vaikka onkin suuri joukko ihmisiä jotka eivät nettiä käytä.
Olisi hyvä jos myös ikäihmisillä olisi joku mahdollisuus ilmaista toiveitaan, vaikkapa se perinteinen
palautelaatikko kaupungintalolle. (Kaikki)

• Kaupungille ja päättäjille ohkeutta kokeilla uusia asioita ja ideoita. Se ei aina rahastakaan kiinni.
Pienestäkin epäonnistumisesta oppii enemmän kuin siitä, että mennään samalla tavalla kuin muut.
(Kaikki)

• Kuopion merkittäviä valtteja ja eroja moniin muihin kaupunkeihin ovat luonnonläheisyys ja tarpeettoman
tärkeilyn vättäminen. Näitä ei saa ostamallakaan, joten säilytetään ne. (Kaikki)

• Kuopion kaupunki tappaa maalaisalueita, palvelut siirtyvät entistä enemmän kaupunkeihin.
Kansainvälinen mainekin voi tulla ihan tukemalla alueita ja maalaisluontoa - se on se uusin hitti
maailmalla, eikä kaupunkikuva. (Kaikki)

• Rohkeaa kehitystä (Kaikki)

• Kuopion keskusta uudestaan nousuun ja turvalliseksi paikaksi ! (Kaikki)



Haluatko sanoa vielä jotakin muuta aiheeseen liittyen?

• Pitäisi taata palvelut myös syrjäseuduille, joukkoliikenteen parantaminen sinne ja tehdä yhteistyötä Itä-
Suomen yliopiston kanssa esim etätyön kehittämisessä, jolloin etelästä saataisiin maalle asumaan
hyvätuloisia työntekijöitä. Pääkaupunkiseudulle kohdistetut etätyön mahdollistaja kampanjat, ja infran
rakentaminen maaseudulle. Tulevaisuuden juttu, jota edelläkävijänä kannattaisi edistää. Itsekin teen
etätöitä Vehmersalmelta, mutta vielä Helsingin suunnassa työnantajat aristelevat että toimiiko nyt
varmasti kaikki sieltä syrjäkyliltä.  (Kaikki)

• Kaupunki ei ole houkutteleva työnantaja. sisäänpäin lämpiävä, sukulaisia rekrytään paljon.
Vanhuksena, opettajana tai sosiaalsen avun varassa en kuopiossa haluaisi olla.päätöksenteko on
hidasta suhmurointia. liikuntapaikkoihin panostetaan liikaakinmuun kustannujsella.  kysille plussaa, se
hoitaa hyvin sairaat.
hassua, että kuopio kutsuu kaupunkia hyväuskoisesti ilmaiseksi mainostavien toimintaa
vapaaehtoistyöksi  (lupa innostua - bloggaajia). kas kun ei hyväntekijöiksi. (Kaikki)

• Avainasioita tulevaisuuteen: Lähialueista\liitoskunta-alueista huolehtiminen, monipuoliset edulliset
liikuntapalvelut (vrt.siilinjärven liikuntatoimen palvelut), elämänkaari ajattelu, järkevä
ympäristötietoisuus, ylpeys omista juurista. (Kaikki)

• Esteettömyyteen huomiota, samoin opasteisiin. Turistit eivät löydä esim Pikku Pietarin torikujalle,
puhumattakaan hienosta Valkeisenlammesta ja sen ympäristöstä (Kaikki)

• Otetaan maalaisjärki käyttöön joka paikkaan, tehdään asiat yksinkertaisesti ja arvostetaan  sitä ja että
asiointi olisi yksinkertaista, siis turhan byrokratian purku! Testataan palvelut oikeilla "immeisillä " =
otetaan eri- ikäisiä asukkaita/ ruohonjuuritason työntekijöitä mukaan suunnitteluun (Kaikki)

• puijo, tori ja maisemat sekä ihmiset tekee sen (Kaikki)



Haluatko sanoa vielä jotakin muuta aiheeseen liittyen?

• Enemmän vaan kaupungin sisäistä ja ulkoista keskustelua ja keskustelumahdollisuuksien
luomista! Avoimet, kevyet ja vapaat tilaisuudet ovat kehityksen ja hyvän ideoinnin tae.
Strategiassa voisi näkyä nykyistä selkeämmin Kuopion  loistavan kaupunkiympäristön ja vahvan
luontosuhteen takaaminen myös tulevaisuudessa tuleville sukupolville. Myös se miten sitä
kehitämme: resurssiviisaasti, turvallisesti, avoimesti ja yhdessä asukkaiden kanssa. (Kaikki)

• Kestävää kehitystä on panostaminen uudistumiseen ja kehittämiseen kaikilla sektoreilla, jotka
tuovat nähtävissä olevalla aikajänteellä kaupunkiin tulovirtoja. Kaupunki tarvitsee muualta
tulevaa rahaa  voidakseen kasvaa. Vain kasvava kaupunki voi hyvin, koska pääomat ja osaajat
kasaantuvat kasvupaikkoihin. (Kaikki)

• Monen kunnan kuntaliitoskunta pitäisi uskaltaa käyttää monenlaisia alueen vahvuuksia. (Kaikki)

• Puhdas ympäristö, kaikille kuuluu tervesisäilma. (Kaikki)

• En (Kaikki)



Kiitos!


