KUOPIO



SISALTO

JONAANTO e 3
1 Nuorisotyd kasvattaa KANSAIAISUUTEEN ..., 4
1.1 Arvopohja —osallisuus, dialogisuus, yhdenvertaiSuUS ... 4
0 1 T T =T ] - T 4
B3 QU o] oY Lo T g T8 T g 1T e o= 1YY U TR 5
2 NUOPISOTYON MUUTOSTEKIJAT ... e ee e ee s s e eee e seseeeee 6
3 Nuorisopalveluiden toIMINTa JA TAVOIEET ...t 8
3.1 OSallISUUS 2 YNTEISOIISYYS ..eeiieureeiiirieieeriesesieeesssree s s st e s s sse e s s s ssn e e s s ssee e s s s eeesese e e s s aneeessassee e e sneeeaanneeseanneensanseesannnneesn 8
3.2 Kouluihin suuntautuva NUOTISOLYO .....coceiiiiiiie it s e en e 12
I = 1A= I g 10T =T o) Y o R PP 16
3.4 KUITLUUFISUUS NUOTISOTYOSSE ....eeueeeiiieiee ettt s e s e e s e e e s e e e s s ae e s s e e s aanesnn e s nnesenneans 18
3.5 DigitaaliSUUS NUOIISOTYOSSA ..ceeiiiiiierieeiiiiaiieriees s eeeimrr e e e s s s s ssr e e e e s s s e nne e e e e s s e e mnr e e e e e s e e snneeeeessennreeeeeseassnnneeeseseannnnees 21
Rl T a1 =TT Y=Y g I =T L3 Y o O 24
4 Nuorisopalveluiden saavutettavuus ja osaamisen VarmisStaminen ... 26
4.1 Nuorisopalveluiden palveluverkOStON tASOT . ... it e e e s s e e e e e e e nnnneeas 26
4.2 Osaamisen ja tydhyvinvoinnin varmiStaminen ...........cooierirciiiiee e 28
5 NUOPISOTYON @PVIOINTT .o ee e e e e s e es e e s e e s eeseeeeseeess s eeseeeeseesseeeeenee 30
5T N 10 0 o T L P 30
5.2 Laadulliset arvioiNtityOKaIUL .........coo it a e s an e s s e en e 30

LLA
NU RI



JOHDANTO

Kuopion nuorisopalveluiden toimintaohjelma 2017-2020 on laadittu Kuopion nuo-
risopalveluiden toiminnan ohjaamiseksi seka kehittdmisen suuntaamiseksi seuraa-
van viisivuotiskauden aikana. Toimintaohjelma antaa ammatilliselle nuorisotyoélle
raamit, joiden sisalla nuorisotyota tehdaan alueelliset erityispiirteet ja tarpeet huo-
mioiden. Ohjelma on pyritty rakentamaan lahelle konkreetista nuorisoty6ta niin,
ettd jokainen nuorisonohjaaja voi saada siita tukea omalle ja tiiminsa tyolle. Nain
toimintaohjelma toimii samassa roolissa kuin paikalliset opetussuunnitelmat pe-
rusopetuksessa. Yhteistydkumppaneille ja paattajille antaa kattavan kuvan amma-
tillisesta nuorisotydsta Kuopion kaupungissa.

Nuorten kasvu ja elinolot, kaupungin kehittyminen seka kulttuuriset muutokset
haastavat nuorisopalvelut kehittamaan toimintatapojaan ja kohdentamaan toimin-
taansa. Ohjelman valmistelussa on pysahdytty pohtimaan nuorisotydn tulevaisuu-
den haasteita ja poimimaan niista keskeisia teemoja. Konkreettisia tavoitteita ja toi-
menpiteitd on tydstetty tydryhmissa.
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1 NUORISOTYO KASVATTAA KANSALAISUUTEEN

11 Arvopohja — osallisuus, dialogisuus, yhdenvertaisuus

Nuorisotydta tehdaan vahvalla arvopohjalla osallisuutta, dialogisuutta ja yhdenver-
taisuutta edistaen. Sen paatehtavaksi nédhdaan nuorten sosiaalinen vahvistaminen
ja aktiivisiksi kansalaisiksi kasvattaminen. Arvopohja ohjaa nuorisoty6td, vaikka tyén
menetelmat vaihtelevat.Nuorisotydn keskiéssa on aina nuori. Tasta lahtdkohdasta
nuorisotydssa toteutetaan sen arvoja:

OSALLISUUS

Nuoret suunnittelevat ja tekevat itse. Nuorisonohjaajan tehtava on tukea nuorten
omia projekteja ja ohjata terveisiin valintoihin. Nuoren osallisuutta vahvistetaan yk-
sil6-, ryhma- ja yhteisétasoilla.

DIALOGISUUS
Nuoren annetaan maaritellad itsensa, tavoitteensa, tarpeensa ja haasteensa. Nuoria
haastetaan omaan ajatteluun ja dialogiin.

YHDENVERTAISUUS

Jokainen nuorisonohjaaja kohtaa nuoren arvokkaana yksiléna. Nuorisotalot ovat
syrjimattdmia alueita, joissa erilaisuus on sallittu. Yhdenvertaisuutta tukevat me-
netelmat, keskustelut ja ohjaajien esimerkki tukevat nuorten suvaitsevaisuutta ja
avarakatseisuutta.

1.2 Nuorisolaki

Nuorisotydta ohjaa nuorisolaki, joka korostaa vahvasti nuorten onnellisuutta, osal-
lisuutta ja yhdenvertaisuutta. Nuorisolain (1285/2016) mukaan nuorisotyd ja nuo-
risopolitiikka kuuluvat kunnan tehtaviin. Nuorisoty6ta voidaan tehda kunnallisena
toimintana, jarjestdjen tekemana sekad ndiden yhteistydéna. Nuorisolain mukaan
nuoreksi maaritelldan kaikki 0-29 -vuotiaat.

Nuorisotyd

Antaa nuorelle mahdollisuuden
aikuiskontaktiin ja osallistumiseen il-
man ajanvarausta tai rekisterditymis-
t4, antaa nuoren maaritella itsensa

ja tarpeet, joihin han tarvitsee tukea,
tukee sosiaalista vahvistumista ta-
voitteellisessa toiminnassa vertais-
ryhmissa, ja muuntaa ketterasti omaa
toimintaprofiiliaan alueen ja nuorten
tarpeita vastaavaksi.
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Nuorten osallisuudesta on saadetty myds kuntalaissa (410/2015), jonka mukaan
nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhal-
lituksen on asetettava nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhma ja
huolehdittava sen toimintaedellytyksistd. Nuorisovaltuustolle on annettava mah-
dollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun,
to-teuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla on merkitysta kunnan asukkaiden hy-
vinvointiin, terveyteen, opiskeluun, elinymparistdon, asumiseen tai liikkkumiseen.

Nuorisolain mukaan nuorisotyon tulee:

Lisata nuorten osallistumisja vaikuttamismahdollisuuksia, tukea nuorten yksiléllis-
ta kasvua, tukea nuorten harrastus- ja toimintamahdollisuuksia, edistaa yhdenver-
taisuutta seka parantaa lasten ja nuorten kasvu- ja elinoloja.

1.3 Kuopion nuorisopalvelut

Nuorisotydlla tahdataan laajan ennaltaehkaisyyn. Erityisesti syrjdytymisen riskeihin
pyritdan vaikuttamaan jo varhaisessa vaiheessa. Nuorisotyén kohderyhmaan kuu-
luvat kaikki kaupungin nuoret, mutta erityisesti 10-15 % nuorista elamantilanne on
sellainen, ettd he tarvitseva syrjaytymisuhan vuoksi kohdennettua tyota ja erityista
tukea.

Nuorisotydn perusta on laaja alueellinen kattavuus ja ammattinuorisonohjaajat,
jotka tuntevat alueensa erityispiirteet ja tekevat laajasti viranomais- ja jarjestéyh-
teistyota.

Nuorisolain mukaan

nuorisotyon tulee:

Lisata nuorten osallistumisja vaikuttamis-
mahdollisuuksia, tukea nuorten yksiléllista
kasvua, tukea nuorten harrastus- ja toiminta-
mahdollisuuksia, edistaa yhdenvertaisuutta
seka parantaa lasten ja nuorten kasvu- ja
elinoloja.

Kuopion nuorisopalvelut:

« 30nuorisonohjaajaa, joista 10 etsivaa
nuorisotydntekijaa

« Osa-aikaisia tyontekijoita 13 nuorisotilaa,
joissa ammattiohjaaja

« Kerho-jaharrastetiloja

« Yhteisty6ssa ja toiminnan tarjoajina
myds muita kaupungin toimijoita, seka yli
100 jarjestda ja harrastajaryhmaa

« YIi 100 tapahtumaa vuodessa
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2 NUORISOTYON MUUTOSTEKIJAT

Kunnallisen nuorisotydn tulee vastata seka yhteiskunnallisiin ja nuorisoalan laajem-
piin muutoksiin, ettd Kuopion kaupungin ja nuorisopalveluiden omiin sisaisiin muu-
tostekijoihin:

« Nuorisoalan yleiset muutostrendit

» Yhteiskunnalliset muutostekijat

« Kaupungin sisdiset muutostekijat ja tarpeet
» Nuorisopalveluiden sisaiset muutostekijat

Talla tavoin jaoteltuna toimintaymparistdésta voidaan tunnistaa muutostekijoita
seuraavalla sivulla olevan kartan mukaisesti.

Kuviossa muutostekijan koko kuvaa sen merkittavyytta nuorisotyoélle. Niista keskei-
simmat on alleviivattu. Olennaisimpina muutostekijéind nahdaan monialaisuuden
lisddntyminen, nuorisotydlle asetetut uudet tehtavat ja kasvatukselliset tavoitteet,
polarisoituminen, yksindisyyteen ja eldmanhallinnan puutteisiin liittyvat haasteet,
palveluverkostoon ja kaupungin kasvuun liittyvat muutokset seka niiden vaikutuk-
set palveluiden alueelliseen saavutettavuuteen. Edellisten johdosta nuorisotydn
kasvavat osaamishaasteet ovat merkittava muutostekija. Talla toimintaohjelmalla
nuorisopalvelut pyrkii vastaamaan muutostekijakartassa osoitettuihin ajankohtai-
siin ja tulevaisuuden haasteisiin.

ULKOISET MUUTOSTEKIJAT

NUORISOTYON MUUTOSTEKIJAT

MUUTOSTEKIJAT

SISAISET MUUTOSTEKIJAT

SISAISET MUUTOSTEKIJAT
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NUORISOPALVELUIDEN MUUTOSTEKIJAKARTTA

NUORISOALA - ULKOINEN

UUDET VELVOITTEET JA KASVATUKSEL-
LISET TAVOITTEET: NON-FORMAALI NUORISOTYON
OPPIMINEN, YHTEISKUNTATAKUU DIGITAALISET TYOMUODOT

MONIALAISUUS JA VERKOSTOT NUORISOLAKI 2017

OPPILASHUOLTOLAKI
KUNTALAKI 2015

NUORISOPALVELUT - SISAINEN

NUORISOTYON TAVOITETTAVUUS JA
TARJONNAN KOHDENTAMINEN

AMMATILLISEN NUORISTYON
TURVAAMINEN

OSAAMISEN
KEHITTAMISTARPEET

TYOHYVINVOINTI

TARKOITUKSENMUKAISET PALVELUVERKOSTON
TILAT TARKASTELU

YHTEISKUNNALLINEN - ULKOINEN

» DIGITALISOITUMINEN
SYRJAYTYMINEN JA POLARISOITUMINEN

KUNTIEN VALTIONOSUUS-
JA RAHOITUSJARJESTELMA-

KANSAIN-
UUDISTUS

VALISTYMINEN

ELAMANHALLINNAN PUUTTEET
JA YKSINAISYYS

HUOLTAJIEN TUEN
TARVE

KUOPION KAUPUNKI - SISAINEN

KAUPUNGIN PALVELURAKENTEEN
KEHITTAMINEN, KUNNAN JA
MAAKUNNAN ROOLIT

KAUPUNGIN RAHOITUSHAASTEET

KASVAVA KAUPUNKI

MONIALAISUUS

PALVELUJEN PAINOPISTEEN

MUUTOS VANHUSPALVELUIHIN
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3 NUORISOPALVELUIDEN TOIMINTA JA TAVOITTEET

31 Osallisuus ja yhteisollisyys

Osallisuus ja sen tukeminen ldpaisevat nuorisotyon sen kaikilla ehtévaalueilla. Nuo-
risotydssa osallisuus ndhdaan hyvin monitasoisena kokemuksellisena liittymisen,
kuulumisen ja ehedn minuuden tunteena, jota jokaisen yksilon tulisi eldman kaikil-
la osa-alueillaan kokea. Tavoitteena on, ettd nuorisotyd tukee entista paremmin
nuorten osallisuutta sen eriilmenemistasoilla.

Tassa kappaleessa on maaritelty tavoitteita osallisuuden ja yhteiséllisyyden tuke-
miseksi. Osallisuuden kokemusten vahvistamisen voidaan kuitenkin ndhda olevan
kaikkien eri nuorisotyén muotojen keskeisin tavoite, jolloin osallisuutta kasitteleva
kappale linkittyy kaikkiin seuraaviin vahvasti.

Nuori osallisena

« Oman elédmansa hallinnassa
« Omassa elinpiirissaan

« Toimintaryhmissa

« Vaikuttajaryhmissa

« Yhteiskunnassa ja globaalisti
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Nuori kokee osallisuutta omassa elinpiirissdan ja asuinalueellaan.

TOIMENPITEET:

Alueellinen nuorisoty6 tukee koko asuinalueen yhteiséllisyytta. Nuorisotilan asemaa alueen toiminnan keskuksena vahvistetaan. Nuoret ideoi-
vat ja toteuttavat toimintaa alueilla ja nuorisotiloissa. Nuorisotilojen varaaminen lasten ja nuorten omaehtoiseen toimintaan pidetaan sujuva-
na ja ilmaisena.

Alueen nuorisonohjaajat tekevat tiivista yhteisty6ta alueen muiden kasvattajien ja toimijoiden kanssa. Yhdessa tuotettua toimintaa ja tyon
jakamista kehitetaan.

Kouluille suuntautuva nuorisotyd suunnitellaan sdannélliseksi toiminnaksi, jonka sisallét suunnitellaan yhdessa alueen koulujen kanssa. Koulu-
jen oppilaskunnan ja/tai tukioppilaiden kanssa kehitetdan yhteista toimintaa.

Nuorten innostusta ja ideointia tuetaan toiminnan tuottamisessa. Onnistumiset ja epdonnistumiset kasitellddn nuorten kanssaan. Kaikista
kokemuksista opitaan yhdessa nuorten kanssa.

Ohjaajat seuraavat aktiivisesti oman alueensa tilannetta ja tapahtumia. Etsivat nuorisotydntekijat toimivat tiiviissa yhteisty6ssa alueellisen
nuorisoty®n ja muiden toimijoiden kanssa.

Sosiaalinen media otetaan vahvasti mukaan kohtaamistyéhon. Henkilokohtainen tai ryhman kontakti nuorisonohjaajaan jatkuu kasvokkaisen
kohtaamisen jalkeen sosiaalisen median valityksella.

Nuoret otetaan mukaan tuottamaan sisaltdja verkkoon ja sosiaaliseen mediaan.
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TAVOITE

Nuori tunnistaa mahdollisuutensa vaikuttaa eri vaikuttajaryhmissa. Nuorisovaltuusto vaikuttaa kaupungin paatéksentekoon.

Nuorisotydn kaikilla tehtadvaalueilla tuetaan nuorten mielipiteiden ilmaisua, vaikuttajaryhmiin osallistumista ja yhteisen hyvinvoinnin tavoit-
telua.

Nuorisopalvelut tukee nuorisovaltuuston toimintaa. Valtuusto organisoidaan uudelleen niin, etté jokaisesta ylakoulusta, lukiosta ja am-
mattikoulusta valitaan kaksi edustajaa (jasen ja varajasen) nuorisovaltuustoon. Nuorisovaltuustoa kannustetaan vaikuttamaan kullakin

asuinalueella ja koulussa paikallisesti, seka laajemmin koko kunnan asioihin.

Nuorisopalvelut tukee alakoulujen kanssa yhteistydssa lasten parlamentin toimintaa.

TAVOITE

Nuori kokee osallisuutta projekti- ja toimintaryhmissa.

TOIMENPITEET

Nuorilla on mahdollisuus paasta mukaan tai koota itse toimintaryhmia, joiden tavoitteena on sosiaalinen vahvistaminen seka eldmanhal-
linnan ja terveiden vapaa-ajanviettotapojen tukeminen. Toiminta voi olla tapahtuman jarjestamisen, vapaaehtoistyon, viestinnan, kansain-
valisyyden, erilaisten liikunnan tai taiteen ymparille koottuja. Nuorten omaa ideointia ja heidan itsensa tavoitteiden asettamista tuetaan.
Nuorten omaehtoista, luontaisissa ryhmissa tapahtuvaa toimintaa tuetaan antamalla toiminnalle tilaa ja tarvittavat valineet. Nuorisonoh-

jaajat tarjoavat tarvittaessa tukensa nuorten toiminnalle.
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TAVOITE

Nuorten elaman hallinta vahvistuu ja nuoret kokevat olevansa osallisia ja vaikutusvaltaisia omassa elaméassaan.

TOIMENPITEET

Nuorisotyon kaikilla tehtavaalueilla tuetaan nuorten parjaamista ja vaikuttamismahdollisuuksia.

Nuorille korostetaan sitd, etta he voivat puhua nuorisonohjaajille luottamuksella omista asioistaan, ja ohjaajat voivat toimia heidan tuke-
naan eri tilanteissa, esim. moniammatillisissa tapaamisissa.

Huolehditaan, etta kunkin koulun yhteiséllisessa oppilashuoltoryhmassa on kyseisen alueen nuorisonohjaaja tai nuorisotyén rooli ja yh-
teistyd suhteessa ppilashuoltoryhmaan on muutoin maaritelty.
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3.2 Kouluihin suuntautuva nuorisotyo

Nuorisotydta ei suunnata kouluihin ongelmien ratkaisemiseksi vaan sen tarkoitus
on monitasoisempi. Nuorisonohjaajan kohtaaminen koululla vahvistaa nuoren si-
dettd nuorisonohjaajiin ja tarjoaa mahdollisuuden kiinnittya koulun ulkopuoliseen
kasvattavaan toimintaan. Nuorisotyélle kontakti nuoriin kouluajalla on kullanarvoi-
nen. Koulu on paikka, jossa on tavoitettavissa koko alueen nuoriso.

Kouluun suuntautuvan nuorisotyon kulmakivet:

« Merkitykselliset kohtaamiset kouluajalla

« Silta koulusta vapaa-aikaan

« Yhteisdllisyyden, osallisuuden ja kouluviihtyvyyden tuki
« Kohdennettu pienryhmatyo

« Nuorisotiedotus- ja neuvontatyo

« Kasvatuskumppanuus ja tiedonvaihto

« Nuorisotilat erilaisina oppimisymparistéina

12
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Nuorisonohjaajat toimivat sddnndllisesti kaikilla Kuopion ylakouluilla (ja joillakin alakouluilla). Kouluajalla luodut kontaktit ja kohtaamiset
jatkuvat luonnollisena vapaa-ajassa.

TOIMENPITEET

Kouluilla vedetaan saanndllisesti valituntitoimintaa, jolla on selkea teema. Aikataulut sovitaan koulujen kanssa lukukaudeksi kerrallaan.
Kouluja rohkaistaan jarjestamaan valitunteja yhteistydssa nuorisotydn kanssa. Eri kouluilla jarjestetdan pop-up -nuokkareita, joilla on tie-
dotuksellinen tai toiminnallinen teema ja tavoite. Toimintaa pyritaan toteuttamaan yhdessa koulun, seurakunnan ja jarjestdjen kanssa.
Nuorisotalolla ja kouluilla tapahtuvasta toiminnasta ja sen mahdollisuuksista tiedotetaan nuorille kouluilla ja sosiaalisessa mediassa.
Kouluun suuntautuvalle tyélle luodaan oma tunnuslukunsa, jolloin sen toteuttamista seurataan systemaattisesti.

Nuorisotyo tukee yhteisdllisyytta ja kouluviihtyvyytta.

TOIMENPITEET

Kaikille 7-luokkallaisille jarjestetaan ryhmaytyspaivat ylakoulun alkaessa. Ryhmaytyspaivat voivat olla nuorisonohjaajien organisoimat,
jolloin opettajat osallistuvat ryhmiensa mukana toimintaan, tai nuorisonohjaajat ovat mukana koulun ja mahdollisten muiden toimijoiden
kanssa tekemassa ryhmayttamista.

Nuorisonohjaajat toimivat yhteisty6ssa oppilaskuntien, tukioppilaiden ja niiden ohjaavien opettajien kanssa osallisuutta tukevalla tyéot-
teella. Alueen nuorisonohjaajat tukevat alueensa koulusta nuorisovaltuustoon valittuja nuoria luottamustehtavassaan.
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TAVOITTEET

Kohdennettua ty6ta vaativat nuoret saavat mahdollisuuksia pienryhmatoimintaan.

TOIMENPITEET

Asuinalueilta, nuorisotiloilta ja/tai kouluilta kootaan pienryhmia. Pienryhmat toimivat prosessinomaisesti niin, etta toiminnalla on selkeat
tavoitteet, alku ja loppu.

Pienryhmatoiminnalle laaditaan oma tunnuslukunsa, jolloin sen toteuttamista seurataan systemaattisesti.

TAVOITTEET

Nuoret saavat koulussa nuorisonohjaajilta ajantasaista eldmaéntilanteeseensa liittyvaa tietoa.

Nuorisonohjaajat kdyvat pitdmassa koulussa infotunteja tai tiedotustempauksia. Tarjolla on myés mahdollisuus jatkaa henkilokohtaista
vuorovaikutusta nuorisonohjaajan kanssa valittémasti tai vapaa-ajalla.
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TAVOITTEET

Nuorisotyosta tulee kouluille luonnollinen kasvatuskumppani.

TOIMENPITEET

Nuorisonohjaajat pyytéavat koulun saannollisesti yhteistydpalaveriin, jossa sovitaan tulevain lukuvuoden toiminnoista ja aikatauluista,
kartoitetaan vélituntitoiminnan, tiedotuksen ja kohdennetun tyon tarpeita seka jaetaan vastuut. Samalla sovitaan nuorten kanssa nouda-
tettavista saannoista. Nuorisonohjaajat osallistuvat alueidensa koulujen yhteiséllisiin oppilas- ja opiskelijahuoltoryhmiin tai nuorisotyén
rooli ja yhteistyd suhteessa oppilashuoltoryhmaan on muutoin maaritelty.

TAVOITTEET

Nuorisotilat tarjoavat oppilaille uudenlaisia yhteisollisyytta tukevia oppimisymparistoja.

Nuorisotaloja, -tiloja ja erikoisharrastealueita tarjotaan koulun kadytté6n. Opettajia rohkaistaan yhteistybhon nuorisonohjaajien kanssa.
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3.3 Etfsiva nuorisotyo

Etsiva nuorisotyo Vinkkeli jalkautuu kaduille nuorten pariin ja pyrkii ennaltaehkaise-
vasti vaikuttamaan alueiden nuorten hyvinvointiin. Tyén ydin on kohdata ja kuun-
nella nuorta, seka tarjota heille vaihtoehtoja ja tukea arkeen. Vinkkelin toiminnassa
mukana olevat nuoret ovat paasaantdisesti pitkaaikaista tukea tarvitsevia nuoria.
Vinkkeli vastaanottaa nuorisolain mukaiset yhteydenotot mm. toisen asteen opis-
kelijoista seka varusmiespalveluksen kesken jattavista nuorista. Iso osa Vinkkelin
asiakkuuksista muodostuu asuinalueilta jalkautuvan tyootteen kautta.

Ftsivan nuorisotyon kulmakivet:

Jalkautuminen nuorten pariin ja paikkoihin,
jossa he viettavat vapaa-aikaansa
Kohdennettu pienryhmatyd
Ennaltaehkaiseva tybote

Henkildkohtaisen tuen tarjoaminen

16
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TAVOITE

Etsivaa nuorisoty6ta tehdaan jalkautuvana tyéna. Nuoriin otetaan kontaktia siella missa he ovat, ja missa tukea tarvitaan.

TOIMENPITEET

Vinkkelin tyontekijat liikkuvat alueilla ja kohdentavat tyéta omien havaintojensa perusteella. Vinkkelin tekema jalkautuva nuorisoty6 on

saanndllista ja pitkajanteista. Aluetyon painotukset maaraytyvat tarpeiden mukaan. Vinkkeli toimii yhteistydssa alueiden muiden toimijoi-
den kanssa.

Vinkkelin, alueellisen nuorisotydn ja muiden toimijoiden yhteistyota kehitetdan, esim. yhteistyo Sakky:n ja alueen koulujen pienluokkien
kanssa.

TAVOITE

Kaikki Vinkkelin tydparit toimivat tavoitteellisesti vahvaa kohdentamista vaativien pienryhmien kanssa.

Tyoparit toimivat usean pienryhman kanssa. Pienryhmat muodostuvat nuorten luonnollisista kaveripiireista tai yksildtuen piirissa olevista
nuorista. Kohdennetut pienryhmat voivat saada alkunsa myd&s yhteistyosta jonkun toimijan kanssa. Kohdennettu pienryhma voi olla myos
pienluokka, jolloin toiminta suuntautuu koulun ulkopuolelle.
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TAVOITE

Jalkautuvan tydn seka ilmoitusten vastaanottamisen ja yksiléllisen tuen suhde tydajassa on tarvetta vastaava.

TOIMENPITEET

Jalkautuvan tyon tavoitteiden maarittelya ja arviointia kehitetdan. Nuorisolain mukaisten ilmoitusten maaraa seurataan ja resurssia koh-
dennetaan tydparien tyétilanteiden mukaan, jotta kaikille tyopareille jaa aikaa jalkautuvaan, ennaltaehkaisevaan tyohon alueilla.

Vinkkeli on edustettuna nuoria koskevissa moniammatillisissa tyéryhmissa.

Kehitetdan yhdessa ilmoitusten antajien (mm. Sakky) kanssa tiedonvaihtoa ja sen oikea-aikaisuutta.

TAVOITE

Etsivan nuorisotydn toimintamuodot ovat mallinnetut ja yhteistydkumppanit tuntevat ne.

Vinkkelin toiminnan kehittdmista jatketaan ja tydn toiminnankuvausta ja mallinnusta vahvistetaan. Vinkkelin toimintamuodoista tiedote-
taan keskeisille yhteistydkumppaneille.
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34 Kulttuurisuus nuorisotyossa

Nuorisoty6 edistaa osallisuutta tukemalla ja motivoimalla nuorten omaehtoista toi-
mintaa seka tarjoamalla tiloja ja valineita harrastamiselle. Liikunnalliset ja luovat toi-
minnat ovat kulttuurisen tydn keskiéssa. Kulttuurisen nuorisoty®n piirissa nuoret
sitoutuvat toimintakokonaisuuksiin ja tavoittelevat itsensa maarittelemia paamaa-
ria.

Kansainvélistyminen tuodaan nuorten lahelle mahdollisuutena, joka on kaikkien ka-
silld. Nuorten ryhmavaihdot ja kotikaupungissa tapahtuvat kulttuurien kohtaamiset
mahdollistavat kansainvalistymisen ja kielitaidon harjaannuttamisen.

Nuorisotydn piirissa nuoret paasevat toteuttamaan itseaan ilman suuria rahallisia
resursseja tai massiivista huoltajan tukea. Kulttuurinen ja lilkkunnallinen harrastami-
nen seka kansainvalisyys ovat kaikkien oikeus.

Kulltuurisuus nuorisotyossa

» Tilojajamahdollisuuksia

«  Omaehtoisuus, itseilmaisu, luovuus ja liikkunta

» Esiintymismahdollisuudet ja alakulttuurien ndkyvaksi tekeminen

« Avointaja helposti saavutettavissa, maksuttomuus tai pienet maksut
o Tapahtumat

» Monikulttuurisuus ja kansainvalisyys
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TAVOITE

Kulttuurisen itseilmaisun, liikunnan ja harrastamisen mahdollisuudet ovat jokaisella nuorisotalolla keskeisessa roolissa.

Jokaisella nuorisotalolla satsataan toiminnan monipuolisuuteen, jolloin luovia harrastuksia, -projekteja ja liilkuntaa paasevat harrastamaan
ilmaiseksi kaikki sitd haluavat nuoret.

Itseilmaisun ja luovuuden ohjaamisen menetelmia jaetaan ohjaajien kesken.
Musiikin, liilkunnan ja kddentaitojen lisaksi huolehditaan digitaalisten kerronnan ja pelikulttuurien roolista nuorisotydssa.

Nuorisotaloilla huolehditaan siita, etta nuorilla on mahdollisuus suunnitella ja toteuttaa toimintaa seka paasta esiintymaan oman nuoriso-
talon taiisomman yleisén eteen.

TAVOITE

Nuorisopalvelut jarjestda vuosittain vetovoimaisen nuorisotapahtuman (tai useamman) yksin tai kumppanina.

TOIMENPITEET

Kulttuuriareena 44 toimii kulttuurisen nuorisotydn tapahtumien keskeisena paikkana. Tapahtumatoimintaa viedaan myds asuinalueille.
Tapahtumien jarjestamisessa nuoret otetaan keskeiseen roolin suunnittelussa ja toteutuksessa. Korostetaan muiden alueiden toimijoi-
den kanssa yhdessa tekemista.

Tapahtumat pidetaan ilmaisina tai niihin on hyvin pieni maksu, jottei kenenkaan osallistuminen jaisi rahasta kiinni.

v
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TAVOITE

Nuorisopalvelut edistaa nuorten kansainvalistymista.

TOIMENPITEET

Nuorten kanssa tehdaan kansainvalisia nuorisovaihtoja vuosittain. Nuorten kansainvalisiin projekteihin rekrytoinneissa huolehditaan siitg,
ettd mukaan paasevat myos ne nuoret, joilla ei ole kokemusta ulkomaanmatkoista.

Nuorisopalvelut tarjoaa eurooppalaisille nuorille mahdollisuuden tulla vapaaehtoistydhén nuorisotydn pariin Kuopioon. Samalla toimitaan
myds nuorten lahettdjaorganisaationa eurooppalaisiin vapaaehtoistoihin.

TAVOITE

Nuorisopalvelut edistaa suvaitsevaisuutta ja erilaisuuden hyvaksymista.

TOIMENPITEET

Erilaisuus, samanarvoisuus ja suvaitsevaisuus pidetadn teemoina esilla arjen kdytannoissa, tapahtumissa ja viestinndssa. Nuorisotiloissa
korostetaan syrjimattomyytta.

Monikulttuurisuus otetaan huomioon henkiléstén voimavarana ja osaamisessa.
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3.5 Digitaalisuus nuorisotydssa

Digitaalisuudesta on tullut viime vuosien aikana yksi nuorisotydn keskeisista me-
netelmista. Toimintaymparistdina verkko, sosiaalinen media seka pelimaailma ovat
kohtuullisen uusia, eika sen kaikkia nuorisotydllisia mahdollisuuksia viela hallita. Ku-
ten muussakin nuorisotydssa, oleellista digitaalisessa tydotteessa on vuorovaiku-
tus nuorten kanssa. Kasvotusten tapahtuneen kohtaamisen luonteva jatko on digi-
taalisessa ymparistossa. Nuoret tulee ndhda aktiivisena sisallén tuottajana, jolloin
nuorisonohjaajan rooli on toimia kannustajana.

Digitaalisen nuorisotyon avaimet:

« Sosiaalinen media — vuorovaikutus henkil6kohtaisesti ja ryhmien kanssa

« Sosiaalisen median kanavat kasvotusten tapahtuneen kohtaamisen taydentajana
« Tiedotus, verkkojulkaisut

« Nuoret sisallén tuottajana

« Mediakasvatus

« Digitaaliset pelit, pelillisyys

« Verkkonuorisotyd valtakunnallisena kohtaamistyéna
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TAVOITE

Digitaalisen tydmuodon perusteet ovat kaikkien ohjaajien osaamista ja he kayttavat sitd yhtena nuorisotydn menetelmana. Laitteet ja
védlineet ovat tarkoituksenmukaiset.

TOIMENPITEET

Nuorisonohjaajia koulutetaan niin, etta kaikki tiedostavat digitaalisuuden tarjoamat mahdollisuudet ja merkityksen nuorille sekd osaavat
soveltaa osaamistaan eri tarpeita vastaavaksi.

Nuorisotyossa otetaan kdyttdon ajankohtaisia sovelluksia jatkuvasti. Kdytettavat sovellukset maaritelldadn puolivuosittain. Ohjaajilla on
mahdollista saada koulutusta niiden kayttéon.

Digitaalisia tyovalineita paivitetdan niin, etta ne ovat tarkoituksenmukaisia. Laitteiden ja valineiden hankinta- ja paivitystahti arvioidaan
vuosittain.

TAVOITE

Kaikilla nuorisonohjaajilla on mediakasvatustaidot

Nuorisonohjaajille jarjestetaan koulutusta mediakasvatustaitoihin. Taitojen hallinnassa korostetaan mediakasvatuksen osaamista seka
kasvokkain tapahtuvassa kohtaamisessa ettéa verkossa.
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TAVOITE

Nuorisotyon tuottama verkkosisaltoé on ajan tasaista ja vastaa nuorten tarpeita seka kiinnostuksen kohteita.

TOIMENPITEET

Nuorisoty®n verkkotiedotusportaali Polnt-Kuopio paivitetdan vuoden 2017 aikana. Nuorisotalojen sivut Polntissa yhdenmukaistetaan ja
sisallot maaritelladn yhdessa. Nuoret otetaan mukaan tuottamaan sisaltéja verkkosivustolle.

Eri sosiaalisen median kanaviin tuotetaan nuorisotydn arjesta materiaalia.
Kuvien merkitysta kerronnan vélineena korostetaan.

TAVOITE

Aktiivinen sosiaalisessa mediassa toimiminen ei rajoitu pelkdstaan tiedotukseen, vaan sosiaalinen media toimii aktiivisen vuorovaikutuk-
sen alustana nuorten kanssa.

TOIMENPITEET

Huolehditaan, etta kullakin alueilla ja nuorisotilalla on julkaisuja keskeisissa, yhdessa maaritellyissa sosiaalisen median kanavissa. Niiden
kautta nuoret saavat ajantasaista tietoa ja tunnelmia nuorisotydsta ja eri toiminnoista.

Nuoria haastetaan vuorovaikutukseen sosiaalisen median eri kanavissa ja heidat otetaan mukaan tuottamaan niihin sisaltoja.
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3.6 Monialainen yhteistyo

Monialaisen tydotteen lahtékohtana on nuoren oikea-aikaisempi, sujuvampi ja tar-
koituksenmukaisempi kohtaaminen ja tuki. Nuorisotydn monialaisuutta onkin syyta
tarkastella sen kaikilla tasoilla; kdytanndn nuorten ohjaustydsta hallinnon, suunnit-
telun ja laajempaa koordinaatiota tekevan yhteistyon tasoille saakka.

Monialainen ty6 kaikilla tasoilla nédhdaan tarkedna. Vuorovaikutus ja tiedonkulku eri
tasoilla tapahtuvan monialaisen tyon valilla tulisi olla katkeamatonta, jotta kokonai-
suuden koordinointi onnistuisi.

Nuorisotyon monialaisuus eri tasoilla:

« Alueilla toteutettava monialaisuus ohjaustydssa, osaamisen yhdistaminen
« Nuorisotydntekija nuoren tukena nuoren moniammatillisissa tapaamisissa
« Alueelliset monialaiset tiimit ja oppilashuoltoryhmat

« Kaupungin nuorten palveluiden monialainen kehittaminen

« Kuopion monialainen nuorten ohjaus- ja palveluverkosto

« Valtakunnalliseen monialaiseen ty6hon ja paatdksentekoon vaikuttaminen

25
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Monialainen ty6ote on jokaisella alueella arkea ja palvelee tydn jakamista, kohdentamista, tiedon jakamista seka kasvatuskumppanuutta.

TOIMENPITEET

Nuorisonohjaajat kartoittavat oman alueensa yhteistydkumppanit ja kohderyhman kanssa tyota tekevat ammattilaiset seka huolehtivat
saanndllisesta vuorovaikutuksesta naiden kanssa. Nuorisonohjaaja osallistuu alueen monialaisiin tiimeihin ja koulujen yhteiséllisiin oppi-
lasryhmiin.

Yhteistyoverkostoissa (esim. koulu ja sosiaalityd) korostetaan nuorisonohjaajan mahdollisuutta osallistua nuoren tukena (ja luvalla) hanta
koskeviin palavereihin. Nuoria tiedotetaan tasta mahdollisuudesta.

Toimintaa tuotetaan entistd enemman moniammatillisten tyéryhmien ja -parien voimin. Eri ammattiryhmien toisilta oppimista koroste-
taan ja hyédynnetaan.

Nuorisonohjaajat kutsuvat tarvittaessa koolle monialaisia tapaamisia. Nailla tdydennetdan alueella olevia ryhmia. Koulujen kanssa yhteista
suunnittelua ja tutustumista tehdaan jarjestamalla esim. opettajakahveja.
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TAVOITE

Nuorisopalveluilla on oma roolinsa kaupungin lasten ja nuorten palvelukokonaisuuden kehittdmisessa ja arvioinnissa.

Nuorisopalvelut kehittdad nuorten monialaisen ohjaus ja palveluverkoston roolia nuorten hyvinvoinnin ja palvelujen saatavuuden monialai-
sena arvioijana ja lausuntojen antajana. Ryhman toiminnan lapinakyvyytta korostetaan.

Nuorten monialaisen palveluverkoston kokoonpanoa arvioidaan vuosittain ja huolehditaan, etta verkostossa ovat mukana keskeiset
toimijat mm. tehallinnosta, jarjestdistd, Vamoksesta, poliisista ja toisen asteen koulutuksesta. Muuttuvat rakenteet (sote) huomioidaan

erityisesti.

TAVOITE

Nuorisoty6ssa toimitaan dialogisesti niin, etta eri tasoilla tehtévasta monialaisesta ty6sta hankittu kokemus ja tiedot saadaan muilla ta-

soilla toimivien kayttéon.

TOIMENPITEET

Alueilla toimivat monialaiset rynmat kokoavat kokemuksellista tietoa ja valittavat sen kaupungin lasten ja nuorten monialaiselle rynmalle.

Monialainen ryhma viestii alueille ja tukee tyota alueilla.

Lasten ja nuorten monialainen tyéryhma kokoaa saamansa kokemuksellinen tiedon ja vélittaa tarvittaessa sita eteenpain kaupungin hy-

vinvointiryhmaan. Kokemuksellisen tiedon roolia tilastotietojen rinnalla korostetaan.
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4 NUORISOPALVELUIDEN SAAVUTETTAVUUS
JA OSAAMISEN VARMISTAMINEN

41 Nuorisopalveluiden palveluverkoston tasot

Kuopion kaupunki on maaritellyt kaupungin palveluiden tasot Kuopion palveluver-
kosto vuonna 2013 ja palvelut kaupunkirakenteessa vuoteen 2025 -asiakirjassa. Pal-
velut on maaritelty neljalle eri tasolle palvelukeskittyman koon mukaisesti. Nuoriso-
palveluiden kehittdmisessa mukaillaan tata palveluverkkosuunnitelmaa.

Vuosina 2018-2020 laaditaan nuorisopalveluiden verkostoanalyysi, jossa tehdaan
kattava tarkastelu asuinalueittain nuorisopalveluiden saavutettavuudesta seka las-
tenjanuorten hyvinvoinnista ja tarpeista. Asuinalueiden tarpeita arvioidaan useista
nakoékulmista; ikdrakenteen, sosioekonomisen aseman, vapaa-ajan toimintamah-
dollisuuksien, joukkoliikenteen saatavuuden, kouluterveyskyselyistd havaittujen
trendien seka nuorisonohjaajien kentélla tekemien havaintojen perusteella. Talla
tavoin kukin asuinalue sijoitetaan palvelutarkastelun neljélle eri tasolle. Nuorison
tarpeita korostava analyysi mahdollistaa sen, etta jotkut asuinalueet saattavat tulla
ammatillisen nuorisotyén nakékulmasta maaritellyiksi erikokoisiksi palvelukeskitty-
miksi, kuin millaisiksi ne on kaupungin kokonaispalvelutarkastelussa maaritelty.

Nuorison palveluiden saavutettavuudessa huomioidaan muiden palveluiden tapaan
se, ettd keskusta ja aluekeskukset ovat saavutettavissa julkisilla kulkuvalineilla koh-
tuullisen helposti myds muilta asuinalueilta. My6s nuorten luontainen liikkkuminen
kouluihin ja oppilaitoksiin suuntautuu kohti naita keskuksia. Lahipalveluiden alueilla
nuoria rohkaistaan hakemaan palveluita palvelu- ja aluekeskuksista. Kohdennetuis-
sa toiminnoissa, kuten etsivan nuorisotydn piirissd, huomioidaan juuri ne nuoret,
jotka tarvitsevat tukea I6ytadkseen itselleen tarpeelliset palvelut.

Seuraava taulukko esittda pelkistetysti nuorisopalveluiden toiminnan vahimmais-
tason kullakin kaupungin maarittamalla palvelutasolla. Asuinalueet sijoitetaan kul-
lekin palvelutasolle vasta verkostoanalyysin valmistuttua.

Kuopion nuorisopalveluiden
verkostoanalyysilaaditaan
2018-2020
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PALVELUTASO PALVELUN SISALTO

- Sdanndllinen nuorison tapahtumatoiminta,
-Nuorisovaltuusto ja lasten parlamentti

Keskusta
. ~Etsivé nuorisoty® Vinkkeli
-Viikoittaista nuorison iltatoimintaa nuorisopalveluiden ja jarjestdjen tuottamana
Aluekeskus -Nuorison tapahtumatoimintaa

-Viikoittaista nuorison iltatoimintaa nuorisopalveluiden ja jarjestdjen tuottamana
-Etsiva nuorisotyd Vinkkelin aluepiste

Palvelukeskus /
-kyla

-Saanndllista, muttei valttamatta viikoittaista nuorison iltatoimintaa, nuorisopalveluiden tai jarjestéjen tuottamana.

-Etsiva nuorisotyd Vinkkeli jalkautuu kaduilla kaupunkialueella.

Lahipalveluja

-Yksittaisia nuorille suunnattuja toimintoja alueen tarpeen mukaisesti nuorisopalveluiden ja jarjestojen tuottamana
-Nuoria rohkaistaan hakemaan palveluja isommista palvelu- ja aluekeskuksista.

-Etsiva nuorisoty6 Vinkkeli jalkautuu kaduilla kaupunkialueilla tarpeen mukaisesti.

-Nuorison maaraa suhteessa asukaslukuun seurataan.
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4.2 Osaamisen ja tydhyvinvoinnin varmistaminen

Nuorisotyd on jatkuvassa muutoksessa pyrkiessaan seuraamaan yhteiskunnan ja
nuorisokulttuurien muutoksia. Valtakunnalliset nuorisotydlle asetetut vaateet ja
moniammatillisuuden korostuminen tydssa vaativat tydon ja osaamisen kehitta-
mista. My6s yhteiskunnan digitalisoituminen, uudet péaihteet, nuorten koulutuksen
haasteet ja polarisoituminen vaikuttavat nuorisotyén menetelmiin ja tyétapoihin.

Nuorisonohjaajien osaaminen on laaja-alaista kasvatusty6ta, jonka ydin on ryh-
maprosessien ymmartamisessa ja ohjaamisessa. Nuorisotydn mahdollisuudet vai-
kuttaa nuorten eldmankulkuun ja valintoihin onkin merkittava. Tama vaatii henkil6s-
ton jatkuvaa ajan hermolla pysymista ja ilmididen ja muutostekijéiden analysointia.
Vaativa kohtaamisty¢ ilta- ja viikonloppuisin voi olla kuormittavaa, joten tydssa jak-
samiseen ja tyohyvinvointiin kiinnitetdan erityista huomiota.
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TAVOITE

Henkiléstén osaaminen ja koulutuksen tarpeet tunnistetaan. Koulutusta kohdennetaan tarpeita vastaavasti.

Nuorisopalveluissa tehddaan osaamiskartoitus vuosien 2017 - 2018 aikana. Jarjestetaan koulutusta niilla tyon osa-alueilla, joissa osaamis-
kartoituksessa on havaittu tarvetta.

TAVOITE

Henkil6ston koulutukset ja teemapaivat tukevat Kuopion kaupungin nuorisopalveluiden toimintaohjelman 2017-2020 toteutumista.

TOIMENPITEET

Jarjestetdan toimintaohjelmassa maariteltyjen teemojen mukaisia koulutuksia ja teemapaivia, joiden tarkoitus on tukea toimintaohjelman
toteutumista sekd osaamisen ja tydtapojen yhdenmukaistamista.

Suunnitellut koulutukset ja teemapaivat:

» Orientaatio digitaalisuuteen nuorisotyossa, 4/2017

» Digitaalisuus nuorisotydssa 3 teemapalaveria, syksy/2017

e Kouluun suuntautuvan nuorisotyén teemapaiva, syksy/2017

« Osallisuuden tukeminen nuorisotydssa eri tasoilla -teemapaiva, 2018

» lItsearvioinnin ja nuorten auditoinnin hyddyntaminen tyén suunnittelussa ja kehittamisessa, 2018-2019

e Monialaisuus nuorisoty6ssa, 2018-2019
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TAVOITE

Nuorisopalveluiden henkiléstdn koettu tydhyvinvointi on parantunut kaupungin teettdmien hyvinvointikyselyiden perusteella.

TOIMENPITEET

Varmistetaan tyontekijoiden saama tuki esimieheltd, tydyhteisolta ja tydterveydelta.
Saanndlliset ryhmakehityskeskustelut

Tyolle laaditaan yhdessa tavoitteet ja niita seurataan dialogissa tydntekijoiden ja esimiehen/johdon valilla.
Mahdollistetaan tydntekijéiden osallistuminen ryhméatydnohjaukseen.

TAVOITE

Toimiva nuorisopalveluiden tydyhteiso tukee tydn tekemista ja tydssa jaksamista.

TOIMENPITEET

Tyoyhteison yhteisollisyytta ja yhdessa tekemisen mahdollisuuksia lisataan tyon suunnittelulla niin, etta tyontekijat tekevat entista
enemman yhteisty6ta eri toimipisteiden valillg, toteuttavat yhteisia projekteja sekd muodostavat tydpareja ja -ryhmia eri tavoin.
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5 NUORISOTYON ARVIOINTI

51 Tunnusluvut

Nuorisoty6tad seurataan ja arvioidaan saanndllisesti maarallisesti ja laadullisesti.
Ennaltaehkaisevan tyon tuloksen arviointia haastaa se, etta kunkin yksilon eldman
[ahtékohdissa ja elinpiirissa on lukuisia muuttujia. Tarkoin valittujen tunnuslukujen
keradmisella ja niitd vertailemalla olemassa olevaan tutkimustietoon, voidaan kui-
tenkin paatella paljon tydn vaikuttavuudesta.

Nuorisopalveluille on laadittu uudet tunnuslukumittaristot vuoden 2017 alusta. Ti-
lojen kayttoastetta seurataan kavijamaaria seka kayttotunteja tilastoimalla. Kasva-
tuksellista tyota kuvaavat esimerkiksi kasvatuksellisessa kontaktissa nuorisonoh-
jaajiin vuoden aikana olevien nuorten lukumaaraa, nuorten kotiin tehdyn yhteistyén
seka kouluihin suuntautuvan tyén maara. Tavoitteellista pienryhmatoimintaa pide-
taan erityisen arvokkaana, joten myds sen maaraa ja tavoitettavuutta seurataan.
Ennaltaehkdisevassa tydssa keskeistd on kohdentaa tyota niin sanottuihin riski-il-
toihin. Tasta syysta perjantai-, viilkonloppu- ja lomatoimintaa kuvataan omilla tun-
nusluvuillaan.

Keskeiset tunnusluvut nostetaan kasvun ja oppimisen lautakunnan ja kaupungin
valtuuston tarkasteluun vuosittain. Kansallista vertailua tunnuslukujen pohjalta
tehdaan Kaupunkimaisen nuorisotyén kehittamisverkoston, Kanuunan, jasenkun-
tien kanssa.

Tuloskorttiin nousevat tietyt indikaattorit, jolloin tyén tuloksellisuudesta saadaan
tietynlasta informaatiota.
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5.2 Laadulliset arviointityokalut

Ennaltaehkdisevan tyén tuloksen ja sen paranemisen seuranta on hienovaraista
tyotd, jossa tietoa tydn laadusta ja vaikuttavuudesta kerataan eri lahteista. Nuo-
risotyon tuloksia arvioidaan my&s laadullisten tiedonkeraamismenetelmien avulla.
Nuorisopalvelut kdyttdd omassa arvioinnissaan vuosittain kaikilla nuorisotaloilla
Kanuuna-kuntien kehittdamaa alueellisen nuorisotydn itsearviointilomaketta. Ke-
vaisin tehtyja itsearviointeja kdytetaan hydédyksi seuraavan toimintakauden suun-
nittelussa.

Vuoden 2016 lopussa nuorisopalveluissa kehitettiin nuorten kayttdé6n nuorisotydn
auditointilomake. Talld nuoret arvioivat oman nuorisotilansa saavutettavuutta, oh-
jaajien toimintaa ja lahestyttavyyttd, nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdolli-
suuksia seka tiedotusta ja aktiivisuutta sosiaalisessa mediassa. My6s kiusaamiseen
ja ystavyyssuhteisiin kiinnitetddn huomiota.

Nuorisopalveluiden oman arviointi- ja tilastointityon lisaksi asuinalueiden nuorten
hyvinvoinnista ja tarpeista saadaan tietoa mm. kouluterveyskyselyista. Naita tietoja
yhdessa analysoimalla on mahdollista saada arvokasta tietoa nuorisotyon tarpees-
taja vaikuttavuudesta kullakin asuinalueella.

Nuorisotyon maarallinen ja laadullinen arviointi:

e Tunnusluvut ja tuloskortti

+ Alueellisen tydn itsearvioinnit

» Alueellisen nuorisotyén nuorten tekemat auditoinnit
« Kansallinen vertailu

« (Kanuuna-kunnat)
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@ Nuorisotalot ja -tilat

1 Puijonsarven koulun nuorisotila Keski-Kaari 44

2 Julkulan nuorisotila Puijonsarventie 54

3 Saarijarven nuorisotila, Dynamiitti Saarijarventie 9
4 Manniston nuorisotalo, Latari Mannisténkatu 15

5 Kulttuuriareena 44 Kauppakatu 44

6 Etsiva nuoristyd Vinkkeli Kauppakatu 46

7 Neulamé&en nuorisotalo, Ryt6é Juontotie 8

8 Sarkiniemen nuorisotila, Katiska Rimpitie 2

9 Jynk&n monitoimitalo, Monari Aittolammentie 11
10 Martti Ahtisaaren koulun kerhotila Lehtoniementie 103
11 Petosen vapaa-aikatilat, Pinari Pyérénkaari 19

12 Aurinkorinteen koulun kerhotila Mutkakatu 2

13 Karttulan nuorisotila Kissakuusentie 20

14 Maaningan nuorisotila, Komppis Maaningantie 49
15 Nilsian nuorisotila Syvérintie 47

16 Juankosken nuorisotila, Walimo Juankoskentie 9
17 Riistaveden nuorisotila Koulutie 12L

18 Vehmersalmen nuorisotalo, Majakka Linnatie 1

B Muut harrastealueet ja -tilat

19 Skeittihalli Kellokuja 1

20 Kalevalan koulun skeittiparkki Pohjankatu 2

21 Retkeilijantien viaestdsuojan bandikdmpét Retkeilijantie 3b
22 Muuntajapuiston skeittipuisto Savilahdentie (4)

23 Paintball-alue Hiirihaukantie (47)

24 Lippumaéentien skeittipuisto Rauhalahdentie 66

25 Nilsian skeittiparkki Tahkotie 3
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