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Ryhmatyo: Visio ja paamaarat
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VISIOPOIMINTOJA — PARHAAT PALAT

Elinvoimaa ja elaméanlaatua. Luonnollisesti.
Elamaa ja elinvoimaa. Luonnollisesti.

Kuopio paras kasvun paikka / Innostava kasvun paikka
Paras kasvualusta, luonnostaan
Kuopio kasvaa kestavasti

Luonnostaan hyva Kuopio

Fiksusti lupsakka

Kuopio — unelmista totta / Unelmien Kuopio
Kuopiossa kaikki kohdallaan

Kuopio ihmisen kokoinen huippukaupunki
Kuopio hyvinvoinnin edellédkavija



KUOPION VISIO JA PAAMAARAT 2030

Kuopio — elinvoimaa ja elamanlaatua.
Luonnollisesti.

Kuopio — innostava kasvun paikka

Kuopio on vahvasti/kestavasti kasvava karkikaupunki ja miljoonan
asukkaan vaikutusalueen keskus/suunnanndayttaja/ sillanrakentaja /
veturi.

Kuopiossa on huippuosaamista sekd monipuolinen, kansainvélinen ja
uudistuva elinkeinoelama. Hyvinvointi- ja terveysala sekd matkailu ovat
merkittavia tyollistaja. Kuopio on vetovoimainen opiskelukaupunki.

Kuopio on hyvinvoinnin edellakavija. Kuopiossa on asukkaiden omaa
aktilvisuutta edistavat palvelut. Kuopio on paras asuinpaikka
lapsiperhelille.

Kuopio on resurssiviisas ja hiilineutraali kaupunki 2050 (20457?)
Kuopio on kokeileva ja uudistuva. Kuopion talous on kestavalla pohjalla.



Ryhmatyo: Menestystekijat
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KASVAVA JA VETOVOIMAINEN KAUPUNKI

Kuopion tunnettuus ja edunvalvonta

Kaupungin oman edunvalvonnan vahvistaminen
seka edunvalvontayhteistyon syventaminen
toimijoiden kesken ja sama viesti kaikille

Edunvalvonta: saavutettavuus ja
likenneyhteydet, erit. Lahti- Mantyharju
(Mikkeli) —junarata, MAL-kehityskuntien
joukkoon liittyminen

Tunnettuus: tunnettuutta lisdavien hankkeiden/
tapahtumien tukeminen, kongressitilat
kilpailukykyisiksi (mm. hinta) ja monikayttoisiksi
seka markkinointipanostukset ja —osaamiseen
panostaminen

Kaupunkikeskustan elinvoima ja kaupunkikulttuuri

Tilojen kayton helppous ja tarjonta

Nuorille vapaata tilaa esim. kirjaston yhteyteen
("nuorten olohuone™)

Normien purkua vapaalta kaupunkikulttuurilta =>

synnyttda uutta ”pohingd”

Rohkeat, monipuoliset ja kiinnostavat kaupunki-

kehityshankkeet

Salliva kaavoitus ja rakennussaadokset
Alueellisten keskusten kehittaminen

Vapaa-ajan asunnon muuttaminen aiempaa
sujuvammin vakituiseksi asunnoksi

Kasvavat ja kansainvaliset yritykset (vahva terveys- ja
hyvinvointiklusteri ja kansainvalinen matkailu)

»  Osaavan tydvoiman saannin turvaaminen
e Uudenlainen metséateollisuus

*  Uuden tyyppiset rahoitusratkaisut, esim.
kasvuyrityksille

Tyollisyys ja yrittajyys

*  Mikro- ja pk-yritysten tukipalvelut
e  Yritystontti- ja- tilatarjonta

*  Yhden luukun yrityspalvelut

e Kaupunki uudentyyppisena alustana
elinkeinotoiminnassa

e Hyva yrittajyyskulttuuri ("yrittajyyslautakunta”)

Vetovoimaiset oppimisympaéristot ja innostava,
laadukas opetus

»  Savilahdesta Pohjois-Euroopan kiinnostavin
oppimis- ja innovaatioymparisto

e  Yritys-koulutus - yhteisty0

*  Yrittdjyyskasvatus peruskouluista lahtien

*  Pienet luokkakoot ja varhaiskasvatus



HYVINVOIVA/ INNOSTAVA JA
SOSIAALISESTI EHEA KAUPUNKI

Asukkaiden oma aktiivisuuden, terveyden ja

hyvinvoinnin edistdminen

YhteistyO eri sektoreiden valilla
Maksupolitiikka (0-18 v.) => Laajempi

Tilojen helppo saavutettavuus ja innostavuus!
Kevyenliikenteen vaylat

Mahdollisuus heille, jotka pystyvat omatoimisuuteen,
tuki niille, jotka eivét itse pysty

Turvallinen ja viihtyisa (ja aktiivinen) elinymparisto

Viisas liilkkuminen, joukkoliikenteen toimivuus
Monimuotoinen, ekologinen rakentaminen
Elinympériston houkuttelevuus ja innostavuus

Varhainen tuki

Lapsiperheiden kotipalvelut ja tuki

Onnellinen ja aktiivinen vanhuus (kotiavustajat) —
“mummot mukaan”

Lapsiperheiden aktiivinen ja vired vapaa-aika
Monimuotoinen kulttuuritarjonta + liikunta -
yllapitdminen & kehittdminen, osaaminen

Aikuiskaverit

Nivelvaiheet

Eri tukipalveluiden yhteistyo
Jonoista paastava irti

Yhteisollisyys (ja osallisuus)

Jarjestotyo

Kaupunki kaikkien olohuone - yksinaisyyden
poistaminen

Tiloja kohtaamisille, "yhteiskeittiot”
Digitaalisuuden hyévdyntaminen
Kaavoitustyo ja yhteisollisyyden tukeminen

Kuopio —talo — vanhusten palvelukeskus ja
lasten péivakoti samassa

Tervehtiminen
Vanhusten palvelut

Elava maaseutu

Omaleimaisuuden tukeminen
Kylatalot, asukastuvat

Elinymparistona ainutlaatuinen ja moni-
iImeinen

Lilkenne, palvelut ja yhteydet



KESTAVA JA VASTUULLINEN KAUPUNKI

Pyorailyn, jalankulun ja joukkoliikenteen kayton
edistaminen

e Autoton keskusta

*  Reitit kohdallaan

»  Helppokayttoisyys (sdhkoiset palvelut)

*  Kaasubussit, sdhkdautot — myos julkiseen
likenteeseen

»  Raideliikenteen mahdollisuudet (magneettiradat)
*  Kadunvarsipysakointi pois

»  Sahkorollaattorit

* Laajentuneen kaupungin sisdinen joukkoliikenne
o Jarkeva joukkoliikenne

*  Aikataulutiedotus

»  Esteettomat kevyenliikenteen vaylat

*  Suomen paras sahkopyorakaupunki

Energiatehokkuus ja uusiutuva energia

. Uusien tekniikoiden kayttéonotto

e Asiakkaan/ asukkaan omat valinnat
. Edellakavijyys mallinnuksessa

. Monienergiamallit

*  Turpeen kaytostd eroon paaseminen

UUSI: Tiivis kaupunkirakenne

o S&hkobautot, huomiointi kaavoituksessa
*  Yl6spain

*  Viihtyisyys, luonto

Resurssien viisas kaytto

Edellakavijyys mallinnuksessa

Yhteiskayttoisyys

Nakyminen kuopiolaisten arjessa, seurat ym.
Pientalojen kierratyspisteet ym.

Kierratysasiat kuntoon (jatehuolto)

Yrityksille paikka, jossa jad@maétuotteita jaetaan
Tilojen yhteiskaytto

Kaupungin kiinteistojen yllapitoasiat jarkeistettavat
Tiedotusta

KELA-rajat rajoittavat edunvalvontaa, jota palveluja voi
yhdistaa

UUSI: Vastuulliset hankinnat

Kilpailutukset, l&hialueen tuottajien huomiointi
Laadun huomiointi, ymparisto- ja ilmastovaikutukset
Pienten tuottajien tukeminen (tuottajarenkaat ym.)
Lahiruoka (pieni hiilijalanjalki)

UUSI: Palvelujen liilkkuminen ihmisten luo — digitalisaatio

"Paperiton kaupunki”

Yhteiskayttosovellukset

Kaupungin verkkosivut edistaméaan yhteisollisyytta ja
yhteiskayttoisyytta

Uudentyyppiset |&dhidpalvelut

Lilkkuvat terveys- ja kulttuuripalvelut

UUSI: Ekokylat



AVOIN JA UUDISTUVA KAUPUNKI

Sujuvat palveluprosessit

24/7-palvelut (palvelut vain virka-aikana on aikansa elanyt)
Yhden luukun palvelut

Asiakasryhmittain kohdennetut palvelutavat
(digi, henkilokohtainen ym.)

Avoin ja selke& palvelukulttuuri

"Muurit alas” => osaopitimoinnin vahentdminen

Uuden hallintokulttuurin arviointi "palvelualueuudistus”
Joustava ja dynaaminen

Julkisen ja yksityisen palvelutuottajan yhteistyd, vrt. passin
myodntamisprosessi

Vahva kokeilukulttuuri

Lupa ajatella eri tavalla
Lupa epaonnistua ja erehtya
Kumppanuus

Lean-kulttuuri

Uudistuva paatoksentekokulttuuri

Avoimia suunnittelu- ja paatoksentekokokouksia

Pitajaraatien ja vanhus- ja vammaisneuvostojen ja
nuorisovaltuuston hyédyntaminen

Kuunteleva, keskusteleva, osallistava ja avoin —myds
budjetoinnissa

Lahemmaksi asukkaita

Kestava talous

*  Oikea-aikaiset, kasvua tukevat investoinnit
*  Luova talous mahdollisuutena

«  Jarjellinen tilavuokrapolitiikka

* Kiertotalousajattelu

*  Yhdessa priorisointi

*  Konserniyhteison taloudellisuus

*  Eipelata velkaa

Avoin ja vuorovaikutteinen toimintatapa

*  Kuullaan enemman ”ruohonjuuritason”
asiantuntijoita

e Alusta vuorovaikutukselle => somen
hyodyntdminen

Osaava henkilokunta ja hyva johtaminen

*  Kuullaan enemman “ruohonjuuritason”
asiantuntijoita

e Koko toiminnan ydin!
»  Tybhyvinvointi, sairauspoissaolot laskuun

e TyOn joustavuus, tyon ja perheen
yhteensovittaminen

MUUTA:

*  Kaupunki, ei mikdan "maitopit&ja”

*  Emme kannata edellista

*  Voit asua maitopitdjassa lahella luontoa keskelld kaupunkia
e Maaseutukaupunki

*  Kaupunki ja maaseutu sopuisasti yhdessa




LAPILEIKKAAVA TEEMA: YHTEISTYO

Kenen kanssa?

(esim. keskuskaupungit, [t&-Suomi, maakunta,
naapurikunnat, palvelualueet, puolueet,
yritykset, sidosryhmat, 3. sektori, asukkaat jne.)

« Toiminta-alustana => mahdollistaja
o Siilinjarvi
o 3. Sektori
» Seurakunnat
 Maakunta/ sote
e Valtio ja muut maakunnat
» Kauppakamari
* O-tien kaupungit
(Turku, Tampere, Jyvaskyla, Joensuu)
o KV-yhteistyo

e EU
» Oppilaitokset ja opiskelijat
o Yritykset

* Ystavyyskaupungit
» Rahoittajat (hankkeet ym.)
« Vertailukaupungit

Minkalaista?
(esim. edunvalvonta, yhteiset palvelut,
yhteistoiminta, verkostot, neuvostot jne.)

Kulttuurikohtaamista

Rakentavaa, ei vastakkainasettelua
Puolestatekijana

Vuorovaikutteista kehittamista

Kaikkia osapuolia hyodyttavaa eli win-win —
Vaikuttamiskanavat (mm. after politics)

Kuopio It4-Suomen edunvalvojaksi
Toimiva joukkoliikenne yli kuntarajojen

Yhteispalvelut — e-palvelut, asiantuntijat,
yhteiset asiantuntijapalvelut

Tavallista
Kv-yhteistyon helpottaminen




.._'." .

Ryhmétyc'j: Arvot / toimintatavat
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