Arvopohdintaa

Nykyisten arvojen arviointi:
« ROHKEUS JA LUOVUUS koettiin edelleen ajankohtaisina ja tarkein& arvoina

«  YHDESSA TEKEMISEEN yhdistettiin termeja AVOIMUUS, JOUKKOISTAMINEN, OSALLISUUS JA
VUOROVAIKUTUS

«  ASIAKASLAHTOISYYDESTA kaytiin keskustelua. Termi koettiin valjahtyneeksi. Silti tarkea.

Uusina arvoina esille nostettiin:

e JOUSTAVUUS JA MUUTOSKYKY

e  YMPARISTOVASTUU — VASTUU TULEVAISUUDESTA

e  TURVALLISUUS

e ERILAISUUDEN / MONINAISUUDEN ARVOSTAMINEN
e  TYONTEKIJOISTA HUOLEHTIMINEN

Muuta keskustelussa esille tullutta:

» Keskusteltiin siita pitaisiko olla erikseen ns. oman organisaation arvot ja kaupungin arvot.
Valtaosa oli sitd mielta, etta olisi hyva, etta arvot olisivat yhteiset.

» Esitettiin, etté arvot voitaisiin muotoilla sloganeiksi esim. Rohkeus ja luovuus >> LUPA INNOSTUA,
KIITOS KAVERUUDELLE

» Arvojen jalkauttamisessa on paljon tekemisté
» Ajaako taloudellisuus arvona muiden arvojen ohi
« Paatosten ja ratkaisujen arvojen mukaisuutta tulisi arvioida



