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Tavoite ja osallistuminen

Tavoite: Kutsuminen: Osallistumiseen | Osallistumis- Osallistumisia
Kerati eri Kaupungin kaytetty aika aika: yhteensa:
sidosryhmilta verkkosivut, per osallistunut: | 10.4. > 753
nakemyksia Intranet, 16 min 1.5.2017
siita, millaisessa | sahkopostit,
Kuopiossa on media,
hyva elaa ja sosiaalinen
toimia vuonna media

2030

| 3 9.5.2017
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Osallistujien taustatiedot

O Rooli
n Kuntalaisia 200
Kunnan tyontekijoita 319
Luottamushenkiloita 40
Kaupunkikonsernin johdon edustajia 38
Yrittajia tai yrittajajarjeston edustajia 68
Muita sidosryhmalaisia 88
Ika
: Alle 20-vuotiaita 10 Asiipinta
A 20-29-vuotiaita 50 Kuopio 460
30-39-vuotiaita 101 Jokin muu 59
40-49-vuotiaita 115
50-59-vuotiaita 158

60-vuotiaita tai yli 86
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aus johtamisen arkeen

Osallistuminen kaytannossa

? o)

Siirry ajatuksissasi Mihin Kuopiossa tulee | Miten voisimme asiat | Haluatko sanoa viela
vuoteen 2030 - panostaa kaytannossa jotakin muuta
Millainen on tulevaisuudessa? toteuttaa? aiheeseen liittyen?

mielestasi silloin
Kuopio, jossa on hyva
elaa ja toimia?
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Joukkojen viisaus johtamisen arkeen

Paatulokset



Tyollisyyden ja yrittajyyden tuki
Luonto

Sote-palvelut
Kulttuuripalvelut
Keskusta-alue

Yhteistyo

Joukkoliikenne

Osaaminen

Turvallisuus

Liikunta ja urheilu
Kansainvalisyys
Ekologisuus
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Henkiloston tyohyvinvointi
Avoimuus ja suvaitsevaisuus
Osallistuminen
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Digitaalisuus

Lahipalvelut

Yhteisollisyys
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Lahipalveluihin tulee panostaa
Kuopiossa - jatkossakin
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Lahipalvelut

Kevyempi byrokratia
Osaaminen

Sote-palvelut

Perusopetus

Luonto

Turvallisuus

Ekologisuus

Litkunta ja urheilu
Tyollisyyden ja yrittajyyden tuki
Pyorailyverkosto
Yhteisollisyys
Kansainvalisyys
Henkiloston tyohyvinvointi
Avoimuus ja suvaitsevaisuus
Tasapuolisuus
Joukkoliikenne
Osallistuminen
Keskusta-alue

Yhteistyo
Kulttuuripalvelut
Digitaalisuus

m Tarkeaa panostaa
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Joukkojen viisaus johtamisen arkeen

Mihin Kuopiossa
tulee panostaa
tulevaisuudessa?

Asteikko kertoo
teeman tdrkeyden
keskiarvon
(0-100).

9.5.2017
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Tyollisyys, luonto ja ldhipalvelut InEEEEREEEs
turvaavat Kuopion tulevaisuuden
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Lahipalvelut

Kevyempi byrokratia
Osaaminen

Sote-palvelut

Perusopetus

Luonto

Turvallisuus

Ekologisuus

Liitkunta ja urheilu
Tyollisyyden ja yrittajyyden tuki
Pyorailyverkosto
Yhteisollisyys
Kansainvalisyys

Henkiloston tyohyvinvointi
Avoimuus ja suvaitsevaisuus
Tasapuolisuus
Joukkoliikenne
Osallistuminen
Keskusta-alue

Yhteistyo

Millainen on
weeee*t"  Mielestasi vuonna
4 2030 Kuopio,

* jossa on hyva elaa
ja toimia?

Mihin Kuopiossa
tulee panostaa

..-"H”NW,N Iu| I

Kulttuuripalvelut tulevaisuudessa?
Digitaalisuus
m Tarkeaa panostaa
9 9.5.2017
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Kuopio 2030
koostuu neljasta osasta

Kuopion Kuopion
palvelut arvomaailma
kuntalaiselle

Kuopion Kuopion
toimintatavat ”valttikortit”

10 9.5.2017
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SOte-palvelut on Jatetty pOlS Ku0p10n palvelut = Joukkojen viisaus johtamisen arkeen

listasta tulevan sote-uudistuksen vuoksi.

Kuopion Kuopion

palvelut arvomaailma
kuntalaisille

« Lahipalvelut « Osaaminen ¢

*

» Perusopetus * « Turvallisuus *
w
*

« Tyollisyyden ja * * Ekologisuus *
yrittajyyden tuki *  Yhteisollisyys
* Liikunta ja urheilu « Henkiloston tyohyvinvointi

* Pyorailyverkosto « Avoimuus ja suvaitsevaisuus

* Kulttuuripalvelut * « Tasapuolisuus
* Joukkoliikenne

*= Kuopio, jossa on hyva elaa ja toimia v. 2030 *= Kuopiossa tulee panostaa
11 9.5.2017



Kuopion
toimintatavat

Kevyempi byrokratia *
Kansainvalisyys
Osallistumisen tukeminen

Yhteistyo ) ¢
Digitaalisuus

FounTtalN PARK

Joukkojen viisaus johtamisen arkeen

Kuopion
”valttikortit”

« Luonnonlaheisyys ja * v
puhdas luonto

 Keskusta-alueen *
kehittaminen

*= Kuopio, jossa on hyva elaa ja toimia v. 2030 *= Kuopiossa tulee panostaa

12 9.5.2017
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Joukkojen viisaus johtamisen arkeen

Huomioita aineistosta

o¢ Aineisto on positiivista luettavaa: osallistujat suhtautuvat
optimistisesti tulevaisuuden Kuopioon

o¢ Tyollisyyden ja yrittajyyden tukeminen seka luonnonlaheisyys ja
puhdas luonto ovat asioita, jotka tulevat esiin molemmissa
ulottuvuuksissa: ”Kuopio, jossa on hyva elaa ja toimia vuonna
2030” seka ”tarkeaa panostaa tulevaisuudessa”

o¢ Sote-palvelut koetaan (luonnollisesti) tarkeiksi, vaikka ne
maakuntien vastuulle vuoden 2019 alusta alkaen siirtyvatkin
— Miten otetaan huomioon Kuopion hyvinvoinnin
ja terveyden edistamisen kaytannoissa?

o¢ Lahipalveluista halutaan pitaa kiinni ja
digitalisoinnin ymmarretaan tuovan palveluja
lahemmaksi ihmista, mutta itse
digitaalisuudesta ei olla kovinkaan kiinnostuneita

13 9.5.2017
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Kuopio, jossa on hyva elaa ja
toimia vuonna 2030
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Joukkojen viisal

Kuopion palvelut kuntalaisille

pte Miten toteutetaan?
Lah]palvelUt « Tuodaan palvelut ihmista lahelle kehittamalla
Perusopetus joukkoliikennetta ja digitaalisuutta
Tyollisyyden ja - Séﬂr:/dtelt[één léhikoulutl{a niiden pienet luolzlkakoot,

PRy mahdollistetaan turvallinen ja oppimista edistava

yr]ttajyyden oppimisymparisto
tukeminen « Houkutellaan yrittajia edullisilla tonteilla ja toimitiloilla
Liikunta ja « Jaetaan yrittajille neuvontaa, tietoa ja sparrausta

Bl ”yhdelta luukulta” seka rohkaistaan kokeiluihin
ur e] .U « Tarjotaan nuorille kesatyo- ja tyoharjoittelupaikkoja
Pyorallyverkosto » Pidetaan huolta olemassa olevista liikuntapaikoista ja

Joukkoliikenne tarjotaan kaikille matalan kynnyksen osallistuminen
§ » Huolehditaan pyorailyvaylien kunnossapidosta ja
KUlttuu”palvelUt rakennetaan uusia

» Lisataan joukkoliikenteen vuoroja - myos ymparoivista
kunnista Kuopioon - ja otetaan lahijunat kayttoon

« Tuetaan erikokoisten kulttuuritapahtumien
jarjestamista: picnic-konserttien, urheilu-, perhe ja pop
up -tapahtumien, festareiden jne.

« Lisataan elavaa katutaidetta ja julkisia taideteoksia

15 9.5.2017




Kuopion arvomaailma

Osaaminen
Turvallisuus
Ekologisuus ;
Yhteisollisyys .
Henkiloston
tyohyvinvointi
Avoimuus ja
suvaitsevaisuus
Tasapuolisuus

FouNTaIN PARK

Joukkojen viisal

Miten toteutetaan?

Panostetaan vankkaan, vahvaan ja laajaan osaamispohjaan
seka sen tunnettuuteen kansallisesti ja kansainvalisesti
Edistetaan turvallisuuden tunnetta lahipalveluilla,
vaikuttamismahdollisuuksilla ja yhteisollisyydella

Lisataan liikenneturvallisuutta erityisesti kevyen liikenteen
ja koululaisten nakokulmasta

Lisataan ekologista rakentamista ja uusiutuvaa energiaa
Vahvistetaan yhteisollisyytta tukemalla eri-ikaisten ihmisten
kokoontumista ja kohtaamista

Tuetaan julkisen ja kevyen liikenteen kayttoa

Lisataan henkiloston etatyomahdollisuuksia

Edistetaan avointa suhtautumista muutokseen ja puututaan
rasismiin

Tiedotetaan kuntalaisille ajantasaisesti paatoksenteosta
Varmistetaan tasapuolisuus palvelujen saatavuudessa ja
kuntalaisten vaikuttamismahdollisuuksissa asuinalueesta,
taloudellisesta tilanteesta, terveystilanteesta, etnisesta
taustasta ja iasta riippumatta - digitaalisuutta hyodyntaen

16 9.5.2017
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Joukkojen viisal

Kuopion toimintatavat

Kevyempi Miten toteutetaan?

b krati » Tehdaan paatoksia joustavasti ja ennakkoluulottomasti
ALS 'ja ]a  Tuodaan kansainvalisyys osaksi eri kouluasteiden arkea

Kansamvallsyys Tuetaan yritysten kansainvalistymista ja houkutellaan

Osallistumisen kansainvalisia osaajia Kuopioon
» Helpotetaan kuntalaisten saannollista osallistumista

tukeminen aloitteentekoon seka palvelujen ja tapahtumien
Yhteistyb suunnitteluun ja toteutukseen asiakas- ja asukasraadein,
Digitaalisuus -foorumein jne.

» Digitaalisesti ja kasvokkain
« Lahidemokratiaa ja vaikuttamista koko kaupungin asioihin

* Informoidaan kuntalaisia erilaisista vaikuttamiskanavista

« Toteutetaan palveluja ja tapahtumia seka kehitetaan
alueen vahvuuksia ja osaamista tiiviissa yhteistyossa
yritysten, oppilaitosten, jarjestojen, maakunnan ja
muiden kuntien kanssa - myos kansainvalisesti

» Digitalisoidaan mahdollisimman paljon palveluja ja
varmistetaan kuntalaisten osaaminen niihin liittyen

17 9.5.2017
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Joukkojen viisal

Kuopion ”valttikortit”

Luonnonldheisyys  Miten toteutetaan?
ja puhdas luonto « Pidetaan huolta virkistys- ja luontoalueista, erityisesti

Kallavedesta ja Puijon metsista seka tuodaan niita

Keskusta-alueen nakyvammin esiin niin kuopiolaisille kuin vierailijoillekin

kehittaminen « Suositaan korkeaa kerrostalorakentamista keskustassa
kuitenkin puistomainen kaupunkiymparisto sailyttaen

« Tehdaan keskustan ja maaseudun alueen reittikarttoja,
joiden maamerkeiksi kiinnostavia tutustumisen arvoisia
kohteita

» Kehitetaan keskusta-alueen ja torin elinvoimaisuutta
lisaamalla ravintoloita, liikkeita, tapahtumia, yhteisia
kokoontumistiloja, yleisia wc-tiloja, roska-astioita,
viheralueita, puistoja, katutaidetta

» Tuotteistetaan” viheralueita ja yhdistetaan niihin muita
palveluita

« Parannetaan keskustan saavutettavuutta julkisen ja
kevyen liikenteen jarjestelyilla

» Parannetaan keskustan esteettomyytta

18 9.5.2017



Kuopion palvelut kuntalaisille

FouNnTaIN PARK

Lahipalvelut, perusopetus, tyollisyyden ja yrittajyyden tuki, litkunta
ja urheilu, pyorailyverkosto, joukkoliikenne, kulttuuripalvelut

Kuopioon on mahdollista luoda
Suomen parhaat yrittdmisen
olosuhteet. Tamd vaatii
yrittdjyyden ymmdrtdmistd
kaikilla padtoksenteon tasoilla!
Ja lisdksi sitd, ettd paikallista
yritystoimintaa uskalletaan
kannustaa ja tukea ja toki
samalla haetaan uusia
toimijoita ja uusia ajatuksia
muualta. Yritystoiminnan
elinkaari ymmdrretddn ja
tarjolla on palveluja kaikkiin
sen vaiheisiin.

--- Jakamistalous toimii
liikenteessd: esim. auton voi
vuokrata helposti kdyttoonsd
yvhdeksi illaksi.

Jokaisen lapsen ja nuoren
tulee saada asianmukaista
opetusta ldhikoulussaan, tGmad
lukee perusopetuslaissa.
Koulujen tulee olla terveitd
(ei homekouluja) ja
asianmukaisia uuden
opetussuunnitelman
toteuttamiseksi. ---

Kunnolliset

Pyéridteille kiveyksiin
kunnolliset liuskat,
kaistaviivat takaisin, kuten oli
ennen pyordilijoille ja
kéavelijoille.

19

--- Yhdistykset ja jdrjestot
tukevat liikuntaa
jdrjestamad tapahtumia ja
tilaisuuksia. Vapaaehtoiset
vertaisohjaajat tukevat
liikuntaharrastamista
kaikissa ikdryhmissd.

Ajattelen ldhipalveluita
niin, ettd kauempanakin
oleva palvelupiste muuttuu
lahipalveluksi, jos
huonompijalkainenkin
pddsee paikan ldhelle (ldhes
viereen) joukkoliikenteen
avulla. ---

9.5.2017
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Kuopion arvomaailma

Osaaminen, turvallisuus, ekologisuus, yhteisollisyys, henkiloston
tyohyvinvointi, avoimuus ja suvaitsevaisuus, tasapuolisuus

Kuopiossa on runsaasti
terveysteknologia osaamista
jota tdlla hetkelld ei
hybédynneta riittdvdsti.
Osaamista on hyodynnettdva
myos pitamdalld huolta siitd,
ettd nuoriso saa harjoittelu-
ja tyopaikkoja.

Kuopiossa on matalan
puuttumisen meininki.
Korostetaan
kaupunkiviestinndssd
valittamistd ja
vhteisvastuullisuutta. ---

Finpulpin havusellutehtaan
tuotanto toimii v. 2030
ympdristod mahdollisimman
vahdn kuormittavasti.
Kaupungissa on kehitetty ja

kéytossd laadukkaasti toimiva

katujen liukkaudenesto- ja
puhdistusjdrjestelmd.
Jdtteiden kierrdtys toimii v.
2030 tehokkaasti ja
laadukkaasti. Asukkaiden ja
yritysten on helppo kdyttad
jatehuoltoa.

Pddtoksenteossa tulisi
kuunnella enemmdn
ympdristotieteilijoiden
ndkokulmia. Heita loytyy
Kuopion kampukselta :-)

20

Tasa-arvo on laaja asia ja
ldhtee jo
koulutuspalveluista ja
kaikkien asukkaiden
samanlaisista
mahdollisuuksista esim
osallistua erilaisiin
hyvinvointi tai
kulttuuripalveluihin.
Erityisesti haja-
asutusalueiden palveluista
tulee huolehtia
tasapuolisesti. Kaupungin
tulee tyoantajan roolissa
toimia tasa-arvon kannalta
esimerkillisesti.

9.5.2017



Kuopion toimintatavat

Kevyempi byrokratia, kansainvalisyys, osallistumisen tukeminen,

yhteistyo, digitaalisuus

Suvaitsevaisuutta, jossa
nahdddan muut alueet ja
maat mahdollisuuksina ja
vhteistyokumppaneina, eikd
kilpailijoina.
Benchmarkataan eripuolilta
hyvid asioita ja sovelletaan
niistd sopivia. ---

Jdrjestot ja yhteisot mukaan
suunnitteluun ja ideointiin.
Byrokratia usein nykyisin
kitkee kansalais-
vaikuttamisen ja
-aktiivisuuden pois. Kaupunki
kaupunkilaisille!

Myos liitoskuntien asukkaita
tulee entistd enemmdn ja
aidoimmillaan kuulla asioiden
valmisteluvaiheessa. ---

Digitalisaation maltillinen ja
suunniteltu kehittdminen.
Vuoteen 2030 kaupungin 75+
ikdinen vdesto
kaksinkertaistuu, mietittdava
miten ratkaistaan
kédyttdjakunnan osaamisen
vahvistaminen. Yhteistyo
kolmannen sektorin kanssa
esim. tiloja koulutukseen
jdrjestdamadlld.

21
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Kansainviilisyys on
luonnollinen osa koulujen,
oppilaitosten ja yritysten
toimintaa, mikd ndkyy myds
yritysten nopeasti
kasvavana kansain-
vdlistymisend. Maahan
muuttavat osaajat on ndhty
voimavarana, ja
kansainvdlisen osaamisen
rekrytointiin on panostettu
aktiivisesti. ---

9.5.2017



Kuopion ”valttikortit”

Luonnonlaheisyys ja puhdas luonto seka keskusta-alueen

kehittaminen

--- Ulkomaalaisille turisteille
viestittdisiin kaupungin lGhella
olevaa luontoa (esim. Puijon
metsdt aivan kaupungin
kupeessa) ja sen hiljaisuutta.
Luontomatkailu olisi Kuopion
alueen vahvimpia vetonauloja
ja se ndkyisi heti Kuopion
"vastaanotossa” eli juna-
aseman sekd lentokentdn
ympdristossa viheralueina. ---

Viheralueiden
kayttomahdollisuuksia
tuotteistettaisiin paremmin.
Esimerkiksi vdlineiden
vuokraaminen olisi helppoa ja
tarjolla olisi myds
mahdollisuuksia pyséhtya
esimerkiksi kahville tai
jatskille.

--- Kuopion keskustan
tdydennysrakentaminen niin,
ettd se tarjoaa kohtuuhintaista
ja monipuolista asumista eri
ikdisille ihmisille vanhuksista
lapsiperheisiin, auttaa
vilkastamaan keskustaa ja
palauttamaan keskustan
aseman kaupungin syddmend.

22
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Kaupunkikeskustan
elinvoimaisuuteen
vaikuttavat keskustan
saavutettavuuden
parantaminen. ”Lauantaisin
ilmaiset bussikuljetukset
ostoksille". Yritystilojen
vuokrien kohtuullisuus ja
kaupungin yritystukea
vuokriin aloittaville
yrittdjille. Parempi kuin
tyhjdt liiketilat
keskustassa. Yhteistyo
keskustan yrittdjien kanssa
miten houkutellaan
kédyttdjdt keskustaan.

9.5.2017
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Kuopio 2030 vs. Kuntaliiton
Tulevaisuuden kunta -aineisto

Samankaltaisuudet
o¢ Molemmissa aineistoissa puhuttiin eniten tyollisyyden tukemisesta

e¢ Lahipalveluilla on sama rooli molemmissa aineistoissa: niista
puhutaan vahan, mutta ne arvioidaan erittain tarkeiksi

Eroavaisuudet

e Kuopion aineistossa on kolme omaa teemaa, joita ei Kuntaliiton
aineistosta loydy: keskusta-alueen kehittaminen,

henkiloston tyohyvinvointi

e Kuopion aineistossa puhuttiin:
o» Kuntaliiton aineistoa enemman kulttuuripalveluista

o» Kuntaliiton aineistoa vahemman digitaalisuudesta, osallistumisesta,
ekologisuudesta, perusopetuksesta ja kevyemmasta byrokratiasta

23 9.5.2017
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Liitteet
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Kuopio vuonna 2030

Lahipalvelut
Tasapuolisuus
Perusopetus
Liikunta ja urheilu I
Digitaalisuus
Avoimuus ja suvaitsevaisuus
Luonto
Turvallisuus I
Ekologisuus I
Yhteisiillisyys p—
Kansainvalisyys S
— ]
p—
— ]
EEEE—
pr— |

Pyorailyverkosto

Kevyempi byrokratia
Sote-palvelut

Tyollisyyden ja yrittajyyden tuki
Henkiloston tyohyvinvointi
Kulttuuripalvelut
Keskusta-alue
Osallistuminen
Joukkoliikenne

Osaaminen

Yhteistyo

Mihin Kuopiossa
tulee panostaa
tulevaisuudessa?

m Tarkeaa panostaa
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Kuopio vuonna 2030
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Liikunta ja urheilu
Tyollisyyden ja yrittajyyden tuki
Henkiloston tyohyvinvointi
Kansainvalisyys

Avoimuus ja suvaitsevaisuus
Osallistuminen
Tasapuolisuus
Joukkoliikenne
Keskusta-alue

Yhteistyo

Kulttuuripalvelut
Digitaalisuus

m Tarkedaa panostaa
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Mihin Kuopiossa
tulee panostaa
tulevaisuudessa?

9.5.2017
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Kuopio vuonna 2030
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Tyollisyyden ja yrittajyyden tuki
Perusopetus
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Osaaminen
Kansainvalisyys
Sote-palvelut

Yhteistyo

Ekologisuus

Tasapuolisuus

Luonto

Keskusta-alue
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Yhteisollisyys

Turvallisuus
Joukkoliikenne

Liikunta ja urheilu
Kulttuuripalvelut
Osallistuminen
Pyorailyverkosto
Digitaalisuus

Mihin Kuopiossa
tulee panostaa
tulevaisuudessa?
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m Tarkeaa panostaa
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Kuopio vuonna 2030
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Perusopetus
Tasapuolisuus
Sote-palvelut I
Yhteisollisyys
Osallistuminen
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Turvallisuus

Luonto

Tyollisyyden ja yrittajyyden tuki
Kevyempi byrokratia
Osaaminen

Henkiloston tyohyvinvointi
Kulttuuripalvelut
Joukkoliikenne

Yhteistyo

Pyorailyverkosto

Avoimuus ja suvaitsevaisuus
Keskusta-alue
Kansainvalisyys
Digitaalisuus

Mihin Kuopiossa
tulee panostaa
tulevaisuudessa?

m Tarkeaa panostaa
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Kuopio vuonna 2030
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Henkiloston tyohyvinvointi
Lahipalvelut

Kevyempi byrokratia
Tasapuolisuus

Osaaminen

Liikunta ja urheilu

Luonto

Sote-palvelut

Turvallisuus

Ekologisuus

Tyollisyyden ja yrittajyyden tuki
Perusopetus
Pyorailyverkosto

Avoimuus ja suvaitsevaisuus
Joukkoliikenne
Kansainvalisyys
Keskusta-alue

Yhteistyo

Digitaalisuus
Kulttuuripalvelut
Osallistuminen
Yhteisollisyys
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m Tarkeaa panostaa
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Joukko] htam
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